19-08-26/ TХ 1-sonli xizmat ko‘rsatish

 SHARTNOMASI
Chirchiq sh. 








2026y.  «___»________

«Maxam-Chirchiq» AJ, keyingi o‘rinlarda «BUYURTMACHI» deb yuritiluvchi, Jamiyat Ustavi asosida ish yurituvchi Boshqaruv raisi E.D.Mannonov timsolida bir tomondan, va ____________________, keyingi o‘rinlarda «IJROCHI» deb yuritiluvchi, Ustav asosida ish yurituvchi ________________________ timsolida ikkinchi tomondan, mazkur shartnomani quyidagilar haqida tuzdilar:

1. SHARTNOMA PREDMETI.

1.1 «BUYURTMACHI» topshiriq beradi, «IJROCHI» esa «Ammiak-2» sexi avtomatik ko‘pikli va gazli yong‘inni o‘chirish tizimiga texnik xizmat ko‘rsatish» bo‘yicha ishlarni bajarish majburiyatini o‘z zimmasiga oladi.
1.2 Texnik xizmat ko‘rsatish quyidagilarni o‘z ichiga oladi:

- BUYURTMACHI qurilmalarining to‘g‘ri saqlanishi va ulardan foydalanishni tashkil etish ustidan texnik nazoratni amalga oshirish;
- avtomatik yong‘inni o‘chirish tizimlariga texnik xizmat ko‘rsatish bo‘yicha belgilangan reglamentlarga muvofiq, qurilmalarni soz va ishchi holatda saqlash uchun zarur bo‘lgan rejali ishlarni amalga oshirish;
- BUYURTMACHI chaqiruvi bo‘yicha nosozliklarni joriy ta’mirlash hajmi doirasida bartaraf etish;
- qurilmalardan foydalanish masalalari bo‘yicha BUYURTMACHIGA texnik yordam ko‘rsatish (yo‘riqnoma o‘tkazish, qurilmalardan foydalanish bo‘yicha yo‘riqnomalar tuzish va h.k.);
- xizmat ko‘rsatuvchi xodimlarni qurilmalardan foydalanish qoidalariga o‘rgatish;
- qurilmalar ishini yaxshilash bo‘yicha texnik tavsiyalar berish.
Ishlarning mazmuni va hajmi loyiha-smeta hujjatlari bilan belgilanadi.

2. SHARTNOMA NARXI VA HISOB-KITOB QILISH TARTIBI.

2.1. 2.1. «Elektr ta’minoti sexining 1-n/st kabel yarim qavatidagi, 0-n/st kabel yarim qavatidagi, 3-n/st kabel tunneli va yerto‘lasidagi, 0-n/st dan 35kV-li OTQ tomon yo‘nalgan kabel tunnellaridagi hamda Elektr ta’minoti sexining 2-n/st dan Bug‘ ta’minoti sexi binosigacha bo‘lgan kabel tunnelidagi suvni mayda purkovchi avtomatik yong‘in o‘chirish tizimlariga texnik xizmat ko‘rsatish» bo‘yicha mazkur ishlarning qiymati: bir oy uchun QQSsiz/QQSni hisobga olgan holda _________ so‘m (_______________)ni tashkil etadi, bu esa 12 oy uchun: QQSsiz/QQSni hisobga olgan holda _________ () so‘mni tashkil etadi.
2.2. «BUYURTMACHI» shartnoma imzolangan paytdan boshlab 15 bank kuni ichida «IJROCHI»ga ishlarning shartnomaviy qiymatidan 30% miqdorida, ya’ni QQSsiz/QQSni hisobga olgan holda ____________ so‘m miqdorida oldindan to‘lovni amalga oshirish majburiyatini oladi. Bajarilgan ishlar uchun yakuniy hisob-kitob Bajarilgan ishlar dalolatnomasi imzolangan paytdan boshlab 30 kun ichida amalga oshiriladi.

2.3. «IJROCHI» tomonidan ishlar bajarilgandan so‘ng, «BUYURTMACHI» tomonidan «IJROCHI» taqdim etgan ikki tomonlama Bajarilgan ishlar dalolatnomasi va hisob-faktura imzolanishi amalga oshiriladi.

2.4. Oldindan to‘lovning «IJROCHI» hisob raqamiga kelib tushgan sanasi ishlarni boshlash sanasi hisoblanadi.
3. ISHLARNI BAJARISH TARTIBI VA SHARTLARI

3.1. Ishalarni bajarish «IJROCHI» tomonidan tuzilgan ishlarning qiymat hisob-kitobiga muvofiq amalga oshiriladi.
3.2. «IJROCHI» tomonidan ishlar yakunlangandan so‘ng, «BUYURTMACHI» ularning bajarilishini tasdiqlaydi va qurilmani keyingi foydalanish uchun qabul qilib oladi, bu haqda bajarilgan ishlar dalolatnomasi tuziladi.

3.3. Ishlarni qabul qilishdan asoslantirilgan rad etish holati yuzaga kelganda, tomonlar zarur tuzatishlar ro‘yxati va ularni bartaraf etish muddatlari ko‘rsatilgan ikki tomonlama Dalolatnoma tuzadilar.

3.4. «IJROCHI» xodimlari qurilmalarda kutilmagan nosozliklar yuzaga kelganda, «BUYURTMACHI» chaqirgan vaqtdan boshlab 24 soat ichida ularni bartaraf etish uchun yetib kelishlari shart.

3.5. «IJROCHI» xodimlari korxonaning ichki mehnat tartibi qoidalariga bo‘ysunadilar va ishlarni bajarishda qoidalarning buzilishi uchun to‘liq javobgarlikni zimmasiga oladilar.

3.6. «BUYURTMACHI» mazkur Shartnoma shartlariga muvofiq «IJROCHI»ga to‘lovlarni amalga oshiradi.

3.7. «BUYURTMACHI» bajarilgan ishlarni ishlar yakunlangandan so‘ng 5 kun ichida dalolatnomalar va bayonnomalarni rasmiylashtirgan holda qabul qiladi.

3.8. Yong‘inni o‘chirish tizimining butlovchi qismlari ishdan chiqqan taqdirda, agar «BUYURTMACHI»da ushbu materiallar mavjud bo‘lmasa, «IJROCHI» ularni texnik xizmat ko‘rsatish doirasida o‘z mablag‘lari hisobidan almashtirishi mumkin. Bunda «BUYURTMACHI» tomonidan keyinchalik to‘lov amalga oshiriladi va shartnoma qiymatining 10 foizidan oshmaydigan summaga Qo‘shimcha kelishuv tuziladi.

         



4. TOMONLARNING  JAVOBGARLIGI
4.1. Bajarilgan ishlar uchun to‘lov o‘z vaqtida amalga oshirilmagan taqdirda, «BUYURTMACHI» «IJROCHI»ga kechiktirilgan har bir kun uchun bajarilgan ishlar qiymatining 0,4 foizi miqdorida penya to‘laydi, biroq bu miqdor muddati o‘tgan to‘lov summasining 10 foizidan oshmasligi kerak.

4.2. Ishlar o‘z vaqtida bajarilmagan taqdirda, «IJROCHI» «BUYURTMACHI»ga kechiktirilgan har bir kun uchun majburiyatning bajarilmagan qismini 0,5 foizi miqdorida penya to‘laydi, bunda penyaning umumiy summasi bajarilmagan ishlar qiymatining 10 foizidan oshmasligi kerak.

4.3. Ishlar sifatsiz bajarilgan taqdirda, «BUYURTMACHI» ishlarni qabul qilish va ularga haq to‘lashdan voz kechish hamda «IJROCHI»dan sifatsiz bajarilgan ishlar qiymatining 20 foizi miqdorida jarima undirish huquqiga ega.

4.4. Jarima (penya) to‘lash va zararlarni qoplash tomonlarni majburiyatlarni asl holida  bajarishdan ozod etmaydi.

4.5. Ushbu Shartnomada nazarda tutilmagan holatlarda tomonlar amaldagi qonunchilikka amal qiladilar.

5. FORS-MAJOR

5.1. Tomonlar mazkur Shartnoma va (yoki) unga ilovalarni bajarmaganliklari yoki lozim darajada bajarmaganliklari uchun, agar bu tomonlarning ta’sir doirasidan tashqarida bo‘lgan holatlar, ya’ni: tabiiy ofatlar, epidemiyalar, portlashlar, yong‘inlar, harbiy harakatlar va shunga o‘xshash boshqa yengib bo‘lmaydigan kuchlar (fors-major) oqibatida yuzaga kelgan bo‘lsa, javobgarlikdan ozod etiladilar.
5.2. Sanab o‘tilgan holatlarda, fors-major holatlari yuzaga kelgan tomon, to‘sqinliklar aniqlangan paytdan boshlab 48 soat ichida bu haqda ikkinchi tomonni xabardor qilishi shart. Shundan so‘ng, 10 kun ichida vakolatli shaxslar tomonidan berilgan hujjat bilan hamkorni bu haqda yozma ravishda ogohlantirishi lozim.
6. NIZOLAR VA KELISHMOVCHILIKLARNI KO‘RIB CHIQISH TARTIBI
6.1. Nizolarni muzokaralar yo‘li bilan hal qilish imkoni bo‘lmagan taqdirda, tomonlar qonunchilikda nazarda tutilgan nizolarni sudgacha hal qilish tartib-taomillarini amalga oshirgandan so‘ng, ularni ko‘rib chiqish uchun Chirchiq tumanlararo iqtisodiy sudiga topshiradilar. E’tiroznomani ko‘rib chiqish muddati – 20 kun.

7.  KORRUPSIYAGA QARSHI QURILMA
7.1. Mazkur Shartnoma bo‘yicha o‘z majburiyatlarini bajarish doirasida, Tomonlar amaldagi qonunchilik, shu jumladan korrupsiyaga qarshi kurashish to‘g‘risidagi qonunchilik talablariga rioya etilishini ta’minlaydilar hamda o‘zlari, o‘z xodimlari, bog‘liq shaxslari, mulkdorlari va Shartnomani ijro etish uchun jalb qilingan shaxslar pora berish yoki olish, tijorat asosida pora evaziga og‘dirib olish, poraxo‘rlikda vositachilik qilish, davlat organi, davlat ishtirokidagi tashkilot yoki fuqarolarning o‘zini o‘zi boshqarish organi xizmatchisini pora evaziga og‘dirib olish deb malakalanuvchi harakatlarni amalga oshirmasliklarini (harakatsizlikdan voz kechishlarini) hamda Shartnoma maqsadlari uchun qo‘llaniladigan korrupsiyaga qarshi kurashish, jinoiy faoliyatdan olingan daromadlarni legallashtirish (yuvish) va terrorizmni moliyalashtirishga qarshi kurashish to‘g‘risidagi qonunchilik va xalqaro hujjatlarda nazarda tutilgan boshqa qonunbuzarliklarga yo‘l qo‘ymasliklarini kafolatlaydilar. 
Tomonlar asoslanmagan ustunlikka ega bo‘lish yoki boshqa g‘ayriqonuniy maqsadlarga erishish, shu jumladan Tomonlar o‘rtasidagi munosabatlarning shaffoflik va ochiqlik tamoyillariga muvofiq kelmaydigan maqsadlar uchun biron-bir shaxslarga ta’sir o‘tkazish maqsadida bevosita yoki bilvosita, shaxsan yoki uchinchi shaxslar orqali pul mablag‘lari, boshqa boyliklar, mulk, mulkiy huquqlar yoki boshqa moddiy va/yoki nomoddiy manfaatlar taklif qilish, va’da berish, berish, tamagirlik qilish, so‘rash, olishga rozilik berish va olishdan tiyiladilar. Tomonlar ushbu harakatlarga yo‘l qo‘ymaslik choralarini ko‘rishni kafolatlaydilar.

Tomonlar, ularning xodimlari, bog‘liq shaxslari, mulkdorlari yoki Shartnomani ijro etish doirasida ular tomonidan jalb qilingan shaxslar tomonidan Shartnomaning korrupsiyaga qarshi qoidalari buzilganligi yoki buzilish ehtimoli yuzaga kelganligi haqida shubhalar paydo bo‘lganda, bir-birlarini darhol ochiq tarzda yozma shaklda (shu jumladan korporativ elektron pochta orqali) xabardor qilish majburiyatini oladilar. 
Shuningdek, Tomonlardan birida ikkinchi Tomon, uning xodimlari, bog‘liq shaxslari, mulkdorlari yoki Shartnomani ijro etish doirasida jalb qilingan shaxslar tomonidan amaldagi qonunchilikning va/yoki Shartnomaning biron-bir korrupsiyaga qarshi qoidalari buzilganligi yoki buzilishi mumkinligi haqida oqilona asoslangan shubhalar yuzaga kelgan taqdirda, ushbu Tomon so‘rov olingan paytdan boshlab 10 (o‘n) ish kuni ichida qoidabuzarlik faktini rad etuvchi yoki tasdiqlovchi sharhlar va ma’lumotlarni/hujjatlarni taqdim etish talabi bilan yozma so‘rov yuborishga haqlidir. 
Tomonlar kelishib oladilarki, Tomonlardan biri ushbu bob talablarini bajarmagan taqdirda, shuningdek, belgilangan muddatda qoidabuzarlik yuz bermaganligi yoki yuz bermasligi, shuningdek Tomon korrupsion xavfni kamaytirish choralarini ko‘rganligi to‘g‘risida tasdiqnoma olinmagan taqdirda, ikkinchi Tomon Shartnomani bir tomonlama tartibda bekor qilish, shuningdek uning ijrosini to‘xtatib turish huquqiga ega. 
Ushbu bobda ko‘rsatilgan asoslar bo‘yicha Shartnomani bir tomonlama bekor qilishni talab qilgan Tomon ko‘rgan zararlari tuzilgan Shartnomaning tegishli bandida belgilangan tartibda qoplanadi, bunda ushbu bob majburiyatlarini buzgan Tomon Shartnomaning ushbu tartibda bir tomonlama bekor qilinishi natijasida yetkazilgan zararlarni qoplashni talab qilish huquqiga ega emas.
 Agar Shartnoma bo‘yicha Pudratchi Buyurtmachi xodimlarining Shartnomaning korrupsiyaga qarshi qoidalariga va/yoki amaldagi qonunchilikka zid bo‘lgan harakatlariga, shu jumladan korrupsion huquqbuzarliklarni sodir etishga majburlash faktlariga duch kelsa, Pudratchi bu haqda quyidagi aloqa kanallaridan biri orqali xabar berishi lozim: 
- +998707193256 raqami orqali «Ishonch telefoni»ga og‘zaki murojaat qilish vositasida;
- Iste’molchining pochta manzili: 111708, Toshkent viloyati, Chirchiq shahri, Toshkent ko‘chasi, 2-uy; E-mail: info@maxam-chirchiq.uz manziliga yozma murojaat yuborish vositasida.

8. SHARTNOMANING AMAL QILISH MUDDATI VA UNI BEKOR QILISH TARTIBI

8.1. Mazkur Shartnoma tomonlar uni imzolagan paytdan boshlab kuchga kiradi va majburiyatlar to‘liq bajarilgunga qadar amal qiladi.
8.2. Mazkur Shartnomaga har qanday o‘zgartirish yoki qo‘shimchalar yozma shaklda rasmiylashtirilgan va har ikki tomon imzolagan taqdirdagina amalga oshirilishi mumkin. Mazkur Shartnomaning barcha ilova va qo‘shimchalari uning ajralmas qismi hisoblanadi. Ishlar qiymati o‘zgargan taqdirda, «IJROCHI» bu haqda «BUYURTMACHI»ni yozma ravishda xabardor qiladi va Qo‘shimcha kelishuv rasmiylashtiriladi. Oldindan to‘lovi amalga oshirilgan ishlarning qiymati o‘zgarmasdan qoladi.

8.3. Tomonlarning hech biri mazkur Shartnoma bo‘yicha o‘z huquq va majburiyatlarini boshqa tomonning yozma roziligisiz uchinchi tomonga o‘tkazishga haqli emas.

8.4. Shartnoma quyidagi hollarda bekor qilinishi mumkin:

-  tomonlarning kelishuviga binoan;

-  tomonlar shartnomaviy majburiyatlarni buzgan taqdirda.

8.5. Tashabbus ko‘rsatgan tomon yozma xabarnoma yuborganidan so‘ng, 10 kunlik muddat ichida shartnomani bekor qilish masalasi muzokaralar yo‘li bilan hal etiladi.

8.6. Mazkur Shartnoma 2 (ikki) nusxada tuzildi va imzolandi, har bir tomon uchun bir nusxadan beriladi va har ikkala nusxa bir xil yuridik kuchga ega.

8.7. Mazkur Shartnoma imzolangan paytda unga quyidagilar ilova qilinadi va uning ajralmas qismi hisoblanadi:

- Smeta hujjatlari, ishlarning qiymat hisob-kitobi;

- «MAXAM-CHIRCHIQ» AJ ISHTIROKCHISI / KONTRAGENTI ANKETASI (1-ilova);

- Tekshirish uchun kontragentdan so‘raladigan hujjatlar (2-ilova).

9. Tomonlarning yuridik manzillari va rekvizitlari
Ijrochi: 






Buyurtmachi: 

«_______________________» 



 «MAXAM - CHIRCHIQ» AJ

Manzil:__________________ 



Manzil: Chirchiq sh., Toshkent ko‘chasi, 2-uy

Tel:_____________________ 



Tel: +998 (70) 719-33-08

H/r:_____________________ 
H/r:20210000200128573001                                                    Bank: ATB «O‘zsanoatqurilishbank»

MFO:___________________ 
Identifikatsiya raqami

STIR(INN):______________
STIR (INN): 200941518

OKED__________________
IFUT (OKED): 20151MFO: 00440

Ro‘yxatga olish kodi:_______
QQS to‘lovchisi ro‘yxatga olish kodi: 327200013389

_________________________ 
Boshqaruv raisi

_________________________ 
/Mannonov D.E. / ___________

Ro‘yxatga olish kodi:_______
QQS to‘lovchisi ro‘yxatga olish kodi: 327200013389

_________________________ 
Boshqaruv raisi

_________________________ 
/Mannonov D.E. / ___________

1-sonli ilova
«MAXAM-CHIRCHIQ» AJ ISHTIROKCHISI / KONTRAGENTI ANKETASI
Kontragentning nomi: __________________________________________________________
Kontragentning STIR (INN) / Davlat ro‘yxatidan o‘tganlik raqami:  ___________________

To‘ldirilgan sana: _______________________________________________________________

Hurmatli kontragent!
«MAXAM-CHIRCHIQ» AJ kontragentlar bilan hamkorlikni takomillashtirish, shuningdek, kontragentlarning vijdonsiz yoki g‘ayriqonuniy harakatlari natijasida yuzaga keladigan moliyaviy yo‘qotishlar xavfini minimallashtirish, «MAXAM-CHIRCHIQ» AJning ishchanlik obro‘siga putur yetkazilishining oldini olish, jamiyat faoliyatiga nisbatan qo‘llaniladigan korrupsiyaga qarshi qonunchilik talablari buzilishiga jalb etilishidan saqlanish hamda ishonchli sheriklik munosabatlarini o‘rnatish maqsadida, Sizdan ushbu Anketani quyidagi barcha savollarga javob bergan holda to‘ldirishingizni so‘raydi. Agar Sizning javobingiz taklif etilgan javob variantlariga muvofiq kelmasa, o‘z javob variantingizni erkin shaklda berishingiz lozim (zarur bo‘lsa, qatorlar qo‘shishingiz mumkin).

«MAXAM-CHIRCHIQ» AJ tomonidan so‘ralayotgan ma’lumotlarni taqdim etish bo‘yicha har qanday savollar tug‘ilganda, iltimos, «MAXAM-CHIRCHIQ» AJdagi mas’ul aloqa shaxsingizga murojaat qiling.

Maxfiylik to‘g‘risidagi bayonot.
«MAXAM-CHIRCHIQ» AJ kontragentning oldindan yozma roziligini olmasdan turib, ushbu Anketada kontragent tomonidan taqdim etilgan ma’lumotlarni oshkor qilmaslik, mazmuni bo‘yicha muhokamalar o‘tkazmaslik, nusxalarini taqdim etmaslik, nashr etmaslik va uchinchi shaxslarga har qanday boshqa shaklda ma’lum qilmaslik majburiyatini oladi. Shuningdek, ushbu Anketada olingan ma’lumotlarni himoya qilish va ularning ruxsatsiz oshkor etilishining oldini olish uchun barcha choralarni ko‘rish hamda barcha qonuniy vositalardan foydalanish majburiyatini oladi. Ushbu Anketada olingan ma’lumotlardan «MAXAM-CHIRCHIQ» AJ tomonidan faqat jamiyat faoliyatiga nisbatan qo‘llaniladigan qonunchilik talablariga rioya qilish maqsadlaridagina foydalaniladi.

I-BO‘LIM – UMUMIY MA’LUMOTLAR
	Nomi
	Kontragent to‘g‘risidagi ma’lumotlar

	Tashkiliy-huquqiy shakli va firma nomi (to‘liq va qisqartirilgan)
	

	Ishtirokchilar / aksiyadorlar (barcha bevosita mulkdorlarning / aksiyadorlarning nomi va tashkiliy-huquqiy shakli yoki F.I.Sh.ni sanab o‘ting)¹
	

	KTUT kodi (OKPO)
	

	STIR (INN)
	

	IFUT (OKED)
	

	Yuridik manzil
	

	Pochta manzili
	

	Sho‘ba va / yoki qaram kompaniyalarning tashkiliy-huquqiy shakli hamda firma nomi (ulardagi egalik ulushi 5 foizdan yuqori bo‘lgan taqdirda)
	

	Bank rekvizitlari (bank nomi va manzili, Ishtirokchining bankdagi hisob-raqami, bank telefon raqamlari, boshqa bank rekvizitlari)
	

	Bog‘lanish uchun ma’lumotlar
	Telefon
	E-mail
	Faks

	
	
	
	

	Ishtirokchining ta’sis hujjatlariga muvofiq imzo qo‘yish huquqiga ega bo‘lgan rahbarning F.I.Sh., lavozimi va bog‘lanish telefoni ko‘rsatilgan holda
	

	Shartnoma va boshqa hujjatlarni imzolash uchun ishonchnoma asosida vakolat berilgan vakil
	F.I.Sh.
	Faks
	Telefon
	E-mail

	
	
	
	
	

	Bosh buxgalterning F.I.Sh.
	


Eslatma – 1Agar kontragent aksiyalari «Toshkent» Respublika fond birjasida yoki boshqa har qanday fond birjasida ommaviy muomalada bo‘lgan aksiyadorlik jamiyati bo‘lsa, talab qilinmaydi.

II-BO‘LIM. KORRUPSIYAGA QARSHI SIYOSAT VA TARTIB-TAMOYILLAR
1. Tashkilotingiz ommaviy kompaniya (ya’ni aksiyalari har qanday yurisdiksiyadagi birjada kotirovka qilinadigan) yoki ommaviy kompaniyaning sho‘ba yoxud qaram jamiyati hisoblanadimi? 
O Ha 





O Yo‘q 
Agar «Ha» bo‘lsa, tashkilotingiz yoki tashkilotingiz unga nisbatan sho‘ba yoxud qaram bo‘lgan ommaviy kompaniya to‘g‘risidagi quyidagi ma’lumotlarni ko‘rsating: 
To‘liq nomi: ____________________________________________________________
Birja: __________________________________________________________________ 
Birja tikkari: ____________________________________________________________

2. Tashkilotingizda kompaniya nomidan yoki uning manfaatlarini ko‘zlab sodir etiladigan korrupsiyaviy harakatlarning oldini olish sohasidagi tashkilot siyosatini belgilovchi me’yoriy hujjat qabul qilinganmi? 
O Ha 




 O Yo‘q 
Agar «Ha» bo‘lsa, tegishli hujjatni ilova qiling (vakolatli shaxs yoki boshqaruv organi tomonidan tasdiqlangan) yoki uning Internet tarmog‘ida ochiq joylashtirilgan havolasini ko‘rsating (http://_).

3. Tashkilotingizda kompaniya nomidan yoki uning manfaatlarini ko‘zlab sodir etiladigan korrupsiyaviy harakatlarga qarshi kurashish bo‘yicha kompleks dastur (aksilkorrupsiya komplaens tizimi/dasturi)² mavjudmi? 
Eslatma – 2 Shu jumladan, O‘zbekiston Respublikasining 03.01.2017 yildagi O‘RQ-419-sonli «Korrupsiyaga qarshi kurashish to‘g‘risida»gi Qonunida nazarda tutilgan tartibda. 
O Ha





 O Ha, joriy etish bosqichida 
O Yo‘q, lekin joriy etish rejalashtirilgan 

 O Yo‘q, joriy etish rejalashtirilmagan

4. Tashkilotingizda manfaatlar to‘qnashuvini tartibga solish masalalarini belgilovchi siyosat yoki boshqa hujjat mavjudmi? 
O Ha 





O Ha, joriy etish bosqichida 
O Yo‘q, lekin joriy etish rejalashtirilgan 

O Yo‘q, joriy etish rejalashtirilmagan

5. Tashkilotingizda kontragentlarni tekshirish masalalarini tartibga soluvchi siyosat yoki boshqa hujjat mavjudmi? 
O Ha 





 O Ha, joriy etish bosqichida 
O Yo‘q, lekin joriy etish rejalashtirilgan 

 O Yo‘q, joriy etish rejalashtirilmagan

6. Tashkilotingizda xodimlar, yetkazib beruvchilar yoki boshqa shaxslar korrupsiya holatlari haqida xabar berishlari mumkin bo‘lgan maxsus axborot kanali (telefon, elektron pochta manzili yoki boshqa aloqa kanali) mavjudmi? 
O Ha 





 O Ha, joriy etish bosqichida 
O Yo‘q, lekin joriy etish rejalashtirilgan 

 O Yo‘q, joriy etish rejalashtirilmagan 
Agar «Ha» bo‘lsa, korrupsiya haqida xabar berish uchun maxsus liniya ma’lumotlarini ko‘rsating: _____________________________________________________________________________

7. Tashkilotingiz xodimlaridan birontasi aksilkorrupsiya qonunchiligi talablariga rioya etilishini ta’minlash uchun mas’ul etib tayinlanganmi? 
O Ha 





O Yo‘q 
Agar «Ha» bo‘lsa, ko‘rsating: 
Lavozimi: ___________________________________________________________________ 
Bog‘lanish ma’lumotlari: _______________________________________________________

8. Sizning tashkilotingiz, xodimlaringizdan birortasi, mulkdorlar, shu jumladan benerfisiar mulkdorlar yoki bosh direktor (boshqaruv organlari a’zolari) / boshqa rahbarlar korrupsiya, firibgarlik yoki boshqa g‘ayriqonuniy faoliyat bilan bog‘liq qonunbuzarliklar uchun ma’muriy / jinoiy javobgarlikka tortilganmi yoxud bunday qonunbuzarlikda gumon qilinganmi?
(tashkilotingizga ma’lum bo‘lgan so‘nggi 5 (besh) yil ichidagi har qanday ma’lumotlar, shu jumladan huquqni muhofaza qilish organlarining hujjatlari bilan tasdiqlangan, ularning vakillari tomonidan berilgan rasmiy bayonotlar, shuningdek, bunday organlar tomonidan ko‘rib chiqilmagan yoki ko‘rib chiqish bosqichida bo‘lgan ma’lumotlar).
O Ha (aybi isbotlangan)



O Ha (lekin aybi isbotlanmagan) 
O Ha (ish yopilmagan) 



O Yo‘q 
Agar «Ha» bo‘lsa, huquqbuzarlik/ayblov mohiyatini qisqacha tavsiflang: _____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
9. Tashkilotingizning mulkdorlaridan biri (shu jumladan, benefitsiar), bosh direktori yoki boshqa rahbarlari³ Davlat mansabdor shaxsi⁴ hisoblanadimi? 
Eslatmalar: 
3 Jamiyat ishtirokchilari – muassislar, egalar, aksiyadorlar, yakuniy benefitsiarlar. 
4Davlat mansabdor shaxsi: 
(1) Jamiyat ishtirokchilari/jamiyatdagi ishtirok (ushbu Anketani to‘ldirish maqsadida) – tashkilotingizning muassislari, egalari, aksiyadorlari, yakuniy benefitsiarlari.
(2) O‘zbekiston Respublikasi yoki xorijiy davlat uchun davlat funksiyalarini bajaruvchi har qanday shaxs, shu jumladan davlat organi, korxonasi yoki muassasasi uchun ham; 
(3) xalqaro tashkilotning har qanday mansabdor shaxsi yoki vakili; 
(4) siyosiy arboblar, siyosiy partiyalarning mansabdor shaxslari, shu jumladan siyosiy lavozimlarga nomzodlar. 
O Ha 





O Yo‘q

10. Tashkilotingiz biror-bir xolding yoki Kompaniyalar guruhiga kiradimi? 
O Ha 





 O Yo‘q 
Agar «Ha» bo‘lsa, qaysi biriga ekanligini ko‘rsating: _____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

11. Davlat Sizning tashkilotingizda bevosita yoki bilvosita (boshqa jismoniy / yuridik shaxslar – «Davlat mansabdor shaxsi» yoki «Davlat organlari, muassasalari yoki korxonalari» orqali) ishtirokka egami, yoxud Sizning tashkilotingizda qarorlar qabul qilinishini nazorat qilish yoki unga ta’sir ko‘rsatish imkoniyatiga egami?

Eslatma – Davlat organlari, muassasalari yoki korxonalari (ushbu Anketani to‘ldirish maqsadida) – davlat hokimiyati organlari, fuqarolarning o‘zini o‘zi boshqarish organlari (shu jumladan vazirliklar, xizmatlar, agentliklar va idoralar) va ularning tarkibiy bo‘linmalari, shuningdek, davlat tomonidan bevosita yoki bilvosita nazorat qilinadigan barcha yuridik shaxslar.

O Ha 





O Yo‘q 

Agar «Ha» bo‘lsa, ta’sir darajasini tavsiflang:

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

12. Tashkilotingiz «MAXAM-CHIRCHIQ» AJ oldidagi majburiyatlarini bajarish doirasida biror-bir Davlat mansabdor shaxsi bilan bevosita hamkorlik qiladimi? 
O Ha 





O Yo‘q 
Agar «Ha» bo‘lsa, ushbu o‘zaro hamkorlikning zarurligini (agar bu «MAXAM-CHIRCHIQ» AJ bilan tuzilishi rejalashtirilayotgan shartnomadan bevosita kelib chiqmasa) va uning mazmun-mohiyatini asoslab bering: _____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

13. Hisobotlarni topshirish, soliq va boshqa majburiy to‘lovlarni to‘lash bo‘yicha bajarilmagan majburiyatlaringiz bormi? 
O Ha 





 O Yo‘q

14. Sizga nisbatan pul mablag‘larini undirish yoki o‘z majburiyatlarini vijdonan bajarmaslik bilan bog‘liq da’vo talablari bormi? 
O Ha





 O Yo‘q

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

15. «MAXAM-CHIRCHIQ» AJ oldidagi majburiyatlarni bajarishda pudratchilar, vositachilar yoki uchinchi shaxslarni jalb qilishni rejalashtiryapsizmi? 
O Ha, subpudratchini



 O Yo‘q 
O Ha, vositachini 




O Ha, uchinchi shaxslar resurslarini 
O Ha, uchinchi shaxslarning agenti sifatida chiqaman

15.1. Agar «Ha» bo‘lsa, 
I. Tashkilotingiz tomonidan «MAXAM-CHIRCHIQ» AJ oldidagi majburiyatlarni bajarish doirasida uchinchi shaxslarning qaysi resurslaridan foydalanilishini ko‘rsating:

a) Moddiy resurslar: 



O Ha 


 O Yo‘q

b) Intellektual resurslar: 



O Ha 


 O Yo‘q

v) Texnik va texnologik resurslar:


 O Ha 


 O Yo‘q

g) Mehnat resurslari: 



O Ha 


 O Yo‘q

d) Ishlab chiqarish binolari: 


O Ha 


 O Yo‘q

Vositachi / subpudratchi tomonidan bajariladigan ishlar / ko‘rsatiladigan xizmatlarni tavsiflang:

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

II. Subpudratchi / vositachi o‘ziga topshirilgan ishlarni bajarishda biror-bir Davlat mansabdor shaxsi bilan bevosita hamkorlik qiladimi (masalan, kelishuvlar, litsenziyalar, ruxsatnomalar olish, huquqlarni rasmiylashtirish va h.k. uchun)?

O Ha 





 O Yo‘q

15.2. Agar «Ha» bo‘lsa va subpudratchi / vositachi allaqachon ma’lum bo‘lsa: Ushbu subpudratchi / vositachi biror-bir Davlat mansabdor shaxsi bilan bevosita yoki bilvosita (boshqa jismoniy / yuridik shaxslar orqali) affillanganlikka egami (shu jumladan, bunday shaxs tomonidan tashkil etilganmi, to‘liq yoki qisman unga tegishlimi, nazorat qilinadimi yoxud tavsiya etilganmi)?
O Ha 




 O Yo‘q

Qo‘shimcha ma’lumotlar (agar mavjud bo‘lsa):

____________________________________________________________________________

Anketani to‘ldirdi: 






 (F.I.Sh., lavozimi)

___________________________

 20___ y. «____»_______ 
(imzo)  




(sana)
2-sonli Ilova

Tekshirish uchun kontragentdan so‘raladigan hujjatlar.
	1. O‘zbekiston Respublikasida yuridik shaxs sifatida ro‘yxatdan o‘tgan kontragentlardan so‘raladigan hujjatlar:
№ п/п
	Hujjat nomi
	Yuridik shaxs / Yatt (YaTT)
	Yangi kontragent
	Amaldagi kontragent

	1. 
	Davlat ro‘yxatidan o‘tganlik to‘g‘risidagi guvohnoma nusxasi (Guvohnoma)
	YUsh / YaTT
	majburiy
	Amaldagi kontragent

	2. 
	Soliq hisobiga qo‘yilganligi to‘g‘risidagi ma’lumotlar, shu jumladan STIR (INN)
	YUsh / YaTT
	majburiy
	majburiy

	3. 
	Yuridik shaxslarning yagona davlat reyestriga kiritilganligi to‘g‘risidagi ma’lumotlar
	YUsh / YaTT
	majburiy
	majburiy

	4. 
	Nizom va mavjud bo‘lgan boshqa ta’sis hujjatlarining nusxasi (kamida titul varag‘i, yuridik manzili, faoliyat turlari, ustav kapitali, muassislar, ijro organi to‘g‘risidagi ma’lumotlar varag‘i va muhr bosilgan varaq)
	YUsh
	majburiy
	o‘zgarishlar yuz berganda so‘raladi

	5. 
	Pasport nusxasi
	YaTT
	majburiy
	o‘zgarishlar yuz berganda so‘raladi

	6. 
	Jamiyat bilan bitimlar tuzish, shu jumladan shartnomaviy munosabatlarni o‘rnatish uchun Kontragent vakilining vakolatlarini tasdiqlovchi ishonchnoma yoki boshqa hujjatlar nusxasi
	YUsh / YaTT
	majburiy
	majburiy

	7. 
	Kontragentning egalik qilish tuzilmasi to‘g‘risidagi ma’lumotnoma, barcha egalarini yakuniy benefitsiar mulkdorlar darajasigacha ko‘rsatgan holda (xat va/yoki tasdiqlovchi hujjatlar shaklida taqdim etilishi mumkin)
	YUsh
	majburiy
	o‘zgarishlar yuz berganda so‘raladi

	8. 
	Eng yaxshi takliflarni tanlab olish davri uchun soliqlar bo‘yicha qarzdorlik mavjud emasligi to‘g‘risidagi, soliq to‘lovchining shaxsiy kabinetidan olingan va DSIning muhri bilan tasdiqlangan ma’lumotnoma
	YUsh / YaTT
	majburiy
	majburiy

	9. 
	E’lon qilingan ishlar/xizmatlarni bajarish uchun malakali xodimlar mavjudligi to‘g‘risidagi ma’lumot (xat va/yoki tasdiqlovchi hujjatlar shaklida taqdim etilishi mumkin)
	YUsh
	majburiy
	o‘zgarishlar yuz berganda so‘raladi

	10. 
	Litsenziya, ruxsatnomalar yoki ishlarning litsenziyalanmasligi to‘g‘risidagi xat
	YUsh / YaTT
	majburiy
	majburiy


Istisno: Hisobot yilida kontragent bilan bir martalik shartnoma summasi 25 mln so‘mgacha bo‘lganda, kontragentni tekshirish uchun 4, 7, 8, 9, 10-bandlarda ko‘rsatilgan hujjatlarni olish majburiy emas. Hisobot yilida ushbu kontragent bilan keyingi shartnoma tuzilganda, shartnoma summasidan qat’i nazar, ko‘rsatilgan hujjatlarni taqdim etish majburiydir.

Eslatma – Zarurat tug‘ilganda, tekshirish bosqichida talab qilinadigan hujjatlar ro‘yxati Ijrochi xodimining tashabbusi bilan kengaytirilishi mumkin.

