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1. Umumiy ma’lumotlar

1.1. Tashkilotchi nomi (tegishli hududiy boshgarma): Ijtimoiy himoya milliy
agentligining Xxorazm viloyati boshgarmasi.

1.2. Tashkilot (Buyurtmachi) nomi: Xorazm viloyati nogironligi bo’lgan
shaxslarni reablitatsiya gilish va protezlash markai.

1.3. Xizmat ko‘rsatiladigan joy (manzil): Urganch shahar Muqumiy ko’chasi 3-
uy.
1.4. Qo‘llaniladigan SanQvaN: 30.05.2022-yildagi SanQvaN 0021-22-son 1.5.

Xizmat ko‘rsatish muddati: 2026-yil “2”  oktabrdan 2026-yil
31-dekabrgacha.

1.6. Moliyalashtirish manbai: Davlat byudjeti mablag‘lari hisobidan.
1.7. To‘lov valyutasi: so‘m.

1.8. Normativ-huqugqiy asos: ushbu texnik topshiriq O‘zbekiston Respublikasining
2021-yil 22-apreldagi “Davlat xaridlari to‘g‘risida”gi O‘RQ-684-son Qonuni hamda
O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2025-yil 22-dekabrdagi 810-son
garori talablaridan kelib chigib ishlab chigilgan.

1.9. Axborot tizimi: ovqatlantirish jarayonlari bo‘yicha taomnoma, brakeraj va
hisob-kitoblar “Yagona milliy ijtimoiy himoya” axborot tizimining tegishli modullari
orgali yuritilishi nazarda tutiladi.

1.10. Xarid qilish jarayonini tashkil etish va o‘tkazishda O‘zbekiston
Respublikasining 2021-yil 22-apreldagi O‘RQ-684-son Qonunining 5-moddasida
belgilangan asosiy prinsiplarga rioya etiladi, jumladan: kasbiy mahorat va
mas’uliyatlilik, asoslanganlik, mablag‘lardan oqilona, tejamkor va samarali
foydalanish, ochiqlik va shaffoflik, raqobat va xolislik hamda korrupsiyaga yo‘l
qo‘ymaslik.

1.11. Xarid subyektlari: Buyurtmachi, xarid komissiyasi, ishtirokchilar hamda
golib (ljrochi) mazkur Qonun talablariga muvofiq o‘z huquq va majburiyatlarini
amalga oshiradi.

1.12. Manfaatlar to‘qnashuvi: xarid komissiyasi a’zolari va mas’ul shaxslar
manfaatlar to‘qnashuviga yo‘l qo‘ymasligi, affillanganlik mavjud bo‘lsa o°zini o‘zi rad
etishi (o zini chetlashtirishi) hamda bu holat bayonnomada gayd etilishi shart.

1.13. E’lon va hujjatlarni joylashtirish: xaridga oid e’lonlar, tanlash hujjatlari va
natijalar gonunchilikda belgilangan tartibda maxsus axborot portali va elektron
platformalarda joylashtiriladi, hujjatlar elektron shaklda saglanadi.

2. Xizmat predmeti va hajmi

2.1. Xizmat predmeti — Buyurtmachi muassasasida Xxizmat oluvchilar
(tarbiyalanuvchilar) uchun ovqgatlantirish xizmatlarini autsorsing usulida tashkil etish:
ovgat tayyorlash, targatish, ovqatlanish jarayonini sanitariya-gigiyena talablariga
muvofiq yuritish.
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2.2. Ovqatlanuvchilar soni va toifalari:

Jami: 50 nafar.

Toifalar kesimida: (yosh/toifa/zarur bo ‘Isa parhez stollari).
2.3. Ovqatlanishi (mahal): bir kunda 3 mahal.

2.4. Taomnoma: ljtimoiy himoya milliy agentligi tomonidan taqdim etiladigan
namunaviy taomnomaga mos ravishda.

3. Narx, hisob-kitob va gayta hisoblash shartlari

3.1. Moliyaviy taklifni baholashda Autsorser tomonidan uning xizmatlari uchun
taklif etilayotgan ustama haqi miqdori (ish haqi, moddiy xarajatlar, bilvosita xarajatlar
va boshqga xarajatlar) 30 ball doirasida baholanadi.

Taklif etiladigan ustama hagi miqdori O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2026-yil 21-maydagi 271-sonli Qaroriga asosan 20 foizdan
oshmasligi hamda 15 foizdan kam bo‘Imasligi lozim.

Malaka talablari, investitsiya talablari hamda mazkur shartnomada va tanlash
hujjatlarida ko‘rsatilgan boshqga texnik talablarga javob bergan ishtirokchilar 100 ballik
tizim asosida baholanadi. Bunda malaka-texnik gism 70 ball, narx gismi 30 ballni
tashkil etadi. Tanlov g‘olibi eng yuqori jami ball to‘plagan ishtirokchi hisoblanadi.
Undan keyingi o‘rinda taklif bergan talabgor zaxira g‘olibi hisoblanadi.

3.2. Shartnoma tanlovda g‘olib bo‘lgan talabgor tomonidan taklif etilgan ustama
hagi migdori asosida tuziladi.

Shartnoma giymati quyidagi formula asosida hisoblab chigiladi:
ShQ = MBOS x O‘K % (100% + UH)
Bunda:

MBOS - SanQvaN bo‘yicha 1 kunlik ovqgatlanish uchun ozig-
ovgat mahsulotlarining giymati; 39960

O‘K - shartnoma tuzilayotgan davrdagi tashkilotdagi rejali o‘rin (bola) kunlari;

UH — g‘olib talabgor tomonidan taklif etilgan ustama hagqi.

3.3. Bajarilgan ishlar uchun hisob-kitoblarni amalga oshirish tartibi quyidagicha
belgilanadi:

buyurtmachi tomonidan avvalgi oyda ovgatlanish uchun amalga oshirilgan
haqiqiy xarajatlarning 30 foizi miqdorida oldindan to‘lov (avans) amalga oshiriladi;

oy vyakuni bo‘yicha tuzilgan taomnoma hamda amalda ovgatlangan
tarbiyalanuvchilar (yashovchilar) sonidan kelib chiqib, haqiqatda iste’mol qilingan
0zig-ovqat mahsulotlari giymatiga Autsorserning ustama haqi qo‘shilgan holda
yakuniy hisob-kitob amalga oshiriladi hamda bunda avval to‘langan avans summasi
chegirib tashlanadi.
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3.4. Taomnoma bo‘yicha oziq-ovgat mahsulotlari narxlari Autsorser tomonidan
Axborot tizimiga kiritilgan narxlardan kelib chigib hisob-kitob gilinadi.

Bunda mazkur narxlar mahalliy hokimliklar tomonidan tasdiglanadigan ozig-
ovqgat mahsulotlarining o‘rtacha bozor narxlaridan oshmasligi lozim. O‘rtacha bozor
narxlari har oyning 25-sanasiga gadar tasdiglanadi.

Mahalliy hokimliklar tomonidan tasdiglangan narxlar Autsorser tomonidan
ko‘rsatilgan narxlardan past bo‘lgan hollarda, hisob-kitoblar uchun mahalliy hokimlik
tomonidan tasdiglangan narxlar inobatga olinadi.

3.5. Kontingent soni, ovqatlanish rejimi o‘zgarishi yoki SanQvaN talablari
asosida to‘liq ratsion ta’minlanishi natijasida 1 nafar tarbiyalanuvchi (yashovchi)
uchun 1 kunlik o‘rtacha ovqatlanish qiymati o‘zgargan taqdirda, shartnoma qiymati
qayta hisoblanadi va bu qo‘shimcha kelishuv bilan rasmiylashtiriladi.

3.6. Autsorser shartnoma amal qilayotgan davrda ovqatlantirish xizmatlari
uzluksizligini ta’minlashi, shuningdek, shartnomada nazarda tutilgan gayta hisoblash
holatlari bundan mustasno, taklif etilgan ustama haqgi miqgdorini bir tomonlama
o‘zgartirmasligi shart.

4. Xizmatni tashkil etish bo‘yicha texnologik talablar

4.1. ljrochi ovqatlantirish xizmatlarini ko‘rsatish doirasida ovqatlanishning
texnologik jarayonlarini ogilona va samarali tashkil etishi shart.

4.2. Majburiy bosgichlar:

Mahsulotlarni gabul gilish va kirish nazorati;

Saglash (temperatura/namlik rejimlari);

Tayyorlash (texnologik jarayon va gigiyena);

Tayyor ovqgatni targatish (grammaj/chiqim, xavfsiz tarqatish);
Ish joyi va inventar sanitariya holatini ta’minlash.

4.3. Sanitariya talablariga rioya qilish: ovgat tayyorlash, saglash va targatish
jarayonida amaldagi SanQvaN va boshga majburiy talablar to‘liq bajarilishi shart.

4.4. Kunlik taomnoma Axborot tizimi orgali tizim tashkilotining parhez
hamshirasi tomonidan tuziladi, autsorser bilan kelishiladi hamda tizim tashkiloti
rahbari tomonidan elektron ragamli imzo bilan tasdiglanadi.

4.5. Taomnomadagi tayyorlanadigan taom turlari va bir nafar xizmatdan
foydalanuvchi uchun taom miqdori maxsus ovqgat tarqatish joyiga yozib qo‘yiladi.

4.6. Xizmatdan foydalanuvchilar uchun taomlar ovqatlanish texnologiyasi
goidalariga amal gilgan holda tayyorlanadi, saglanadi va tarqatiladi.

4.7. Xizmatdan foydalanuvchilar soni Axborot tizimi orgali tuzilgan taomnomada
belgilangan sondan farq gilgan taqdirda, ish vaqti boshlanguniga qgadar parhez
hamshirasi tomonidan Axborot tizimida elektron dalolatnoma tuziladi hamda
belgilangan tartibda ozig-ovgat mahsulotlari tizim tashkiloti omboriga yoki
autsorserga qaytariladi yoxud qo‘shimcha ajratiladi.
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4.8. Taomnomalar, tayyor taomlarning vazni, narxi, tarkibidagi mahsulotlar
miqgdorlari hamda texnologik kartalarning mavjudligi ta’minlanadi.

4.9. Sog‘lom ovgqatlantirish xizmati autsorsing asosida tashkil etilganda, oshxona
va oshxona jihozlarini ta’mirlash, oshpazlar uchun maxsus kiyim, oshxonada
ishlatiladigan zararsizlantiruvchi va yuvish vositalari bilan ta’minlash ishlari autsorser
tomonidan amalga oshiriladi.

4.10. Xizmat sifati ko‘rsatkichlari (minimal talablar):

(a) taomnoma bo‘yicha porsiya chiqishi va grammajga rioya etilishi,

(b) ovgat targatishning belgilangan vaqt rejimida amalga oshirilishi,

(c) shikoyatlar va aniglangan kamchiliklar bo‘yicha tezkor choralar ko‘rilishi,

(d) kunlik sinama, brakeraj va sifati tez buziluvchi mahsulotlarni gayd etish
jurnallarining to‘liq yuritilishi.

4.11. Sifatga oid buzilishlar (porsiya kamligi, sifatsiz mahsulot, sanitariya
talablari buzilishi va h.k.) aniglangan taqdirda, Buyurtmachi dalolathoma
rasmiylashtiradi va sharthomada nazarda tutilgan tartibda xizmatni gabul gilmaslik,
qayta tayyorlashni talab qilish yoki qonunchilikda belgilangan choralarni qo‘llash
huqugiga ega.

5. Mahsulotlar sifati va hujjatlar

5.1. Mahsulotlar xavfsizligi, yaroglilik muddati, kelib chigishi va sifatini
tasdiglovchi hujjatlar  (sertifikat va h.k.)) Oc‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2025-yil 22-dekabrdagi 810-son qgarori talabiga ko‘ra tagdim etiladi.

5.2. Taomnoma va ratsion talablariga rioya etilishi (grammaj, porsiya chigishi,
rejim) bo‘yicha ichki hisob va qaydlar yuritiladi.

5.3. Ozig-ovgat mahsulotlari va taomlar sifatini o‘rganish bo‘yicha tizim
tashkiloti rahbarining buyrug‘i bilan brakeraj komissiyasi tashkil etiladi.

5.4. Brakeraj komissiyasi oshxonaga gabul gilinadigan ozig-ovgat mahsulotlari
va tayyorlanayotgan taomlar sifatini doimiy ravishda o‘rganib boradi, o‘rganish
natijalari Axborot tizimida brakeraj daftari orgali gayd etiladi.

5.5. Ozig-ovgat mahsulotlarining sifati, mazasi hamda kunlik sinama olingani
haqidagi ma’lumotlar har kuni parhez hamshirasi tomonidan Axborot tizimiga
Kiritiladi va elektron ragamli imzo bilan tasdiglanadi.

5.6. Sifati tez buziluvchi ozig-ovqat mahsulotlari bo‘yicha ishlab chiqarilgan
vaqti, omborga gabul gilingan vaqti hamda oxirgi ishlatish muddati hagidagi
ma’lumotlar Axborot tizimida belgilangan tartibda qayd etib boriladi.

5.7. Oshxonada tayyor bo‘lgan taom targatilishidan 20-25 dagiga oldin undan
parhez hamshirasi tomonidan kunlik sinama olinadi.

5.8. Olingan sinama toza va steril idishga solinib, idishning ustki gismiga
taomning nomi, tayyorlangan va sinama olingan vaqti yozilgan yorlig yopishtirilgan
holda, sovitkich yoki sinama sifatiga ta’sir qilmaydigan sharoitda to‘liq bir sutka
saglanadi.
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5.9. Ozig-ovqat mahsulotlari brakeraj komissiyasi tomonidan ko‘rib chigilgandan
keyin tizim tashkiloti omborxonasiga gabul gilinadi, bunda sertifikat, markirovka,
shartnomada belgilangan narx va mahsulot tavsifiga muvofigligi tekshiriladi.

5.10. Ko‘rib chiqilgan va omborxonaga gabul qilingan mahsulotlar bo‘yicha
ma’lumotlar (hisob-faktura, chek, to‘lov topshirignomalari va boshgalar) AXxborot
tizimida shakllantiriladi.

5.11. Tizim tashkiloti omborxonasiga gabul gilingan ozig-ovgat mahsulotlari
sanitariya goidalari, normalari va gigiyena normativlariga muvofiq saglanadi va
sarflanadi hamda omborxonaga keltirilgan va kunlik taomnoma asosida oshxonaga
berilgan ozig-ovgat mahsulotlarining hisobi Axborot tizimida yuritib boriladi.

6. Xodimlar bo‘yicha talablar

6.1. ljrochining oshxona xodimlari sanitariya-gigiyena talablariga muvofiq tibbiy
ko‘rikdan o‘tgan bo‘lishi va bu hujjatlar mavjud bo‘lishi shart.

6.2. ljrochi taomlar tayyorlash texnologiyasi bo‘yicha malakali mutaxassislar
bilan ta’minlashi lozim.

6.3. Oshxona xodimlari har olti oyda kamida bir marta belgilangan tartibda tibbiy
ko‘rikdan o‘tgan bo‘lishi shart.

7. Buyurtmachi bilan o‘zaro hamkorlik shartlari

7.1. Buyurtmachi Ijrochiga xizmat ko‘rsatish uchun zarur bo‘lgan oshxona
xonalari, jihozlar, inventar va boshga moddiy vositalarni vagtincha foydalanishga
beradi (gabul-topshirish dalolatnomasi asosida).

7.2. Buyurtmachi taomnoma, kontingent va ovqatlanish rejimi bo‘yicha
ma’lumotlarni oz vaqtida tagdim etadi.

7.3. ljrochi xodimlarining Buyurtmachi hududiga kirishi (oshxona, omborxona va
boshga ishlab chigarish xonalariga) Buyurtmachi tomonidan belgilangan ro‘yxat va
tartib asosida amalga oshiriladi.

7.4. Autsorsing xizmatlarini ko‘rsatish jarayonida maxfiylik tartibiga hamda
shaxsga doir ma’lumotlar to‘g‘risidagi qonunchilik hujjatlariga rioya etilishi
ta’minlanadi.

8. Nazorat va gabul qilish talablari

8.1. Buyurtmachi taomnoma, ratsion va xizmat ko‘rsatish sifatini (shu jumladan
sanitariya holati, brakeraj tartibi) o‘rganish va nazorat qilish huquqiga ega.

8.2. Nazorat [jrochining xo‘jalik faoliyatiga bevosita aralashmagan holda amalga
oshiriladi.

8.3. Ijtimoiy himoya milliy agentligining hududiy boshgarmasi tomonidan tizim
tashkilotlarida autsorsing asosida ovqgatlantirish xizmatlari tashkil etilishi holati doimiy
(oyma-oy va zaruratga ko ‘ra joyiga chigib) monitoring gilinadi.
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8.4. Monitoring guruhini o‘rganish doirasida taomnoma (ratsion)ning Agentlik
tomonidan berilgan namunaviy taomnomaga muvofigligi, porsiya chigishi (grammaj)
va ovqatlanish rejimiga rioya etilishi o‘rganiladi.

8.5. Ozig-ovgat mahsulotlarini gabul gilish va saglash tartibi (sertifikat/kelib
chigish hujjatlari, yaroglilik muddati, saglash harorati va ombor yuritilishi)
tekshiriladi.

8.6. Brakeraj komissiyasi ishlashi, brakeraj jurnallari, kunlik sinama (sutkalik
namuna) olinishi va saqlanishi hamda gaydlar yuritilishi baholanadi.

8.7. Sanitariya-gigiyena holati (oshxona, omborxona, inventar va jihozlar),
dezinfeksiya ishlari hamda xodimlarning tibbiy ko‘rikdan o‘tganligi bo‘yicha hujjatlar
o‘rganiladi.

8.8. Axborot tizimida taomnoma, kontingent va “kishi-kun” ko‘rsatkichlari,
hisob-kitoblar hamda dalolatnomalar shakllantirilishi bo‘yicha ma’lumotlar
solishtiriladi.

8.3.6. Aniglangan kamchiliklarni bartaraf etish bo‘yicha ijro intizomi, muddatlar
va takroriy monitoring natijalari yuzasidan xulosa (tavsiyalar) rasmiylashtiriladi.

8.3.7. Hududiy boshgarmalar chorak davr tugaganidan keyingi oyning 10-
sanasiga qadar sog‘lom ovgqatlantirish xizmatini ko‘rsatishga doir tahlil gilingan va
o‘rganilgan ma’lumotlarni hamda oshxonalar moddiy-texnik bazasini rivojlantirish
bo‘yicha takliflarni Agentlikka kiritib boradi.

8.4. Sanitaro-epidemiologik osoyishtalik va jamoat salomatligi qo‘mitasining
hududiy bo‘linmalari tomonidan har oyda kamida bir marotaba tizim tashkilotlarining
oshxonalarida sanitariya qoidalari, normalari va gigiyena normativlari hamda
sanitariya-gigiyena va epidemiyaga qarshi tadbirlarning bajarilishiga rioya qgilinishi
yuzasidan nazorat tadbirlari o‘tkaziladi.

8.5. Autsorsing xizmatlari ko‘rsatilishi ustidan doimiy monitoringni amalga
oshirish magsadida Agentlik tomonidan monitoring komissiyasi tashkil etiladi
(zaruratga ko ‘ra, Sanitariya-epidemiologik osoyishtalik va jamoat salomatligi
qo ‘mitasi hamda hududiy bo ‘linmalar mas’'ul xodimlari, shuningdek tegishli
mutaxassislar jalb etilishi mumkin).

8.5.1. Monitoring komissiyasi autsorsing xizmati ko‘rsatilishi yuzasidan doimiy
monitoringni amalga oshiradi, shu jumladan tizim tashkilotlari xodimlari va xizmatdan
foydalanuvchilar o‘rtasida so‘rovnomalar o‘tkazadi.

8.5.2. Monitoring jarayonida autsorser tomonidan tayyorlab berilayotgan
taomlarning sanitariya qoidalari, normalari va gigiyena normativlariga muvofigligi,
tayyor taomlarning vazni, narxi, tarkibidagi mahsulotlar migdori hamda taom
tayyorlash texnologiyalariga rioya etilishi o‘rganiladi.

8.5.3. Monitoring jarayonida autsorser tomonidan Kkiritilishi nazarda tutilgan
investitsiya majburiyatlarining bajarilishi holati ham o‘rganiladi.

8.5.4. Monitoring komissiyasi ishlab chigarish xonalari, oshxona va omborlarda
sanitariya goidalari, normalari va gigiyena normativlariga rioya etilishi, shuningdek
epidemiyaga garshi tadbirlar talablariga rioya etilishi holatini o‘rganadi hamda
aniglangan buzilishlarni bartaraf etish yuzasidan choralar ko‘rish bo‘yicha
ko‘rsatmalar kiritadi.
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8.5.5. Tayyor taomlar va ozig-ovgat mahsulotlarining belgilangan kunlik
me’yorlarga mosligi hamda sifati o‘rganiladi, zarur hollarda tegishli bilim va
ko‘nikmaga ega mutaxassislar jalb etiladi.

8.5.6. Monitoring xizmat ko‘rsatish jarayoniga bevosita aralashmagan holda
hujjatlar, amaliy jarayonlar va natijalarni o‘rganish orqali amalga oshiriladi.

8.5.7. Monitoringda taomnoma va uning ijrosi, mahsulotlar sifati hamda kelib
chigishini tasdiglovchi hujjatlar, texnologik jarayonlar (tayyorlash, saglash, targatish),
sanitariya-gigiyena holati, brakeraj tartibi, kunlik sinama, xodimlarning tibbiy ko‘rik
hujjatlari, shuningdek Axborot tizimidagi kishi-kun va hisob-kitob ma’lumotlarining
mosligi baholanadi.

8.5.8. Zarurat bo‘lganda mahsulotlar va tayyor taomlardan namunalar belgilangan
tartibda laboratoriya tekshiruvi uchun olinishi hamda tegishli dalolathoma
rasmiylashtirilishi mumkin.

8.5.9. Monitoring yakunlari bo‘yicha dalolatnoma (xulosa) tuziladi, bunda
autsorser tomonidan mazkur shartnoma shartlari, sanitariya qoidalari, normalari va
gigiyena normativlari hamda ovqatlantirish xizmatlarini ko‘rsatishga oid majburiy
talablar buzilgani aniglangan hollarda, buyurtmachi shartnomani bir tomonlama bekor
qgiladi.

8.5.11. Monitoring komissiyasi Agentlik tomonidan yuklatilgan boshga
vakolatlarni ham amalga oshirishi mumkin.

9. Maxfiylik talabi
9.1. ljrochi Buyurtmachi faoliyati, kontingent, ichki hujjatlar, taomnoma va

boshqga xizmat jarayonida ma’lum bo‘lgan axborotlarning maxfiyligini ta’minlaydi va
uchinchi shaxslarga oshkor etmaydi.

10. Investitsiya majburiyati

10.1. ljrochi shartnoma umumiy summasining kamida 1 foizidan kam bo‘lmagan
migdorda Buyurtmachi muassasasiga investitsiya Kiritadi.

10.2. Investitsiya shartnoma tuzilgan sanadan boshlab 6 oy muddatda to‘liq
Kiritiladi; investitsiya predmeti (uskunalar, inventar, ta ’'mirlash va boshgalar) bo‘lishi
mumkin.

11. Ishtirokchilarga qo‘yiladigan talablar (malaka/huqugqiy holat)

11.1. Ishtirokchi shartnoma tuzish uchun huquq layoqatiga (ro‘yxatdan o‘tgan
yuridik shaxs/yakka tartibdagi tadbirkor maqomiga) ega bo‘lishi kerak.

11.2. Ishtirokchi shartnomani bajarish uchun zarur moddiy-texnik baza va kadrlar
resurslariga (oshpazlar, yordamchi xodimlar, omborchi/ta’minotchi va boshqgalar) ega
bo‘lishi lozim.

11.3. Ishtirokchi kamida uch oylik shartnoma summasiga teng aylanma
mablag‘larga ega ekanligini moliyaviy hujjatlar bilan tasdiglaydi.

11.4. Ishtirokchiga nisbatan to‘lovga qobiliyatsizlik (bankrotlik) tartib-taomillari
mavjud bo‘Imasligi kerak.
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11.5. Ishtirokchi Insofsiz ijrochilarning yagona reyestrida qayd etilmagan bo‘lishi
shart.

11.6. Ishtirokchi shartnoma umumiy summasining kamida 1 foizidan kam
bo‘lmagan miqdorda investitsiya majburiyatini qabul qiladi.

11.7. Ishtirokchining soliglar va majburiy to‘lovlar bo‘yicha muddati o‘tgan
garzdorligi mavjud emasligi tasdiglanadi.

11.8. Ishtirokchi ozig-ovgat mahsulotlarini tashish va saglash uchun zarur
sharoitlarga (transport, omborxona, sovitkichlar va h.k.) ega ekanligini ma’lumotnoma
va foto/hujjatlar bilan ko‘rsatadi (mavjud bo‘lsa).

11.9. Ishtirokchi xodimlari sanitariya kitobchasi va belgilangan tartibda tibbiy
ko‘rikdan o‘tganligini tasdiqlovchi hujjatlarni tagdim etadi.
11.10. Ishtirokchi taklif hujjatlarida affillangan shaxslar mavjudligi va manfaatlar

to‘gnashuvi bo‘yicha ma’lumotlarni oshkor etadi hamda bunday holatlar aniglansa,
gonunchilikka muvofiq chetlashtirilishi mumkinligini gabul giladi.

11.11. Taklif tarkibi va hujjatlar ro‘yxati tanlash hujjatlarida belgilanadi;
zaruratga ko‘ra taklifni ta’minlash va shartnoma majburiyatlarini bajarish kafolati
(bank kafolati/zakalat va h.k.) talab gilinishi mumkin;

11.12. Autsorser mulk huquqi yoki shartnoma asosida kamida uch oylik zaxira
gilish uchun asosiy ozig-ovgat mahsulotlarini saglash joylarining (omborxona) mavjud
bolishini ta’minlash;

11.13. Qish-bahor mavsumida asosiy turdagi ozig-ovgat mahsulotlarining kamida
uch oylik zaxirasini shakllantirish va uni doimiy ravishda saqlab borishni ta’minlash;

11.14. Ovqatlantirish  xizmatining uzluksizligini hamda kamida uch oy
mobaynida narxlarning o‘zgarmasligini ta’minlash uchun yetarli aylanma
mablag‘larga ega bo‘lishini ta’minlash;

11.15. Mazkur shartnoma amal gilayotgan davrda, ushbu shartnomaning 1.4-
bandida nazarda tutilgan holatlar bundan mustasno, ovgatlantirish narxini bir
tomonlama o‘zgartirmaslik, ta’minot va xizmat ko‘rsatish uzluksizligini ta’minlash
hamda taklif etilgan ustama haqi migdorini bir tomonlama o‘zgartirmasligi shart.

12. Xarid usuli va magsadi

12.1. Autsorsing xizmatlarini xarid qilish O‘zbekiston Respublikasining 2021-yil
22-apreldagi “Davlat xaridlari to‘g‘risida”gi Qonuni (O°‘RQ-684) hamda VMning
810-son garori talablariga muvofig amalga oshiriladi; xarid turi va tartib-taomili
giymat mezonlari hamda xizmat xususiyatidan kelib chigib tanlanadi.

12.2. Xarid (tanlash/tender/auksion va boshqgalar) elektron shaklda davlat
xaridlari elektron tizimi orqgali o‘tkaziladi, ¢’lon, tanlash hujjatlari va natijalar
gonunchilikda belgilangan tartibda maxsus axborot portalida joylashtiriladi.

13. Mas’ul shaxs va aloqa

13.1. Mas’ul xizmat: ‘“Xorazm viloyati nogironligi bo’lgan shaxslarni
reablitatsiya gilish va protezlash markazi”

13.2. Bog‘laniladigan shaxs (F.I.Sh.): Bektemirov Sarvarbek Kuranbay o‘g‘li
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13.3. Telefon: 99894 313 77 64 E-mail:




Autsorsing asosida ovgatlanish xizmatlarini taqdim etish bo‘yicha eng yaxshi
takliflarni tanlash yuzasidan tanlash hujjatlarining
NAMUNAVIY SHAKLI

: TASDIQLAYMAN
ﬁ:u:ur»gg 2l kiston Respublikasi Prezidenti
L) - N, idagi [jtimoiy himoya milliy
wegdEntiumiing Xorazm v1loyat1 hududiy

= -'-£'.-I' nasi boshlig'i v.b

. B. Matnazarov
L L gy

Xorazm viloyati nogironligi bo‘lgan shaxslarni reablitatsiya qilish va protezlash
markazi autsorsing usulida ovqatlanish xizmatlarini tagdim etish bo‘yicha eng
yaxshi takliflarni tanlash yuzasidan

TANLASH HUJJATLARI

KT « 2026-y.




MUNDARIJA

1.  Tanlash ishtirokchisi uchun yo‘rignoma;
2. Tanlash hujjatining texnik gismi;
3. Tanlash hujjatining narx gismi.



TANLASH HAQIDA AXBOROT JADVALI

Tashkilotchi nomi
(tegishli hududiy boshgarma):

Ijtimoiy himoya milliy agentligining Xorazm viloyati
boshgarmasi

Tashkilotchining manzili
(tegishli hududiy boshgarma):

Urganch shahar, G*.G‘ulom k, 1/4-uy

Buyurtmachi (tizim tashkiloti):

Xorazm viloyati nogironligi bo’lgan shaxslarni
reablitatsiya gilish va protezlash markazi

Buyurtmachining manzili

(tizim  tashkiloti, bevosita xizmat
ko ‘rsatiladigan tizim tashkilotining
manzili):

Xorazm viloyati Urganch shaxat Muqumiy ko’chasi 3-uy

Qo‘llaniladigan SanQvaN

30.05.2022-yildagi Ne0021-22 sonli(3-ilovasi)

Ko‘rsatiladigan
Xizmatlar nomi

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi
Ijtimoiy himoya milliy agentligi tizimidagi tashkilotlarda
sog‘lom ovqatlantirish xizmatlarini autsorsing asosida
ko‘rsatish.

Ishlarni bajarish
muddati

Autsorsing shartnomasi bir moliya yiliga
tuziladi. (2026-yil 2-oktabrtdan2026-yil31-dekabrgacha).

To‘lov shartlari

To‘lovlar bajarilgan xizmatlar bo‘yicha dalolatnoma
hamda hisob-faktura (elektron hisobvarag-faktura)
asosida, Axborot tizimida shakllantirilgan “kishi-kun”
ma’lumotlari bilan solishtirilgan holda amalga oshiriladi.

Hisob-kitoblarni amalga oshirish tartibi:

— Buyurtmachi tomonidan avvalgi oyda ovqatlanish
uchun amalga oshirilgan haqigiy xarajatlarning 30 foizi
miqdorida oldindan to‘lov (avans) amalga oshiriladi;

— Oy vyakuni bo‘yicha tuzilgan taomnoma hamda
amalda ovgatlangan tarbiyalanuvchilar (yashovchilar)
sonidan kelib chiqib, haqiqatda iste’mol qilingan
ozig-ovgat mahsulotlari giymatiga Autsorserning ustama
haqi qo‘shilgan holda yakuniy hisob-kitob amalga
oshiriladi, bunda avval to‘langan avans summasi chegirib
tashlanadi.

Taomnoma bo‘yicha o0zig-ovgat mahsulotlari narxlari
Autsorser tomonidan  Axborot tizimiga Kiritilgan
narxlardan kelib chigib hisob-kitob gilinadi.

Mazkur narxlar mahalliy hokimliklar tomonidan
tasdiglanadigan o0zig-ovgat mahsulotlarining o‘rtacha
bozor narxlaridan oshmasligi lozim (o ‘rtacha bozor
narxlari har oyning 25-sanasiga gadar tasdiglanadi).

Mahalliy hokimliklar tomonidan tasdiglangan narxlar
Autsorser tomonidan ko‘rsatilgan narxlardan past bo‘lgan
hollarda, hisob-kitoblar uchun mahalliy hokimlik
tomonidan tasdiglangan narxlar inobatga olinadi.

Tanlash taklifining ta’minoti
miqdori

Kamida 1 %

To‘lov valyutasi

O‘zbek so‘mi

Tanlash taklifining amal qilish
muddati

30 kalendar kun




Tanlash takliflarini ko‘rib chiqish
va baholash muddati

Tanlash takliflarini berish muddatining oxirgi sanasi
sifatida belgilangan kundan boshlab 7 ish kunidan
oshmaydi

Tanlashning boshlang‘ich narxi va
hisobi*

Umumiy giymat: 183 815 999 so‘m, bir nafar bola
(tarbiyalanuvchi,  yashovchi)  uchun 39960 so‘m
(ko‘rsatilgan summaga 20 foiz ustama haq Kkiritilgan
holda).**

Moliyalashtirish manbai

Davlat budjeti(budjetdan tashgari) mablag‘lari hisobidan

Mas’ul xizmat,
bog‘laniladigan shaxs,
telefon, el. pochta

* Tanlash qo ‘llanilgan ustama foiziga nisbatan o ‘tkaziladi.
** Ustama buyurtmachining xarajatlar smetasida belgilangan foizlarda qo ‘llaniladi.




TANLASH ISHTIROKCHISI UCHUN YO‘RIQNOMA

Umumiy goidalar.
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Ushbu Tanlash bo‘yicha xarid qilish hujjatlari O‘zbekiston
Respublikasining  2021-yil ~ 22-apreldagi  “Davlat  xaridlari
to‘g‘risida”’gi O‘RQ-684-son Qonuni, O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2022-yil 25-iyuldagi PQ-332-son qarori bilan
tasdigqlangan “Davlat xaridiga doir Tanlash bo‘yicha xarid qilish
hujjatlarini va texnik topshiriglarni kompleks ekspertizadan o‘tkazish
tartibi to‘g‘risida”gi Nizom, O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2022-yil 20-maydagi 276-son qarori bilan
tasdiglangan “Davlat xaridlarini amalga oshirish bilan bog‘liq tartib-
taomillarni tashkil etish va o‘tkazish tartibi to‘g‘risida”gi Nizom,
hamda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2025-yil
22-dekabrdagi 810-son qarori bilan tasdiglangan “O°‘zbekiston
Respublikasi Prezidenti huzuridagi ljtimoiy himoya milliy agentligi
tizimdagi tashkilotlarda ayrim xizmatlarni ko‘rsatishni autsorsing
asosida tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi talablariga
muvofiq ishlab chigilgan.

1.2

Tanlash predmeti: Autsorsing usulida sog‘lom ovgatlantirishni
tashkil etish bo‘yicha.
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Tanlash o‘tkazish uchun asos: O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2025-yil 22-dekabrdagi “O‘zbekiston Respublikasi
Prezidenti huzuridagi Ijtimoiy himoya milliy agentligi tizimdagi
tashkilotlarda ayrim xizmatlarni ko‘rsatishni autsorsing asosida
tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 810-son qgarori.
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Tanlashning umumiy boshlang‘ich narxi:

Autsorsing xizmatlariga haq to‘lash miqdorlari Buyurtmachi
tomonidan tegishli xizmat tannarxiga (soliglar, ish hagi, moddiy
xarajatlar, bilvosita xarajatlar) autsorserning xarajatlarini qoplash
magsadida 20 foizgacha ustama haqgni hisobga olgan holda
belgilanadi. Umumiy giymat: 183 815 999 so‘m, bir nafar bola
(tarbiyalanuvchi, yashovchi) uchun (ko ‘rsatilgan summaga 20 foiz
ustama hagq kiritilgan holda).

Tanlash taklifida ko‘rsatilgan narxlar boshlang‘ich narxdan hamda
30 foiz ustama hagdan oshmasligi kerak.

Buyurtmachi muassasasiga shartnoma umumiy summasining
kamida 1 foizidan kam bo‘lmagan miqdorda (uskunalar, inventar,
ta’mirlash va boshgalar) investitsiya Kiritishi shart.

1.5

Xarid komissiyasining majlislari xarid komissiyasi a’zolari
hozirligida  yuzma-yuz o‘tkaziladi. Yuzma-yuz  majlislar
videokonferensiyalar (telekonferensiyalar va hokazo) shaklida
o‘tkazilishi mumkin.

Xarid  komissiyasi  axborot-kommunikatsiya texnologiyalari
vositalaridan foydalangan holda masofadan turib ovoz berish
huqugiga ega.

1.6

Tanlash o‘tkazish shakli — ochig.
Tanlash o‘tkaziladigan joyning manzili: e-tender.uzex.uz elektron
savdo platformasi.

1.7

Ushbu Tanlash hujjatlarida foydalaniladigan asosiy tushunchalar:

avans to‘lovi — qonun hujjatlarida belgilangan tartibda
Buyurtmachi va xarid gilish tartib-taomillari ishtirokchisi tomonidan
kiritiladigan, operatorning vositachilik yig‘imini va tomonlarning
zakalatini 0‘z ichiga olgan moliyaviy mablag‘lar summasi.




1.8

taklifni ta’minlash — buyurtmachining talabiga binoan ishtirokchi
tomonidan takliflar va majburiyatlarning garov, kafolat, zakalat
tarzida yoxud gonunchilik hujjatlarida nazarda tutilgan boshga
usulda ta’minlanishi.

1.9

davlat xaridlari elektron tizimining operatori (keyingi
o ‘rinlarda — operator) — davlat xaridlarining subyektlariga davlat
xaridlarining elektron tizimlarida xarid qilish tartib-taomillarini
amalga oshirish bilan bog‘liq xizmatlar ko‘rsatadigan, O‘zbekiston
Respublikasi  Igtisodiyot va moliya vazirligi tomonidan
belgilanadigan maxsus vakolatli yuridik shaxsdir.

1.10

shaxsiy kabinet — elektron davlat xaridlarida ishtirok etishni
hamda zarur axborotni joylashtirishni va undan foydalanishni
ta’minlaydigan, buyurtmachi yoki xarid qilish tartib-taomili
ishtirokchisining maxsus axborot portaldagi individual sahifasi.

1.11

hisob-kitob-kliring palatasi (bundan buyon matnda HKKP deb
yuritiladi) — avans to‘lovlarini deponentlash va ularni hisobga olish
yo‘li bilan shartnomalar bo‘yicha majburiyatlarni bajara oladigan
ishtirokchilarni  elektron  xaridlarga  kirishini  ta’minlovchi
Operatorning tarkibiy bo‘linmasi.

1.12

davlat xaridlarining elektron tizimi (bundan buyon matnda
elektron tizim deb yuritiladi) — elektron davlat xaridlari jarayonida
davlat xaridlari subyektlarining hamkorligini, elektron davlat
xaridlari jarayonidagi xarid qilish tartib-taomillari o‘tkazilishini
ta’minlaydigan tashkiliy, axborotga oid va texnik yechimlarning
dasturiy majmui.

1.13

elektron davlat xaridlari —  axborot-kommunikatsiya
texnologiyalaridan foydalangan holda davlat xaridlarini amalga
oshirish shakili.

Elektron Tanlash
tashkilotchilari

2.1

Tashkilotchi ~ (tegishli  hududiy boshgarma):  O‘zbekiston
Respublikasi  Prezidenti huzuridagi ljtimoiy himoya milliy
agentligining  hududiy  boshgarmasi  (keyingi o ‘rinlarda
— “Tashkilotchi ”).

2.2

Buyurtmachi: O°zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi
Ijtimoiy himoya milliy agentligining tegishli tizim tashkiloti (keyingi
o rinlarda — “Buyurtmachi”).

2.3

Tashkilotchining ishtirokchilar bilan bog‘lanish uchun aloqga
bog‘lovchi shaxs:

S.Bektemirov

Manzil: Urganch sh. G*.G‘ulom k, 1/4-uy

2.4

Shartnoma egasi tegishli tizim tashkiloti: “Xorazm viloyati
nogironligi bo’lgan shaxslarni reablitatsiya qilish va protezlash
markazi”

2.5

Elektron Tanlash o‘tkazuvchi operator va uning veb-saytiga
havola: https://etender.uzex.uz/.

2.6

Davlat xaridini Tanlash o‘tkazish orqali amalga oshirish uchun
Tashkilotchining kamida yetti nafar a’zodan iborat bo‘lgan Xarid
komissiyasi tomonidan o‘tkaziladi.

Elektron Tanlash
ishtirokchilari

3.1

Elektron Tanlash ishtirokchisi (bundan buyon matnda ishtirokchi
deb yuritiladi) elektron Tanlashda davlat xaridlarini bajarish uchun
talabgor sifatida ishtirok etayotgan, O‘zbekiston Respublikasining
rezidenti yoki norezidenti bo‘lgan jismoniy yoki yuridik shaxsdir.

3.2

Ishtirokchi:




- davlat xaridlari to‘g‘risidagi axborotdan gonunchilikda nazarda
tutilgan hajmda foydalanish;

- tashkilotchiga yoki u tomonidan jalb etilgan ixtisoslashgan
tashkilotga muayyan davlat xaridlarining tartib-taomillari, ularni
o‘tkazish talablari va shartlari bo‘yicha so‘rovlar berish hamda
ulardan tushuntirishlar olish;

- davlat xaridlari sohasidagi shikoyatlarni ko‘rib chiqish bo‘yicha
komissiyaga xarid qilish tartib-taomillari natijalari yuzasidan
shikoyat qilish;

- qonunchilikka muvofiq takliflarga o‘zgartirishlar kiritish yoki
ularni gaytarib olish huquqgiga ega.

3.3

- Davlat xaridlari to‘g‘risidagi qonunchilik talablariga rioya
etishi;

- xarid qilish hujjatlari talablariga muvofiq bo‘lgan takliflar va
hujjatlarni  tagdim etishi hamda taqdim etilgan axborotning
ishonchliligi uchun javobgar bo‘lishi;

- asosly benefitsiar mulkdor to‘g‘risidagi ma’lumotlarni oshkor
etishi;

- g‘olib deb topilgan taqdirda, Buyurtmachi bilan qonunchilikda
nazarda tutilgan tartibda va muddatlarda shartnoma tuzishi shart.

3.4

Buyurtmachi va Tashkilotchi bilan manfaatlar to‘qnashuvi bo‘lgan
ishtirokchi davlat xaridlari ishtirokchisi bo‘la olmaydi.

Elektron Tanlashga
kiritish

4.1

Ishtirokchilar HKKPdagi shaxsiy hisob varaglariga avans
to‘lovlarini kiritganlaridan so‘ng elektron Tanlashga qo‘yiladi.

4.2

Tashkilotchi, buyurtmachi va ishtirokchilar elektron xaridlardagi
ishtiroklarini elektron ragamli imzolaridan (bundan buyon matnda
ERI deb yuritiladi) foydalangan holda amalga oshiradi. Tashkilotchi,
buyurtmachi va ishtirokchi tomonidan ERIdan foydalanish, elektron
tizimda tuziladigan shartnomalarni haqigiy deb topish uchun asos
bo‘lib hisoblanadi.

O‘zbekiston Respublikasi norezidentlari ERI kalitisiz o‘zlarining
shaxsiy kabineti orgali elektron davlat xaridlari tizimida ro‘yxatdan
o‘tadilar va tijorat takliflarini yuboradilar.

4.3

“Elektron tizim avtomatik rejimda quyidagilarni amalga oshiradi:

- tashkilotchi, davlat buyurtmachisi va ishtirokchiga kiritilgan
avans summasiga muvofiq har bir lot bo‘yicha elektron davlat
xaridlaridan foydalanish imkoniyatini yaratish;

- elektron davlat xaridlarini o‘tkazish;

- ishtirokchilarni aniglash va shartnomani shakllantirish;

- elektron davlat xaridlari ishtirokchilarining takliflarini Davlat
solig qo‘mitasi, Iqtisodiyot va moliya vazirligi, Adliya vazirligi
ma’lumotlar bazalariga integratsiyalashuvi orqali baholash uchun
zarur bo‘lgan ma’lumotlar bilan davlat buyurtmachisi va xarid
komissiyasini ta’minlaydi.”.

4.4

Ishtirokchilarni xarid jarayonida ishtirok etishi ular tomonidan
portaldagi so‘rovnoma-arizani to‘ldirish yo‘li bilan amalga
oshiriladi.

Ishtirokchilarni xaridga Kkiritish, ularning quyidagi mezonlarga
muvofiq bo‘lganda amalga oshiriladi:

- shartnoma tuzish uchun gonuniy huquqgga egaligi;

- soliglar va yig‘imlarni to‘lash bo‘yicha muddati o‘tgan
garzdorlikning mavjud emasligi;

- o‘ziga nisbatan joriy etilgan bankrotlik tartib-taomillarining
mavjud emasligi;
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- insofsiz ijrochilarning yagona reyestrida gayd etilmaganligi.

Ishtirokchi  so‘rovnoma-arizada unga nisbatan qo‘llanilgan
bankrotlik tartib-taomillari mavjud emasligi hamda solig va
yig‘imlarni to‘lash bo‘yicha muddati o‘tgan garzdorlikning mavjud
emasligi haqida ma’lumotlarni tasdiglaydi.

Ishtirokchi so‘rovnoma-arizani to‘ldirgandan so‘ng, elektron tizim
Insofsiz ijrochilarning yagona reyestri ma’lumotlarini tekshirib, unda
ishtirokchi to‘g‘risida yozuv mavjud emasligini aniglaydi.

Tanlashda ishtirok
etish va taklif
ta’minotini taqdim
etish tartibi

5.1

Takliflarni tagdim etish muddati tugagunga qadar Tanlash
ishtirokchisining kelishilgan muddat davrida o‘z taklifini qaytarib
olmasligiga kafolat beruvchi Tanlash boshlang‘ich narxining 1 %
miqdorida pul zakalatini kiritadi.

Ishtirokchining pul zakalatini tagdim etishi va gaytarib olish tartibi
elektron davlat xaridlari tartib-taomillarini tartibga soluvchi
normativ-huquqiy hujjatlarga muvofiq belgilanadi.

5.2

Elektron Tanlashda ishtirok etish uchun ishtirokchi:

- https://etender.uzex.uz saytida ro‘yxatdan o‘tadi va ro‘yxatdan
o‘tish sahifasida kerakli bo‘limlarni (mijoz turi, shaxsiy
ma’lumotlari, aloga ma’lumotlari va boshqa) to‘ldiradi. “Yakka
tartibdagi tadbirkor” va “Rezident” tizimda faqatgina elektron
raqamli imzodan (ERI) foydalanib ro‘yxatdan o‘tish mumkin;

- ro‘yxatdan o‘tish jarayoni tugagandan so‘ng, HKKPda
ishtirokchi uchun shaxsiy hisobvaraq ochiladi. Ishtirokchilar ularning
HKKPdagi hisob ragamlarida avans to‘lovining yetarli miqdori
mavjud bo‘lgan taqdirdagina elektron davlat xaridlarida ishtirok
etadilar;

- Tanlash shartlari bilan batafsil tanishgandan so‘ng ishtirokchi
elektron Tanlashda ishtirok etish uchun ariza beradi va “Umumiy
ma’lumot” sahifasida, “Mahsulotlar va buyumlar”, “Talablar”
bo‘limlarida zarur ma’lumotlarni to‘ldiradi.

Talablar bo‘limida ma’lumot kiritish jarayonida ishtirokchidan
biror bir talab bo‘yicha tasdiglovchi hujjat so‘ralgan bo‘lsa, hujjatni
fayl ko‘rinishida yuklash zarur.

5.3

Ishtirokchilarning zakalati operator tomonidan g‘olib aniqlangunga
qadar band qilib qo‘yiladi. Elektron Tanlash g‘olibining zakalati
shartnoma tuzilguniga gadar band qilib qo‘yiladi. Bunda golib
shartnoma tuzishni rad etgan taqdirda, unga zakalat summasi qaytarib
berilmaydi va mazkur mablag‘lar operator tomonidan davlat
buyurtmachilarining tegishli hisobvarag‘iga (byudjet
buyurtmachisining byudjetdan tashqari tegishli hisobvarag‘iga)
o‘tkazib beriladi.

5.4

Tashkilotchi tanlash shartlariga muvofiq gabul gilgan ta’minot
summasi yoki ta’minotiga oid boshqa hujjatlar quyidagi holatlardan
biri ro‘y bergan taqdirda, ishtirokchiga yoki ijrochiga bir ish kuni
davomida qaytarilishini ta’minlaydi:

- taklifni ta’minlashning amal qilish muddati tugashi;

- shartnomaning kuchga Kkirishi va ushbu shartnomaning
bajarilishi ta’minlanishi (agar bunday ta’minlash davlat xaridi
shartlarida talab etilsa);

- davlat xaridlarining bekor gilinishi;

- takliflarni yuborishning oxirgi muddati tugaguniga gadar
taklifning chagirib olinishi.




5.5

Operator elektron Tanlash natijasida shartnoma tuzilganidan so‘ng,
bir ish kuni davomida zakalatni banddan yechadi va uni ijrochining
tegishli shaxsiy hisob ragamiga gaytaradi.

Operatorning  vositachilik  yig‘imi  ishtirokchining avans
to‘lovlaridan ushlab qolinadi.

Ishtirokchilarning bandi bekor qilingan pul mablag‘lari, ularning
topshiriglariga asosan boshqga elektron davlat xaridlarida avans
to‘lovlari sifatida foydalanilishi mumkin yoki xizmat ko‘rsatadigan
banklardagi ularning hisob ragamlariga gaytariladi.

Tanlash takliflarini
baholash tartibi

6.1

Elektron Tanlash xarid komissiyasi tomonidan belgilangan
muddatda o‘tkazilganda elektron tizim avtomatik ravishda
ishtirokchilar tomonidan joylashtirilgan va ularning Tanlash
takliflarini tashkil etuvchi elektron hujjatlarni ko‘rish imkoniyatini
beradi.

Ishtirokchi tomonidan biriktirilgan hujjatlar uning Tanlash taklifida
ko‘rsatilgan ma’lumotlariga mos bo‘lishi hamda elektron tizimdagi
to‘ldirilishi majburiy bo‘lgan elektron maydonlar to‘ldirilgan bo‘lishi
kerak.

Elektron tizim ishtirokchi taklif etgan narxni boshlang‘ich narxga
muvofiqligini va elektron maydonlarning to‘ldirilganligini hamda
biriktirilgan ~ fayllarning mavjudligini  tekshiradi. Ishtirokchi
tomonidan taklif etilgan narx boshlang‘ich narxdan yuqori bo‘lsa,
shuningdek, to‘ldirilmagan maydonlar mavjud bo‘lsa yoki
biriktirilgan fayllar to‘liq bo‘Imasa, elektron tizim rad etish sababini
ko‘rsatgan holda ishtirokchining Tanlash taklifini rad etadi.
Biriktirilgan fayllardagi ma’lumotlarni ishtirokchining Tanlash
taklifida ko‘rsatilgan ma’lumotlarga muvofiqligini tekshirish xarid
komissiyasi tomonidan amalga oshiriladi.

6.2

Tanlash takliflarini baholash quyidagi ketma-ketlikda amalga
oshiriladi:

- Tanlash taklifining Tanlash hujjatlarida va texnik topshiriqda
ko‘rsatilgan talablarga mos ravishda rasmiylashtirilganligini
tekshirish;

- ishtirokchining malaka hujjatlari (Tanlash hujjatlari talablarga
muvofiq) topshirilgan baholash;

- Tanlash taklifining va texnik topshirigning texnik gismini
baholash;

- Tanlash taklifining va texnik topshirigning narx gismini
baholash.

Bunda elektron tizim Tanlash taklifining malaka, texnik va narx
gismlarida mavjud bo‘lgan ma’lumotlarni Tanlash taklifining oldingi
gismi baholanishi yakunlangandan so‘ng ketma-ketlik bilan oshkor
qilinishini ta’minlaydi.

6.3

Tanlash takliflarini baholash va Tanlash g‘olibini aniqlash Tanlash
hujjatlari va texnik topshirigning belgilangan ketma-ketlik, tartib,
mezonlar va uslublar asosida amalga oshiriladi. Baholash 100 ballik
tizim asosida amalga oshiriladi: malaka-texnik gism — 70 ball, narx
gismi — 30 ball. Tanlash g‘olibi malaka-texnik va narx gismlari
bo‘yicha eng yuqori jami ball to‘plagan ishtirokchi hisoblanadi.

6.4

Ishtirokchi quyidagi hollarda Tanlashda ishtirok etishdan
chetlashtiriladi:

- u to‘g‘risida Insofsiz ijrochilarning yagona ro‘yxatida gayd
mavjud bo‘lsa;




- unda soliglar va yig‘imlarni to‘lash bo‘yicha muddati o‘tgan
qarzdorlik mavjud bo‘lsa;

- 0‘ziga nisbatan bankrotlik tartib-taomillari joriy etilgan bo‘lsa;

- ishtirokchi xarid qgilish hujjatlarining malaka, texnik va tijorat
talablariga javob bermasa;

- ishtirokchi davlat xaridlari jarayonida davlat buyurtmachisi
tomonidan biror-bir xatti-harakatning sodir etilishiga, garor gabul
gilinishiga  yoki  biror-bir ~ xarid qilish  tartib-taomilining
go‘llanilishiga ta’sir o‘tkazish maqgsadida davlat buyurtmachisining
yoki boshga davlat organining istalgan hozirgi yoki sobiq mansabdor
shaxsiga yoki xodimiga har ganday shakldagi hagni, ishga yollash
to‘grisidagi taklifni yoxud istalgan boshqa gimmatbaho ashyoni
yoki xizmatni bevosita yoxud bilvosita taklif gilsa, bersa yoki
berishga rozilik bildirsa;

- ishtirokchi ragobatga qarshi harakatlarni sodir etsa yoki
gonunchilikni  buzgan holda manfaatlar to‘gqnashuvini keltirib
chiqgarsa, shuningdek affillanganlik hollari aniglansa;

- ishtirokchi tomonidan korrupsiya ko‘rinishlariga yo‘l
qo‘ymaslik bo‘yicha arizani taqdim etmagan bo‘lsa;

- ishtirokchi shartnoma tuzish huquqiga ega bo‘lmasa;

- ishtirokchi joriy buyurtmachi bilan ilgari tuzilgan sharthomalar
bo‘yicha o‘z zimmasiga olgan majburiyatlarni ijro etmagan yoki
lozim darajada ijro etmagan bo‘lsa;

- ishtirokchi imtiyozli solig rejimidagi moliyaviy operatsiyalarni
amalga oshirishda ma’lumotlarni oshkor gilish va tagdim etishni
nazarda tutmaydigan davlatlar yoki hududlarda (offshor hududlar)
ro‘yxatdan o‘tkazilgan yoki mazkur hududlarda bank hisobragamlari
ochgan bo‘lsa;

- ishtirokchi barcha zarur hujjatlar to‘plamini belgilangan
muddatda tagdim etmasa yoki o‘z vaqtida taqdim etilgan hujjatlar
to‘plami Tanlash hujjatlari talablariga javob bermasa;

- ishtirokchi tomonidan taqdim etilgan hujjatlardagi axborotning
ishonchsiz ekanligi aniglangan taqdirda;

- Tanlash e’lon qgilingunga qadar ta’sis etilganiga 3 oy bo‘lmagan
bo‘lsa;

- bank kafolatini tagdim gilmagan va/yoki hujjatlarni
topshirishning oxirgi sanasiga gqadar belgilangan migdorlarda zakalat
summasini o‘tkazmagan bo‘lsa;

- muassislari bitta yuridik va jismoniy shaxslar bo‘lgan
ishtirokchilar.

Ishtirokchini xarid qilish tartib-taomillarida ishtirok etishdan
chetlatish to‘g‘risidagi qaror va buning sabablari xarid qilish tartib-
taomillari hagidagi bayonnomaga (hisobotga) Kiritiladi hamda ular
hagida tegishli ishtirokchiga darhol xabar beriladi.

6.5

Agar Tanlash taklifi Qonunning va Tanlash hujjatlarining
talablariga muvofiq kelsa, u tegishli tarzda rasmiylashtirilgan deb
topiladi. Tanlash taklifi Tanlash hujjatlarining talablariga
muvofiqligi yoki nomuvofigligi bo‘yicha xarid komissiyasi
xulosalari komissiyaning mas 'ul kotibi tomonidan joylashtiriladi va
komissiya tomonidan tasdiglanadi.

Ishtirokchining Tanlash taklifi talablarga mos kelmaganligi
to‘g risidagi qaror, ushbu garor qabul gilingan kunda ishtirokchining
shaxsiy kabinetiga yuboriladi.
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6.6

Tanlash takliflarini baholash vaqtida xarid komissiyasi elektron
Tanlash ishtirokchilaridan ularning Tanlash takliflari yuzasidan
tushuntirishlar so‘rashga haqli. Mazkur jarayon elektron shaklda
o‘tkaziladi.

Tushuntirish berish jarayonida berilgan taklif va narx bo‘yicha
o‘zgartirishlarga yo‘l qo‘yilmaydi.

6.7

Tanlash ishtirokchilarining takliflarini ko‘rib chiqish va baholash
muddati takliflar berish tugagan paytdan e’tiboran yetti ish kunidan
oshishi mumkin emas.

Elektron Tanlashda
ishtirok etish uchun
taklif berish

7.1

Tanlashda ishtirok etish uchun taklif davlat tilida va zaruriyatga
garab boshga tillarda tayyorlanadi.

1.2

Tanlash ishtirokchilari Tanlash bo‘yicha elektron takliflarni
o‘zlarining shaxsiy kabinetlari orqali e’londa ko‘rsatilgan muddatdan
kechiktirmay taqdim etadilar.

Davlat xaridlarining elektron tizimiga joylashtirilgan Tanlash
taklifi ishtirokchi tomonidan tasdiglanadi.

7.3

Tanlash taklifi bilan birgalikda ishtirokchilar eskizlar, rasmlar,
chizmalar, fotosuratlar va boshga hujjatlarni fayl sifatida
joylashtirishlari mumkin.

Shu bilan birga, ishtirokchilarning Tanlash takliflari elektron
tizimdagi shablonlarga muvofiq hujjatlar ilova gilinadi Ishtirokchi
tomonidan taqdim etilgan ma’lumotlar ilova qilingan hujjatlardagi
ma’lumotlarga mos kelishi shart.

7.4

Tanlash takliflarini ochish muddati yetib kelgunga gadar ular
elektron Tanlash ishtirokchilari, shu jumladan xarid komissiyasi
mas’ul kotibi va a’zolari tomonidan ko‘rilishiga yo‘l qo‘yilmaydi,
bundan ushbu takliflarni tagdim etgan ishtirokchi mustasno. Mazkur
talabning bajarilishiga operator javobgar hisoblanadi.

7.5

Elektron Tanlash ishtirokchisi:

- bitta lotga faqgat bitta Tanlash taklifini berishga haqli;

- tagdim etilayotgan axborot va hujjatlarning haqiqiyligi va
to‘g‘riligi uchun javobgar bo‘ladi;

- Tanlash takliflarini berish muddati tugaguniga gadar berilgan
Tanlash taklifini qaytarib olishga yoki unga o‘zgartirishlar kiritishga
hagli.

7.6

Joylashtirilgan e’londa ko‘rsatilgan muddat va vaqtda elektron
tizim Tanlash takliflarini gabul qilishni to‘xtatadi.

7.7

Ishtirokchining narx taklifi elektron tizimning tegishli bo‘limiga
Kiritiladi.

Tanlash takliflarini
taqgdim etish
muddatini
uzaytirish

8.1

Zarur bo‘lgan hollarda tashkilotchi tomonidan Tanlash takliflarini
berish muddati uzaytirilishi yoki elektron Tanlash ishtirokchilariga
Tanlash takliflari gabul gilinishi muddati xarid komissiyasi garori
bilan ma’lum vaqtga uzaytirish taklifi bilan murojaat gilishi mumkin.

8.2

Tashkilotchining xarid komissiyasi Tanlashda ishtirok etish uchun
takliflar berish muddati tugaydigan sanadan kamida bir ish kuni oldin
Tanlash hujjatlariga o‘zgartishlar kiritish to‘g‘risida qaror qabul
gilishga hagli.

Tovarning (ishning, xizmatning) nomini o°‘zgartirishga yo‘l
qo‘yilmaydi. Bunda ushbu Tanlashda takliflar berish tugaydigan
muddat kamida besh ish kuniga uzaytiriladi. Shu bilan bir vaqtda,
agar e’londa ko‘rsatilgan axborot o‘zgartirilgan bo‘lsa, Tanlash
o‘tkazish to‘g‘risidagi e’longa o‘zgartishlar kiritiladi.
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Elektron Tanlash
natijalarini
sarhisob qilish

9.1

Elektron tizim va xarid komissiyasi tomonidan tanlash takliflari
malaka-texnik va narx gismlari bo‘yicha baholanadi. Tanlash g°olibi
100 ballik baholash natijalariga ko‘ra eng yuqori jami ball to‘plagan
ishtirokchi deb aniqlanadi. Ballar teng bo‘lgan taqdirda, malaka-
texnik qismi bo‘yicha yuqori ball olgan ishtirokchiga ustunlik
beriladi.

Zaxira g‘olibini aniglash ushbu bandda belgilangan tartibda amalga
oshiriladi.

9.2

Quyidagi hollarda Tanlash o‘tkazilmagan deb topiladi:

- agar Tanlashda bitta ishtirokchi ishtirok etgan yoki hech kim
ishtirok etmagan bo‘lsa;

- agar xarid komissiyasi malakaviy va texnik baholash bosgichida
barcha takliflarni rad etgan bo‘lsa yoki faqat bitta taklif Tanlash
bo‘yicha xarid qilish hujjatlari talablariga muvofiq kelsa.

Bunday holatda buyurtmachi Tanlashni ayni o‘sha shartlarda
hamda tovarga (ishga, xizmatga) doir ayni o‘sha mezonlarga va
talablarga muvofiq takroran amalga oshirishi shart.

9.3

Xarid komissiyasi a’zolari elektron tizimda avtomatik ravishda
shakllangan yig‘ilishning elektron bayonnomalarini ERIdan
foydalangan holda tasdiglaydi. Elektron bayonnomadan ko‘chirma
elektron tizimda avtomatik ravishda e’lon qilinadi.

9.4

Elektron Tanlashning istalgan ishtirokchisi Tanlash takliflarini
ko‘rib chiqish va baholash bayonnomasi e’lon qilinganidan so‘ng
Buyurtmachiga elektron Tanlash natijalari bo‘yicha tushuntirishlarni
tagdim etish to‘g‘risida so‘rov yuborishga haqli.

Buyurtmachi bunday so‘rov kelib tushgan sanadan e’tiboran besh
ish kuni ichida elektron Tanlash ishtirokchisiga tegishli
tushuntirishlarni tagdim etishi shart.

10

Boshga shartlar

10.1

Tanlash g‘olibi tuzilayotgan shartnomaning umumiy summasining
1% miqgdorida shartnoma majburiyatlarini bajarish kafolatini tagdim
etadi.

10.2

Elektron Tanlash ishtirokchisi Tanlash hujjatlaridagi talablarni
tushuntirish talabi bilan buyurtmachiga ochiq elektron chat orgali
Tanlash takliflarini berish muddati tugaydigan sanadan kamida ikki
ish kuni oldin so‘rov yuborishga haqli.

Mazkur so‘rov kelib tushgan sanadan e’tiboran ikki ish kuni ichida
Tashkilotchi, agar ushbu so‘rov Buyurtmachiga takliflar berish
muddati tugaydigan sanadan kamida ikki ish kuni oldin kelib tushgan
bo‘lsa, Tanlash bo‘yicha xarid qilish hujjatlarining qoidalariga doir
tushuntirishlarni ~ yuboradi. Tanlash bo‘yicha xarid qilish
hujjatlarining goidalariga doir tushuntirishlar ularning mazmun-
mohiyatini o‘zgartirmasligi kerak.

10.3

Elektron Tanlash ishtirokchisi Tanlash takliflarini berish muddati
tugaguniga gadar berilgan Tanlash taklifini gaytarib olishga yoki
unga o‘zgartirishlar kiritishga haqli.

10.4

Tashkilotchi g‘olib bo‘lgan taklif akseptiga qadar istalgan vaqtda
davlat xaridini bekor qilish huqugiga ega. Davlat xaridi bekor
gilingan tagdirda Tashkilotchi bunday garor gabul gilingandan keyin
uch ish kuni ichida elektron tizim orgali maxsus axborot portalida
mazkur qarorning asoslantirilgan sabablarini e’lon qiladi.

11

Tanlash natijalari
bo‘yicha shartnoma
tuzish

111

Elektron Tanlash natijalari bo‘yicha shartnoma Tanlash hujjatlarida
va Tanlash g‘olibi taklifida ko‘rsatilgan shartlar asosida g‘olib
aniglangan vagtdan boshlab 5 ish kunlik muddatdan kechiktirmasdan
elektron hujjat shaklida tuziladi. Shartnoma tomonlarning elektron
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ragamli imzolari bilan tasdiglanadi va Shartnomalarning yagona
reyestriga kiritiladi.

G‘olib shartnoma tuzishdan bosh tortgan taqdirda unga zakalat
summasi gaytarib berilmaydi. Agar xarid komissiyasi tomonidan
zaxiradagi g‘olib aniglangan bo‘lsa, shartnoma tuzish va unga doir
majburiyatlarni bajarish huquqi zaxiradagi g‘olibga o‘tadi. Bunda
zaxiradagi g‘olib, g‘olib tomonidan taklif etilgan narxda shartnoma
tuzadi (agar zaxira g‘olibi tomonidan taklif qilingan narx g°olib taklif
gilgan narxdan past bo‘lmasa) yoki shartnoma tuzishdan bosh tortishi
mumkin. Agar xarid komissiyasi tomonidan zaxiradagi g‘olib
aniqlanmagan bo‘lsa yoki zaxiradagi g‘olib shartnoma tuzishdan
bosh tortsa, Tashkilotchi yangi Tanlash o‘tkazadi.

11.2

TANLASH HUJJATINING TEXNIK QISMI

1) Texnik talablar ushbu Tanlash hujjatlarining ajralmas qismi hisoblangan “Texnik topshiriq”ga
muvofiq belgilangan.

2) Xizmat ko‘rsatish jarayonida sanitariya qoidalari, gigiyena normalari, oziq-ovqgat xavfsizligi
(saglash, tashish, tayyorlash, tarqgatish), brakeraj tartibi, kunlik sinama (nazorat namunalari),
xodimlarning tibbiy ko‘rik hujjatlari va sanitariya Kiyimi talablari bajarilishi shart.

3) Monitoring (komissiya): autsorsing xizmatlarini ko‘rsatish sifatini tizimli nazorat qilish
magsadida Agentlik, sanitariya-epidemiologik osoyishtalik xizmati, jamoat salomatligi qo‘mitasi hamda
hududiy bo‘linmalar mas’ul xodimlari ishtirokida monitoring (komissiya) tashkil etilishi mumkin.

Monitoring doirasida quyidagilar tekshiriladi: taomnoma va menyu-reja bajarilishi;
mahsulotlar sifati va kuzatuv hujjatlari (sertifikat/yorlig/markirovka);

texnologik jarayon va texkartalar bo‘yicha grammayj;

ombor va muzlatkichlarda saglash rejimi; sanitariya-gigiyena holati;

brakeraj daftarlari va kunlik sinamalar;

xodimlar tibbiy ko‘rik va gigiyenik o‘qitish hujjatlari;

Axborot tizimidagi kontingent va “kishi-kun” ma’lumotlari;

dalolatnoma va kamchiliklarni bartaraf etish rejalari.

4) Hisobot: G‘olib Buyurtmachiga (zarur hollarda hududiy boshgarma/Agentlikka) xizmat
ko‘rsatish bo‘yicha oylik hisobot, shuningdek ovqatlanish bo‘yicha kunlik/haftalik ichki hisob-
kitoblarni tagdim etadi (faomnoma ijrosi, kontingent, mahsulotlar kirimi-chigimi, brakeraj natijalari).

5) Investitsiya majburiyati: g‘olib [jrochi shartnoma umumiy summasining kamida 1 foizidan kam
bo‘lmagan miqdorda Buyurtmachi muassasasiga investitsiya kiritish (uskunalar, inventar, ta’mirlash va
boshgalar) majburiyatini gabul giladi; investitsiya sharthomada belgilangan muddatlarda amalga
oshiriladi.
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1-ilova
Ishtirokchilar tomonidan tagdim etiladigan
hujjatlar va malaka-texnik saralash mezonlari:

Dastlabki malaka tanlovi xarid komissiyasi tomonidan o‘tkaziladi. Agar talab gilingan ma’lumotlar ishtirokchi tomonidan taqdim etilmagan bo‘lsa, xarid
komissiyasi uni tanlashda ishtirok etishga yo‘l qo‘ymaslik huquqiga ega. Ishtirokchining Tanlash taklifi hal giluvchi ahamiyatga ega bo‘lgan (majburiy bo‘lgan)
mezonlardan biriga muvofiq kelmagan taqdirda, ushbu nomuvofiglik tanlashning har ganday bosgichida ishtirokchining chetlatilishiga olib keladi.

Baholash usuli: 100 ballik tizim asosida “Eng yaxshi taklifni tanlash usuli” (malaka-texnik qism — 70 ball, narx gismi — 30 ball).

Malaka va texnik baholash natijalariga ko‘ra belgilangan talablarga javob bergan ishtirokchilar narx takliflarini baholash bosqichiga o‘tkaziladi.
Tanlashning narx qismi uchun minimal o‘tish balli 30 ball etib belgilanadi.

Baholash mezonlari turlari — matn giymati.

TIr Mezon Baholash Zaruriyligi Izoh

Ishtirokchi  sharthoma umumiy summasining
kamida 1 foizi miqdorida investitsiya Kiritishga
roziligi hagida kafolat xatini tagdim etadi.

Kafolat  xatida  investitsiya  yo‘nalishlari
(jihoz, inventar, ta’'mirlash, moddiy-texnik baza
mustahkamlash va boshgalar) hamda taxminiy

Taqdim etilgan: 5 qiymatlar ko‘rsatiladi.

Yetarli bo‘lmasa: 3 Majburiy 5 ball — kafolat xati to'liq taqdim etilib,
Taqdim etilmagan: 0 1 foiz investitsiya miqdori, yo ‘nalishlari va taxminiy
qiymatlari ko ‘rsatilgan bo ‘Isa.

3 ball — kafolat xati taqdim etilgan, birog
investitsiya yo ‘nalishlari yoki taxminiy qiymatlari
to ‘lig ko ‘rsatilmagan bo ‘Isa.

0 ball — yuqoridagi hujjatlar umuman taqdim
gilinmasa

Shartnoma umumiy summasining kamida
1 (bir) foizdan kam bo‘lmagan miqdorda
autsorsing xizmatini ko‘rsatadigan tizim
tashkilotiga investitsiya kiritishga roziligi.

Ishtirokchi kamida uch oylik xizmat ko‘rsatish
giymatini qoplashga yetarli aylanma mablag‘lari
mavjudligini tasdiglovchi hujjatlarni taqdim etadi.

Bunda bank hisobvaraqlaridagi qoldiq to‘g‘risida
bank ma’lumotnomasi, moliyaviy hisobotlar, pul
oqimi to‘g‘risidagi ma’lumotnoma yoki boshqa

Autsorsing xizmati bo‘yicha kamida uch Taqdim etilgan: 10
2 oylik shartnoma summasiga teng aylanma Yetarli bo‘lmasa: 5 Majburiy
mablag‘larga ega bo‘lish. Taqdim etilmagan: 0
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moliyaviy tasdiglovchi hujjatlar ilova gilinadi.
Hujjatda summa aniq ko‘rsatilishi lozim.

10 ball — 6 oy yoki undan ko ‘p bo ‘Isa.

5 ball — 3 oydan ko ‘p 6 oydan kambo ‘Isa.

0 ball — taqdim etilmagan.

Taklif gilingan texnik topshiriq yuzasidan
kafolat xati hamda buyurtmachi tomonidan
joylashtirilgan texnik topshirigga mos
kelishi.

Taqdim etilgan: 5
Yetarli bo‘lmasa: 3
Taqdim etilmagan: 0

Majburiy

Ishtirokchi buyurtmachi tomonidan joylashtirilgan
texnik topshirig talablariga muvofig xizmat
ko‘rsatishga tayyorligi haqida kafolat xatini taqdim
etadi. Taklifda xizmat ko‘rsatish tartibi, hajmi,
muddati, sifat talablari va texnik topshirigda
belgilangan shartlarga mosligi aks ettiriladi.

5 ball — kafolat xati tagqdim etilgan va taklif
buyurtmachi tomonidan joylashtirilgan texnik
topshiriq talablariga to ‘lig mos bo ‘Isa.

3 ball — kafolat xati tagdim etilgan, biroq taklifda
texnik topshiriq talablariga nisbatan ayrim
noaniqlik yoki kamchiliklar mavjud bo ‘Isa.

0 ball — kafolat xati tagqdim etilmagan yoki taklif
texnik topshirigning asosiy talablariga mos
kelmasa.

Faoliyatni amalga oshirish uchun zarur
ruxsat  etuvchi  hujjatlar, sanitariya-
epidemiologik xulosalar hamda o0zig-ovqat
mahsulotlari  sifati  va  xavfsizligini
tasdiglovchi sertifikatlarning mavjudligi.

Taqdim gilingan: 5
Yetarli bo‘lmasa: 3
Kam bo‘lganda: 2

Majburiy

Ishtirokchi faoliyat turi uchun talab etiladigan
ruxsat etuvchi hujjatlar, sanitariya-epidemiologiya
xulosalari, muvofiglik sertifikatlari, sifat va
xavfsizlikni tasdiglovchi hujjatlarni tagdim etadi.
Hujjatlar amal qilish muddati tugamagan bo‘lishi
shart hamda eng kamida 2025 yildan keyin
tasdiglangan bo‘lishi shart.

5 ball — 20 tadan ortiqg.

3 ball — 11dan 19 tagacha.

2 ball — 10 tagacha.

(Muddati o‘tgan, shuningdek amaldagi sanitariya
goidalari va normalari talablariga muvofiq
rasmiylashtirilmagan sertifikatlar baholash

jarayonida inobatga olinmaydi).
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Autsorsing (ovqgatlantirish) xizmatlarini
ko‘rsatish  bo‘yicha tajribasi, xizmat
ko‘rsatgan tashkilotlar soni va sifati.

Taqdim gilingan: 15
Yetarli tagdim
etilmagan: 5
Kam bo‘lganda: 1

Baholash uchun
tagdim gilinishi shart

Ishtirokchi so‘nggi 3 vyil davomida xizmat
ko‘rsatgan tashkilotlar ro‘yxatini taqdim etadi
(nomi, manzili, xizmat turi, muddati, shartnoma
summasi bilan).

Xizmat ko‘rsatgan tashkilotlardan kamida 5 ta
tavsiyanoma ilova qilinadi. Ma’lumotlar jadval
shaklida tasdiglangan bo‘lishi lozim.

15 ball - 5 tadan ko ‘p tashkilot va tavsiyanomalari
mavjud bo ‘Isa.

Autsorsing xizmatini sifatli tashkil etish
uchun ishtirokchi amaldagi SanQvaN
talablariga muvofig tuzilgan, mahsulot
me’yorlari va muvozanati ta’minlangan
taomnoma hamda menyu-kalkulyatsiya

Taqgdim gilingan: 30

5 ball — 3-4 ta.
1 ball — 1-2 ta.
Ishtirokchi amaldagi SanQvaN talablariga

muvofig taomnoma, menyu-kalkulyatsiya, har bir
taom bo‘yicha chiqish vazni, tarkibi, mahsulot sarfi,
zarur hollarda yosh toifalari kesimidagi me’yorlar,
0zuqaviy qiymat va kaloriyalilik ko‘rsatkichlarini
taqdim etadi. Hujjatlar jadval shaklida, tasdiglangan
va imzolangan bo‘lishi lozim.

30 ball — to ‘lig SanQvaN mos.

15 ball — taomnoma va menyu-kalkulyatsiya
SanQvaN talablariga to‘liq mos emas, masalan,

. . ARV " Yetarli bo‘lmasa: 10 Majburiy ayrim  ma’lumotlar, jumladan chiqgish vazni,
hujjatlarini tagdim etishi, bunda har bir taom L , T A . . !
o o . ! .. | Tagdim gilinmagan: 0 ozugaviy giymat, kaloriyalilik yoki yosh toifalari
bo‘yicha chiqish vazni (grammayj), tarkibi, . , . e .
. bo yvicha ma’lumotlar qisman to‘liq bo ‘Imasa,
mahsulot sarfi va (zarur bo‘lsa) yosh . . (g e
. S , ST shuningdek ayrim mahsulotlar noto ‘g ‘ri kiritilgan,
toifalari kesimida me’yorlarga mosligi aniq . . . .
o e mahsulot nomlarida xatoliklar mavjud yoki
ko‘rsatilgan bo‘lishi. o .
mahsulotlar taom tarkibiga mos ravishda
ko ‘rsatilmagan bo ‘Isa.

0 ball — taomnoma SanQvaN talablariga mos
kelmasa, asosiy ma’lumotlar mavjud bo ‘Imasa yoki
hujjatlar taqdim etilmagan bo ‘Isa.

Shartnomani bajarish uchun zarur texnik, Taqdim gilingan: 30 Ishtirokchi autsorsing xizmatini bajarish uchun
moddiy, Kkadrlar resurslarining hamda | Nisbatan past bo‘lsa: 15 Majburiy mavjud moddiy-texnik baza, oshxona va ishlab

boshqga resurslarning mavjudligi.

Taqdim gilinmagan: 0

chigarish  jihozlari, = omborxona,  sovitkich
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uskunalari, transport vositalari, inventarlar hamda
xodimlar tarkibi to‘g‘risidagi ma’lumotnomani
taqdim etadi.

Mazkur ma’lumotlar ro‘yxat shaklida, iloji bo‘lsa
foto hamda tasdiglovchi  hujjatlar  bilan
asoslantiriladi.

Kadrlar bo‘yicha shtat ro‘yxati, diplom va malaka
hujjatlari nusxalari ilova gilinadi.

30 ball — quyidagi barcha asosiy resurslar to ‘liq
mavjud bo ‘Isa: oshxona/ishlab chigarish jihozlari,
omborxona, sovitkich  uskunalari, transport
vositalari, inventarlar hamda malakali xodimlar
tarkibi. Ma’lumotlar ro ‘yxat, foto va tasdiglovchi
hujjatlar bilan asoslantirilgan bo ‘Isa.

15 ball — asosiy resurslarning kamida 3-4 tasi
mavjud bo ‘lsa, biroq ayrim jihozlar, transport,
inventar yoki kadrlar bo ‘yicha kamchiliklar mavjud
bo ‘Isa yoxud tasdiglovchi hujjatlar to ‘liq taqdim
etilmagan bo ‘Isa.

0 ball — mavjud emas.

Jami

100

Izoh: Hududlar va tashkilotlarning o ziga xos shart-sharoitlari (joylashuvi, quvvati, kontingenti, ovgatlantirish mahali (rejimi), xizmat hajmi va moddiy-texnik imkoniyati)dan kelib
chiqib, mazkur mezonlar tanlov (xarid) komissiyasi tomonidan qonunchilik, e’lon va texnik topshiriq talablariga zid bo ‘Imagan holda aniqlashtirilishi yoki ularga o ‘zgartirishlar kiritilishi

mumkin. Bunda majburiy talablar va xavfsiz ovqatlantirish bo ‘yicha asosiy talablar saglanadi.
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Takliflar narxini baholash.

Narx takliflari xarid komissiyasi tomonidan ishtirokchilarning narx (ustama haq) bo‘yicha taqdim
etgan hujjatlari asosida ko‘rib chiqiladi hamda malaka (saralash) talablari bajarilgan ishtirokchilar
orasida baholanadi.

TIr Mezon Baholash Izoh
Eng past Eng past ustama haq (%)ni taklif etgan| Qolgan ishtirokchilarning ballari eng
1. | ustama haqini | ishtirokchiga maksimal 30 ball past taklifga nisbatan hisoblab
taklif beriladi chigiladi.*

Izoh: Izoh (eslatma): Ijrochi tomonidan taklif etiladigan ustama haq miqgdori 30 foizdan
oshmasligi shart. Ustama haq 30 foizdan yuqori ko ‘rsatilgan takliflar talablarga javob bermaydi
va ko ‘rib chigilmaydi (rad etiladi).

Hisob-kitob natijalari kasr sonlarda aniglangan taqdirda, yaxlitlanadi.lshtirokchilarning narx
takliflarini teng shartlarga keltirish magsadida ishtirokchilarning Tanlash takliflarini baholashda
O zbekiston Respublikasining amaldagi qonunchiligida ko ‘zda tutilgan tegishli xarajatlar (soliglar,
bojxona to ‘lovlari, qo ‘shilgan giymat solig ‘i va boshqa yig ‘imlar) summasi hisobga olinadi.

* Narx takliflari 30 ballik tizim asosida baholanadi.
Bunda eng past ustama haq (%)ni taklif etgan ishtirokchiga maksimal 30 ball beriladi.

Qolgan ishtirokchilarning narx takliflari eng past taklifga nisbatan quyidagi formula asosida
baholanadi:

Ball = (eng past ustama haq / ishtirokchi taklif etgan ustama haq) x 30.
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1-son shakl

ISHTIROKCHI MAXSUS BLANKASIDA

-Son

Sana:

Xarid komissiyasiga
KAFOLAT XATI

(tashkilot nomi) ushbu xat bilan:

1) Qayta tashkil etish, tugatish yoki bankrotlik holatida emasligini;
2) Taqdim etilgan barcha ma’lumot va hujjatlarning haqgoniyligini tasdiglaydi;

3) Tanlash hujjatlarida belgilangan barcha majburiy va baholash mezonlariga rioya
etishini kafolatlaydi.

4) Tanlash natijalariga ko‘ra g‘olib deb topilgan taqdirda, shartnoma umumiy
summasining kamida 1 foizi migdorida investitsiya kiritishga roziligini hamda ushbu
investitsiyalarni moddiy-texnik bazani mustahkamlashga yo‘naltirishini;

5) Insofsiz ijrochilar Yagona reyestrida mavjud emasligini tasdiglaydi.

6) Shartnoma ijrosi davomida autsorsing xizmatlarini amaldagi sanitariya qoidalari
va me’yorlariga (SanQvaN) to‘liq muvofiq ravishda tashkil etishini;

7) Xizmat ko ‘rsatish uchun zarur moddiy-texnik baza, malakali kadrlar va logistika
imkoniyatlari mavjudligini  hamda ularni shartnoma ijrosi davomida uzluksiz
ta’minlashini;

8) Ozig-ovgat mahsulotlari xavfsizligi, sifat nazorati hamda hisob-kitob va ombor
hisobi tizimlarini yuritishini;

9) Tanlash jarayonida va shartnoma ijrosida amaldagi qonunchilik talablariga to‘liq
rioya etishini kafolatlaydi.

Rahbar F.1.Sh:

Imzo:

M.O".

19



2-son shakl

ISHTIROKCHI MAXSUS BLANKASIDA

-Son

Sana:

Xarid komissiyasiga
Tanlash ishtirokchisi bo‘yicha umumiy ma‘lumot
1 Yuridik shaxsning to‘liq nomi, tashkiliy huquqiy shakli, STIR ragami
2 Yuridik manzili
3 Bog‘lanish uchun telefon, faks, e-mail
4 To‘liq bank rekvizitlari
5 Faoliyatining asosiy yo‘nalishi
6 Benefitsiarlari to‘g‘risida ma‘lumot (mulkdorlari/muassislari)
7 Xodimlar soni va asosiy mutaxassislar haqida ma’lumot
8 Moddiy-texnik baza haqida gisqacha ma’lumot

9 So‘nggi 3 yil ichida xizmat ko‘rsatgan tashkilotlar soni

Rahbar F.1.Sh:

Imzo:

M.O°.
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3-son shakl

ISHTIROKCHI MAXSUS BLANKASIDA

Ne
Sana:
Xarid komissiyasiga
Korrupsiya ko‘rinishlariga yo‘l qo‘yilmaslik bo‘yicha
ARIZA
Ushbu xat bilan (tashkilot nomi) kompaniyasi:

1) O‘zbekiston Respublikasining 22.04.2021-yildagi O‘RQ-684-sonli “Davlat
xaridlari to‘g‘risida” Qonuni talablariga rioya etishni;

2) Buyurtmachining yoki boshga davlat organining amaldagi yoxud sobiq
mansabdor shaxsiga, shuningdek xodimiga bevosita yoki bilvosita har ganday mukofot
bermaslikni va taklif etmaslikni, tanlash jarayonida Buyurtmachining biron-bir harakatini
sodir etishga, garorini gabul gilishga yoki biror-bir tanlash taomilini qo‘llanilishiga ta‘sir
ko‘rsatish maqsadida ishga yollash haqida taklifni yoki har ganday gimmatli narsani yoki
xizmatni bevosita yoki bilvosita ravishda taklif qilmaslikni;

3) Ragobatga qarshi harakatlarni sodir etmaslikni, shuningdek manfaatlar
to‘gqnashuviga yo‘l qo‘ymaslikni;

4) Firibgarlik, ma‘lumotlarni soxtalashtirish va korrupsiyani oldini olishga;

5) Yolg‘on ma‘lumotlar yoki qalbaki hujjatlarni taqdim etmaslikni hamda mazkur
lotda ishtirok etuvchi affillangan shaxslar to‘g‘risidagi ma‘lumotlarni oshkor etishni 0‘z
zimmasiga oladi.

6) Buyurtmachi bilan manfaatlar to‘qnashuvi mavjud emasligini, shuningdek
Ishtirokchi ta‘sischilari va/yoki xodimlari orasida ijrochini tanlash bo‘yicha garor qabul
gilish huqugiga ega yagin garindoshlari mavjud emasligini;

7) Narxlarni yoki tanlash natijalarini o°‘zgartirish maqsadida boshqa ishtirokchilar
bilan til biriktirmaslikni tasdiglaymiz.

Rahbar F.I1.Sh

Imzo:

M.O".
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4-son shakl

ISHTIROKCHI MAXSUS BLANKASIDA

Sana:

Xarid komissiyasiga
TEXNIK KAFOLAT XATI

(tashkilot nomi) ushbu tanlash bo‘yicha texnik topshiriq va xarid
hujjatlari bilan to‘liq tanishib chiqqanligini tasdiglaydi. Agar tashkilotimiz Tanlashda
g‘olib deb topilgan taqdirda, biz tovar (ish, xizmatni) texnik shartlarga va xarid
hujjatlariga to‘liq muvofiq ravishda yetkazib berishni (bajarishni), ovqatlantirish
xizmatlarini amaldagi sanitariya qoidalari va me’yorlariga (SanQvaN) muvofiq tashkil

etishini kafolatlaydi.

Rahbar F.I.Sh

Imzo:

M.O°.
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5-son shakl

ISHTIROKCHI MAXSUS BLANKASIDA

-Son

Sana:

Xarid komissiyasiga

MODDIY-TEXNIK BAZA VA LOGISTIKA
TO‘G‘RISIDA MA’LUMOT
1. Oshxona jihozlari (ro‘yxat ilova qilinadi);
2. Ombor mavjudligi (manzil va sig‘imi);
3. Sovitkich uskunalari (turlari va soni);
4. Transport vositalari (sovitkichli/oddiy, soni);

5. Zaxira 0zig-ovgat mahsulotlari mavjudligi.

Rahbar F.I1.Sh

Imzo:

M.O°.
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6-son shakl

ISHTIROKCHI MAXSUS BLANKASIDA

-Son

Sana:

Xarid komissiyasiga

MOLIYAVIY IMKONIYATLAR
TO‘G‘RISIDA MA’LUMOT
1. Oxirgi 12 oy davomida aylanma mablag‘lar hajmi (ilova gilinadi);
2. Bank hisobvaraglaridagi mavjud qoldiq (ilova gilinadi);

3. Kamida 3oylik sharthoma giymatini qoplash imkoniyati mavjudligini

tasdiglaymiz.

Rahbar F.I.Sh

Imzo:

M.O°.
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ISHTIROKCHI MAXSUS BLANKASIDA

-Son

Sana:

ISHTIROKCHI TAJRIBASI
TO*‘G‘RISIDA MA’LUMOT

Oxirgi 3 yil davomida bajarilgan ishlar (xizmatlar):

7-son shakl

Xarid komissiyasiga

T/r Tashkilot nomi Shartnorr_la Summasi Tavsn_/anqrr)a
muddati mavjudligi
Rahbar F.I.Sh
Imzo:
M.O°.
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Trbiuil warsvowii Myaccacanapia 18 Euyian karTa Watenap yayn Taomuoma (2-Kyn)
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Foumunr éen 2,0 2,0 a0 2,0 0.0 18,0
Onua 580 0.0 02 B 32 202
Menanapaai KoMnoT 00 Cys 172,0
Tilaxap 10,0 1.0 no 00 10,0 37.0
Byrioi HonH 150 Bys no@ noud 1500 150,00 11,6 45 74,7 3930
HKKHHYH TYLULTHK
Taopor A0,00 0,00 11,40 1,50 2,28 68,22
Ml ammmii Eprac 200 B,00 i R2 0 0% 5,43 26,24
WMaxup 6,70 6,70 0,00 0,00 .69 23,38
ToBYs TYAYMH 29,50 2530 3,75 3,39 0321 46 32
Troporay uyiasr Mypabto Gunan 100710 Cuerans 2,70 2,70 0,06 0,81 0.8 7.94
(Tofinal nemwpHaAran) Baswnus 0,13 0,13 0,02 0101 0,07 027
Kynwprupind (paspexnrrent) 1,30 1,30 0,16 0,00 0,10 1,09
Caprir 40 5A0 0.0 5,45 0,05 4937
Mypalifa 10,00 10,00 004 0,03 6,82 2540
Kepup 200 Kedwp 2000 2000 56 6.4 R0 1120
KEUKH OBKAT
Calan 20,0 15,0 0,3 0,0 : ¥ 6,8
Kaprowsa 0,0 470 1,0 0,2 8,7 40,0
B nuis 20,0 15,0 03 0.0 1§ 38
Vewsnnr Erp 6.0 6,0 0.0 59 0.0 339
Cyn 3000
JLTHHT A O Ty 3H 1.0
TedTea mypea 350 Kmiiva yuys
Man rius 60,0 44 0 11,2 9.6 0.0 1308
Typya 12,0 12,0 0.8 0,1 R 6 39,6
B nués 4.0 30 0,1 0,0 0.4 08
TorvE TYXYMH 32 2.8 0,4 0.4 0.0 S50
ﬁn_.rmamm Ol TysH 1,0
Cuciasa 10,0 100 0.2 in 03 204
Dinma 300 20,0 0,1 0,1 2,9 14,1
O Tonnnn kapas 1000 w00 1.8 0,1 4,7 27.0
i n
Kapaman B3 0TMATH CANAT 80 'E;::H: {wapGare yayi) ?; zl’g n': g’g ?é 2;:
?um s Ere 2,0 2,0 0.0 20 {10 18,0
Homanran om Tys# 05 0,5
Kypys woit 03 0,3
T 200 CyE 200.0 210,0
Byrjinii noxn 150 Bys o somm 1500 1500 11,6 4.5 74,7 3930
Hamu: 33762 21748 1214 116.7 4624 34063




THGGnH naTHsmonii Myaccacanapia 18 funan karTa mavenap yuyu Taosuoma (3-xy)

Maxeynor sasiu Tapkuing KHCMH, YHEPTETHK KRAMATH
Taomurap nos TaoM BaiNH MaxcynoT Rose U
Yuknraw | Hakarcns e £ Yoacamt Fxan
{rp) (rp) ]
IPTAJABKH HOHYIUTA
Tosyn tysyws o0.0 w00 102 1.0 06 1256
Cyr 300 30,0 08 10 14 17,4
TR 1158 Vewmnnk Gri 2.0 210 0,0 2.0 0 18,0
T 160 150 4,0 2.0 0.0 53,0
Capuér 5.0 50 on 4,1 0.0 374
Hoanaxran oo TysH 0.2 02
Capuér (nopunnan) 20 Capuér 20,0 20,0 0,1 165 0.2 1496
Konfiaca (nopussa) 40 Konfaca 420 40,0 50 8.0 0.6 1028
By+#aolt uoun 150 TF i s 1500 150,10 11,6 4,5 74,7 3930
Gyt 1350 1350 38 43 63 783
Ilaxap 5.0 50 a0 0,0 50 19.0
Cyram qoi 200 Kypys, ol 03 03
QE 450
HKKHHYH HOHYIITA
Onaia 200,00 175,00 3,00 _Lo0 42,00 189,00
ARNARCHR GIAA 180 e 50 50 00 00 50 19.0
Mesa pinpharn 100 Maphiar 1061,00 10H) 00 0.5 0,1 10,1 43,3
TYILIHE
|- Has fiye nod y 30,0 30,0 32 04 0.3 99.3
ToByR TykymH 12,0 10,0 1,3 12 01 15,7
o 100
Tya 0.5
Tonys 1 s 450 400 7.3 74 03 A4
. Barill mindy 24,0 190 03 0,0 1,7 kX
T “"';:;::'I‘:‘:T:ﬂ"fp“ e 350 [Catm 24,0 19,0 02 0,0 L6 6.3
Kaprowsa A00 0.0 .6 0,1 5.2 240
ToMaT macTacH 0 in 0,1 00 06 a0
Capuss oKmiEs 1.0 08 0,1 0o 02
Rywatian 3.1 2.5 0,1 no , 09
Cuerana 0.0 10,0 02 30 204
Fonanran om Tysn 1.0 1,0 0,0 00 00 0,0
Tomyk ¥ 640 56.0 102 103 0.4 1350
Byr il sond 12,0 12,0 0.9 04 LX) 314
Cyr 0.0 200 06 06 s 11,6
Bl Mués 9.0 7.5 0,1 0,0 0.7 1.4
Cynapn 7.5 15 ns 02 4.7 251
Vewmnme Ern 4.0 40 00 4.0 0.0 360
Hoxnauran om Tysi 0.5 0.5
Tosyk rYwraian kotaer kaiina Gunon TEI50 | Coye yuyi
1- wam Byrani yeu 30 a0 03 nao 20 9.9
Fown s Ern 4.00 400 000 3,06 0,00 3504
Boin nnEs 5.0 4.0 0,1 0 04 0.8
Calfiam 7.0 5.0 0,1 0 0.4 1,7
TomaT Dactacy 5.0 50 02 i} 1.0 5.0
Wianap 05 0,5 0,0 00 0,5 1.2
Honsns & om TysH 0.5 0,5
Tpeass Epmack amn 375 4.8 13 216 1273
Tapunp kafinaTHATEA TPEYRE Epmach 150 Capwiie 50 S0 00 41 00 374
Hopnasran om Tyss 1.0 1,0
Oy B wapast A0,0 64,0 1.2 0.1 30 17,3
| Boyiipwr 250 20,0 0.3 00 15T 6R
Llasap 20 0 00 0.0 20 14
Kapamnu Ba Gonpuaran canar 20 Tt 34 20 0 0.0 ol 254
Vemmomic 8P 1,0 1,0 00 1,0 0,0 an
Hloyyani an ow Tyan 05 0.5
Hawsmaias 20,0 20,0 0,7 03 9.7 420
Hanmartak xosnory 200 |Cys 2100
Uluwap 12,0 120 0.0 0,0 12,0 455
Byraod monn 150 |Eys i sosi 1500 150.0 11,6 45 74,7 3030
MEKHHYM TYULTHK
Bywaioi ynst 3380 3380 358 044 EERE 111,88
1lanap 7 A0 7,80 0.00 1,00 7.78 29,56
Capur 2,60 2,60 0,01 2,15 0.0 19,45
TosvE TYAVMHE 7,10 6,10 0,90 082 0,08 11,15
Cyr 15,60 15,60 0,44 0,50 0,73 905
Ouman Gyaoasa 60/25 Hasuprypa 1.00 1,00 0,12 0,00 08 024
Omaa 40,00 20,00 0,16 0,16 392 18,80
1lueap 5.0 5.0 0o 00 .6 0o
Tomanras om Tysn 0,60 0,60
[ JInerrs cypym yayu
Fowwnmg 2 1,00 1,00 0 1 0 899
Hedup 200 Kedwp 2000 2000 5.6 [X] 8.2 1120
KEYKH OBKAT
Mon T 750 550 00 10,1 04 1326
Oy Gomini gapast R]0.0 560 14 i1 X 21,6
Vemmnik BT 10.0 10 0.0 9.9 0.0 259
Yapromsa 250,0 150,0 30 3 260 1200
’ Cafiw 300 323 0.3 0.0 19 77
Wiox SFIURAAL. ZEMARHA ¥ Gom s 500 375 [ 0.0 34 71
TusdT Hactacs 50 50 0,2 11,0 1,0 5.0
Kysainap 3,1 5 0,1 00 0,1 09
-gﬂ 80,0
OJULAHTaH O TysH 0.5 0ns X
Cafisu 1000 001 1.0 0.1 6,7 0.0
Tumion {wapfiaT yye) 34 2.0 a0 IX1] 0,0 06
Cafizwim canat &0 Tasap L0 1.0 0o 0.0 1.0 3.8
Wonnanras o Tyai 0.5 0.5
Feumannx EFu 1,0 1,0 0,0 1,0 0,0 9.0
Kypyw =i 03 03 0.0 0,0 0.0 0.0
Yo# 200 Cyn 3000 210,0 0.0 0.0 0.0 0.0
Eyrauii nonn 150 Byraoh sonn 150,0 1500 116 4,5 74,7 3830
Hoanan: 31032 14595 1228 _128.0 4832 36438




Tlful marnmonii syaccacanapna 18 fmgan karta masenap yayn Taomnoua (4-kyu)

Mazayilor saiE Tapxufiui KECWH, JHEPrerK kultMaTn
Taosnap HOME Taos Bainm MaxcyanT HosR {pmooia)
gerns | Moy | e Er Vraeson Kxan
__p) | (p)
SPTAJARKH HOHYIUTA
Bepuminen ann 0.0 2.2 03 13,6 66,4
Cyt 1500 1500 4.2 4.8 7.1 87,0
" Cyn %00
CyTn BEpMMIIEILTR CY0K o1 25 Capnir S0 30 o0 X o0 374
Wlakap R’ 20 [1K1] 0.0 8,0 303
Hopasra ont TysH 05 0,5
MoK (nog au) 20 TTeanmnog, 11,0 200 5.0 50 0,0 66,3
Capuér (map ) 20 Capuér 20,0 20,0 0.1 16,5 02 149 /4
Eyraoii nonn 150 ByFnoi monu 1500 150,0 11,6 45 74,7 3930
Talini acan 10,0 10,0 0,1 0,0 g0 124
Acan 4oit 200 Kypyw 2od 03 03
Cym 2000
HEKKWHYA HOHVIITA
Bauan | 1580 [Banan 200,00 175,00 3,00 1,00 42 00 186 00
Mens maphaTi | 100 |Ulspiar 100,00 100,00 0.5 0,1 101 433
TYULIHK
Man riurrs 45,0 330 6,1 53 0.0 71,9
Jlannaid 700 560 [iX:] 0,1 4,9 24,1
O G wapast 42,0 133 08 0.0 1.6 9.0
Tomar nacTacH iR iR 02 0o 0.7 3.8
Boiw nucs 5. 133 0,2 0.0 1,2 Z5
Cafisn T 14.0 0.2 [iNi] 1,2 4.8
ggﬂn-mua 0, 52,0 1.0 0.2 9.0 41,6
Bopus 150 CHMARE EFH 50 5.0 0.0 50 0.0 450
2 Kfxavnap 30 28 0,1 00 02 1,1
Ot 50 50 0.1 1,5 0.2 14,7
|[Capuscoknms 0.6 04 0,0 00 0.2 0,1
Juamon (iapBat yayH) 0,5 03 00 0.0 0,0 3,7
Towwnux én 4,0 4,0 0,0 40 0,0 36,0
Ilanap Lo 1.0 0.0 00 1,0 R
e 2500
Plowyiamas onr Tysn 1,0 1,0
Mo rinra 70,0 51,0 9.5 82 0.0 111,2
Typys 631 AR0 4.8 07 48 A 2244
B nuéy 20,0 18,0 03 0.0 1,6 34
Tanna 300 Caliin 430 380 0.6 0.0 3,2 163
TossaT HEeTacH 43 4.5 02 0,0 0,3 4.5
Vommiuk 8ru 100 10,0 00 9.9 0,0 899
AN aR Onl TYaH 1,0 1.0
Karmn mwda 26,0 21,0 03 0,0 1,9 4,0
Penucsa 240 200 0.2 0,0 0.9 42
Penncka Ba Gonwpuniin Gaxop canatu B0 | Eoagsir E[ 320 03 00 1,1 4,5
Vewsmin Eru 1,0 1,0 00 1.0 0.0 9,0
OTAMIAE 0L Ty3H 1,0 1.0 0,0 00 0,0 0.0
Kyvpys wesa 15.0 15,0 ns 0,2 T.2 31,5
Kypyr Mesatan KoMuord 200 Cym 210,0
UTawap 120 12.0 [1Ki] 0,0 12,0 455
Byraoii nonn 150 By aodi posi 1500 1500 11,6 4.5 74,7 3930
HRKHHYH TYHLTHK
Xasup yuyn
1- Haa BYF0W YHE £l 30 3,18 039 2031 5o.30
laxsp 7 T 1] 1] 6,00 26,53
Capuer g 8 1] 8 1] 71,02
Tonyk Tyaymu 7 [ 0,89 0,81 0,05 10,99
Teoporan KousepT 75 KammprypHiL 1,00 1,00 0,11 0,00 0,00 0,000
Cys 12,00
Togmasras om Tysu 0,4 0.4
Taopor 20,00 20,00 3,80 0,50 0,76 21,74
Wasap 500 5,00 0,00 0,00 998 37.90
Tomyx, TyAywit 1,10 1,00 0,14 0,13 0,01 1,73
Kypys uoi 03 03 0o 00 0.0 0.0
Hol 200 Fo0.0 0,0 00 0.0 o0
KEYKH OBKAT
Mo rijwrm 76,0 56,0 10,4 90 0.0 122.1
By it b st 13,0 130 1.0 0.4 6.5 34,1
Cyr 18,0 16,0 04 0.5 1R 93
Bl nssy 5,0 4.0 0,1 0.0 0.4 0.8
Feunme Eru 30 30 0.0 3,0 0.0 27,0
LA R AR 0Ll TY3H 0,5 0,5
|Coye yuyn
Modt CYWrHiaH PpreaeIbka TOMBTIN coyoua 75/50 1- s Bysa0H YHH 30 3,0 03 0,0 2.0 9.9
Capuer 50 5.0 o0 4,1 0.0 174
Bow wgs 5.0 4,0 0,1 00 0,4 0.8
Cafisn 7.0 5,0 0,1 0.0 0.4 1,7
Tomar DAcTacy 10,0 10,0 0.5 0,0 19 9.9
Cys 28,0
lasap 05 0,5 00 00 0.5 1.9
Houuranras ont Tysa 0,5 0.5
Kapronms 62,0 48.0 1,2 10,7 496
Cabn 62,0 400 0.8 0,1 5.2 21,1
Bivit Tisée 0.0 150 03 nn 1.5 38
Jumaanran cadsanoviap 140 T w20 50 [ 52 29 143
Vo S5 5.0 50 0.0 50 0 450
Foyiastas ol TysH 1,0 1,0
w_ il 03 0.3 0,0 00 0.0 0,0
Hotl 24 x} 2000 0,0 0.0 0,0 0.0
Byenoii pown 150 Bywaof HoHM 1500 1500 11,6 4.5 74,7 930
v 32319 1843.6 99.7 1133 482.0 3351.1




THEGwH Ractpmowii mysccacanapaa 18 foann kaTra Mavensp yuyH Tanueoui {B-xyn)

Maxey 07T BRiER Tapseubuii KHCHH, IREPTCTER ENAMETH (FPpaswin)
Taomnap wosi Taos naiun MaTeyaoT HOME
YuxeTan | YakATon: Orcan Br Vokiaion Fan
1 rp} | (rp)
IPTATABKH HOHY LITA
Tpeuns Fpuacii 20,0 0,0 25 0,7 12,4 67,0
Cyr 1350 1250 3.3 4.0 59 72,5
i [Cve 1250
L A I O . o 50 50 00 ] 00 V14
HAETET 50 5.0 0.0 0,0 50 190
o unanr &d OO Ty 0.5 0.5
Capuér (nopuisan) 20 CaprEr 30,40 20,0 0,1 165 02 1404
Mamnok (nopusain) 20 Tlwiin 21,0 20,0 53 53 0,0 649 6
Eyrpofi nonn 150 Byr ol s 150.0 150,0 116 4.5 74,7 3930
Tafiuil scan 10.0 10.0 0.1 0,0 80 324
Acan qoi 200 Kepys qoil 03 03
Cyn P
HHKHHYH HOHYLIUTA
Ohane 0000 17500 am 1,00 43,00 L&S 00
—— 2l Wiaxap 50 50 0,0 00 50 19,0
Mesa mapiiate 100 Llapfiar (RN 100, 00 0.5 0,1 10.1 433
TY WUTHE
1= pam Gy aofi yim an.0n 30,040 AL 039 20,31 99,30
|Cve 1400 14 M
Hoananien om Ty 0,40 0,40
T 1,40 1,40 non 1,39 0,00 12,59
Mo ryuii 45 0N 33,00 [l 6,07 032 78,53
Yeumuan IR 400 400 000 1,94 1010 3586
o iy 1040 0,17 0,00 1,09 227
Mamezpurtnas B O boimera 900 021 0,04 1,80 5
Cafiagg 24,00 039 [E] 2,52 1020
Fapromes 18 00 060 0132 519 24 ()
Towar nac racs 3,00 014 i ik 057 297
= 80,00
Kigainap f 180 11.0A 0,01 0,12 nRA
Tlisunanras o TY3H 1,00 1,00
Mo iforre 76,00 S6.00 13,83 1398 0.53 18316
Grve okt Hoves 1400 14,00 1,08 0,43 697 A6 AR
Cyr 17,00 17,00 0,48 0,54 0.50 a g6
Cvmaps 200 800 0,62 0,24 3,98 2094
Fowuinin EFR 5.00 5.00 0o 495 0.00 4405
Plownass an o Tvsi 050 ]
5’ Eﬂ‘ YUYH
Man ryurrsaaam KoTIer 7520 1- an Gyr qolf yii 1.5 2 0.0 1,0 5.0
Capuer 1,5 0 1,2 o0 11,2
o nui 2.0 LN 0,0 0,2 4
Cafizn 25 00 0,0 0,2 9
Tusar mscrsch 25 0,1 o0 0.5 5
|Cym 20,00
IMassp 02 n.n 0.0 02 0.8
Flo sy s o1 Tyse 02
Kapronss 1295 4.3 0.9 368 170.4
’ Cyr 227 .7 0.8 Al 139
Riprounemige R [ 50 v al o 374
Fozmn T 0.3 [ X 2 0,0
O Guunn sapast 4.0 1.4 , 18 316
Bonpmsr 2010 02 1.5 61
3 IMiaxap 2.0 o, 0.0 20 7.6
Kapaw ma Goppwarin canaT 20 Tt 20 0o 0,0 0.1 254
Vewunux Zru 2.0 0.0 2.0 0,0 150
Fopnanian om Ty 0.5
O 40,0 0.2 02 4.2 202
Mepa BOMIOTH 200
Hiaxap 0.0 [ [ 100 378
Byennii sown 150 Byw il somd 1500 11,6 4,5 74,7 3930
HEKWHYH TYILTHK
[ Xawap yayd
1- nas Syvaoi yiu A0 42.0 45 0.5 k4 1390
aap 5,0 3.0 00 0,0 30 11,4
Capmes 44 4.4 0.0 3 0o 329
Tosvk Tyassn 2.7 15 02 1 nn A
Hwmpvpel 1.0 1.0 0.1 . 0.0 i}
THwrnn Ba nwEanm pactwrsi {oy voswaim Cyr 5.0 50 0.1 0,2 032 3
100
TR EIT8H) Cys 5.0
Floypnasivas ont Tyss 0.5 0.5
Kuiima yaye
Mo riwmi 200 15,0 ; 2.8 [} 362
Kaprowsa 5010 115 02 5, 26,0
Eoou nuds 11,9 100 ), 0,0 LA 19
Vowmnni 1,0 10 I 1,0 [ a0
TTeswsiri 7.8 T2 o0 0, 530
Miakap 50 50 A 0,0 5 19.0
Mk W K woh 0.3 03 00 [ 00 0.0
Cym. 2an0
KEYKH OBKAT
Towys s 50,0 44.5 83 7.1 0.0 970
Vomwams: St 4.0 40 a.0 4.0 0.0 36,0
B mmads 0.0 15.0 03 0.0 14 23
Cafin 200 150 02 0.0 1,3 5,
Termsat nacacn 70 2.0 0,1 0.0 04 2,
Cabausoran wipss 380 [Tymwspen 500 350 06 0,1 16 9,
Hapiowsn 10,0 A0 12 0.2 104 480
Efwainap LR 23 0.1 0.0 0.1 08
[Cvm 3000
Cucrana 100 10,0 02 30 03 294
Toyva: BH OO TyaH L0 Lo
ansars 250 AR 1.3 0, 7.5 36,6
Kypwrsnras onaipn 100 180 0, 0.0 5.5 22,7
Furug 17.8 2.0 2 10,7 .0 [RLK:S
Jlannaremm canar L] e [0 0.5 0 0 ] 0.8
Vensnmx 5ra 1 1,0 0, o 0 00
Phomnassr s om Tyan 0. 03 0.0 0 0.0 0,0
Yol 200 Kypyk soit 0.3 L] 0,0 o0 0.0 0.0
Cya 200,0
Byraoi posu 150 Byr i Hosi 1500 1500 116 4.5 74,7 En
Faun: 36124 ilos) | 1073 121.2 4928 35759




THEGHE waTHsoaii Myaccacanapaa 18 Enpgan KarTa waxerap yayd Taosaoma (6-xyu)

Maxcyror asaun TapkuiuR KECMH, JHEPIeTHK KRIMaT
Taomaap mouu TaoM BaTHN Maxeynor HoMR g
' HakHTim YurHTeH: O Er R Kxan
{rp) (rp)
OPTAJABKH HOHYIUTA
TosyHE Ty s Q0,0 /00 11,4 1.0 i 6 141,32
Cyr 30,0 30,0 a8 1,0 1,4 17,4
Knaccuk OMaeT 110 Veumnax Eed 5.0 50 00 5.0 0.0 450
Capuer 50 5,0 0.0 4,1 [ 37,4
INAHTHH UL TY3H 09 0.9
Tlwmnok (nog ) 40 T, 47,0 400 10,5 10,5 0,0 1292
Capuér (nop ) 20 Capuer 20,0 200 0,1 16,5 0.2 149 &
Byvjoii noan 150 Byi a0k Hony 1500 15G,0 11,6 4,5 74,7 3930
Cyt 1350 1350 3.8 43 63 7R3
iaxap S0 5,0 (K1} 00 5.0 19,0
Cyran woi 200 v 03 I
Cye 45,0
HKKHHYH HOHVYILTA
Onsa 180 [Onma 200,00 175,00 3,00 1,00 47,00 189,00
Mesa wapiaim [ 100 Jilspfu 100,00 100,00 03 0.1 10,1 433
TYULTHE
Mot [ s 450 EEN] 22 23 03 1085
Tapur Epmac (eHe) 18,0 18,0 2.1 16 12,0 62,6
Caliim 20,0 15,0 0,3 0.0 1,7 6.8
Kapioiiea 20,0 52,0 1.6 03 138 640
= 2 o il THES 200 15,0 0,3 a0 1,B ER
Tapus Epuacknait lnypsa L [ ——— 40 40 0.0 2.0 0.0 36,0
. Cys 150,0
Ponnasran ou Ty L0
Cuctana 10,0 10,0 0.2 3,0 0.3 294
Howyanran oo Tysn 1.0 1,0
| Tedren yuyu
Mon e A0 44.0 11,2 9.6 o0 130.8
By ol sosn 8.0 R0 0.6 0,2 40 21,0
Cyt 12,0 12,0 03 04 0.6 7,0
Fol nues 240 20,0 03 0.0 2.2 4,5
Vinsuine 67l 3,0 in 0.0 3,0 0,0 27,0
Hoouynars af 0w TysH {5 0,5
TMannposwka yuys
1- uan Gy¥aol yis 50 5.0 04 02 25 13,1
Pary Mon rjwTiiiK TedTen Gunan 150/80 Calizasowin pary yuy
Bt sy 286 240 3 00 22 4.5
Cabsm 30,0 240 3 0.0 20 82
Tyn xapas 180 14,0 2 0.0 09 4.4
Kaproisa 104,0 730 1.5 0.3 12,6 584
Senumune Eru 5.0 50 Al 50 0 450
1- Hae GVFAUH yHE 2,0 20 2 00 4 [
Terpyusa 7,0 50 2 0.0 4 2,5
Tosat nacrace in 30 0,1 0.0 0h 30
Honnauras ow TysH 1,0 1.0
Dhmaa 0.0 20,0 0.1 0,1 29 14,1
O Bownnig gapas 1000 RO.0 1.8 0.1 4.7 27.0
it {1 il 5
Kapaman Ba oaMaim canar 80 Jull;‘ma" {apfar yuyn) ?:: :]2:2 2g ﬂ‘g ?:‘I] 23—;
Veumnue 74 20 20 n.n 2,0 0.0 180
OAUTART AE O TY3H 0.5 0.5
[Kypyx wesa 15.0 15,0 0.5 02 72 315
Kypyx menagan kosnoTa 200 Cys 210,0
11l ap 120 12,0 0o 0.0 120 45,5
Byrioil RoH# 150 ByF o Hiiu 150,0 1500 11,6 4,5 74,7 393,0
HKKHWHYH TYUUIHK
1- nas GvEaoil yHH 338 EER 26 1,0 16,8 RRA
TOBYE TyAyMH 7.1 6,1 9 0.8 o0 11.1
Xamuprvpuin L0 1,0 0,1 0,0 01 03
IMaxap 7.8 1.8 0 0.0 7.8 206
[Fownanran o Tyss 08 0.8 0 0.0 0.0 00
TloBMLI0H BATPYIIKE 60/25 Capuer 26 2,6 0 2,1 0.0 194
Cyt 154 15,6 0.4 0.5 0.7 9.0
Tossntoe 250 250 0,1 a0 17,2 69,5
TowRyk TyayMi 1.9 L6 0.2 0,2 0.0 in
Fenmnux &rn 0.2 0,2 0.0 0,2 0.0 1,8
SAET A[HA SV IANT YUy
Yoit 200 Kymve o ?,3 03 0.5 0,0 02 ns
Cys 20,0
KEYKH OBKAT
Mon rjur 50 330 82 [E 03 055
Tommi 0,0 0.0 437 n3 10,5 62,0
Caban 300 150 0.3 0.0 17 6.8
Kaprowsa 0.0 455 1.4 03 12,1 56,0
Kywatiap 30 2.5 0,1 0.0 0,2 1.1
JMorus wiypsa 3s0 Rt iHeEs 00 150 03 0,0 1; ER
Vemmnmug & 50 5.0 oo 5.0 0 45,0
TumaT nactack 30 a0 0,1 o,n 01,5 30
Capwmcok nnes 50 4, 03 0,0 1,5 7.5
Cusiasa 5.0 5 0,1 1,5 0,2 14,7
Hopnantas o Ty3H 1.0 1,
T nnds 26,0 21.0 0,3 [1K1] 1,9 4.0
Peaucka 240 200 0,2 0.0 0.9 42
Pennecka sa Gonmpruran axop canura 80 Fogpusr 36,0 320 03 0n 115] 4,5
R BT 1,0 1.0 oo 1.0 0.0 9.0
Hoynakias om Ty3H 1,0 1,0 0.0 0.0 0,0 0,0
Yeif 200 Ié;gw it 20003,0 0.3 0.5 0o 0.2 ns
Eye0i Bonn 150 |Bye it mn 150,0 150,0 11,6 4.5 74,7 3910
Famn: 25153 1418,0 1168 1156 4527 3414,5




Tufifivit warwsowil myaccacanapna 18 §Iuan Karma Waxenap yays TaoMHOMA (T-xyH)

|
! MaxcyaoT Bainn Tapxrbui l"'i::;;:::;ﬂ“ KH#METH
Taomnap BoMH Taom Basesn Maxeynor HoME
HuKHran Huxuioas o Er v ¥
KCRT Yrnegon kA
{rp) rp)
IPTAJNABKHA HOHYIITA
Cyate Epmace {oacEMKi) 15,0 15.0 1,7 0.9 7,5 458
CyT 1250 1250 3.5 4.0 5.9 72,5
Cys 1250
Cyan EpMacuist CYT/H CYIOK 01 01Ma Gunan 250 Capwir 50 50 a0 4.1 0.0 174
Wlzxap 5,0 50 0.0 0o 5,0 19,0
Onua AN 00 3n,nn 0,60 0,20 8,40 3780
Mioyyuasran om TysH 0,5 0,5
Capuér (mopumsam) 20 Capuér 20,0 20,0 0,1 16,5 0.2 140 4
Koafiaca (nopumanm) 40 Knnfiaca 420 40,0 5,3 9.5 0,6 1079
Bygiinil nonn 150 Bytao ronm 1500 150,0 11,6 4,5 74,7 3930
Tabwh acan 10,0 10,0 0.1 00 B0 324
Acan Hoit 200 Eypys ol 0.3 03
Cys 2000}
HKKHHYH HOHYIITA
Ohma 200,00 175,00 3,00 1,00 42,00 189,00
Jpsmnauran onma 180 Tifaxap 50 50 0,0 0.0 50 19.0
Mesa waphiam 100 IMiepGat 100,00 100,00 05 0.1 10,1 433
TYHILTHE
Man rjuu 53,0 19,0 as 0.0 1155
Caban 20,0 15,0 on By [k}
Kapronea 15600 100100 5 06 26 0 1200
Kyxariap 3 27 0, 0.0 0.2 L1
Konypma wipaa 350 B 1 0.0 15,0 03 0.0 1,8 ER ]
Tomat nacacu 3.0 30 0.1 0.0 0.6 3,0
Capwscoxinuss 1,8 1,6 0,1 0.0 05 03
Vemme &rn 4.8 4.8 00 4.8 0,0 432
Hoguari a ous Tysu L0 10
KniimMa yuye
Maon s 70,0 51,0 12,7 12,9 01,5 1687
Fom nudy 18,0 15,0 0.3 0.0 1,6 34
Kmiimann Kaiing T0 Cafrin 150 12,0 0.2 0,0 1,3 51
ToMAaT nacTach 25 2,5 0,1 0,0 0,5 2,5
Vemmnug brn 5.0 5.0 0,0 5.0 0,0 450
Honnarras ont TyaH 1,0 1.0
Makapon MEXCY T 600 0.0 6,7 1,0 40 8 1992
Tapnup Makapon KaRHaTHAan 180 Capuir 5.0 50 00 4,1 00 374
Pogarrag om Tysd 1,0 10
Kavwaa s 260 21,0 0.2 0.0 1.2 2.5
Pepncua 240 0,0 0,1 0.0 0.6 2,5
Penucka Ba Sogupunran Gaxop eavata B0 Eoipusir 36,0 32.0 02 a0 1.5 6,1
Y ommang Bru 2.0 2.0 0,0 1,0 0o 4.0
Hosunasras om Tyan 1,0 1,0 0o 0,0 0.0 0,0
imsia 573 40,0 02 0,2 5.6 269
Mena KomnoTH 200 Cye 172,0
Ulagap 100 10,0 0.0 0.0 a0 319
Byraoi ponn 150 ByFA0i HoHd 1500 1500 11,6 4.5 74,7 EEEN]
HEKHHYHA TYLULIHK
Taopor 760 76,0 14,4 1,9 2.9 264
Mkl Epmacit 4,0 4.0 04 0.0 2.7 13,1
JILETE ) R0 R0 0.0 0,0 10,0 379
. TORYE TyayvH 7,2 6.0 0.5 0.8 L1 113
Ll 100 [ s Gyenoi yem 80 2,0 08 0,] 1 2.3
Cyr 150 15,0 04 0.5 7 8,7
Basninn 0,01 0,01
Capuir 1,0 1,0 0,0 4,1 o 374
Kypyx, 5o 0.3 03 0.0 0.0 0.0 0,0
Yoii 200 o s
KEYKH OBKAT
Mon rjumn 45 100 23,00 837 720 0,00 98,10
Bom nwés 20,00 15,00 0,28 0,00 1,82 3,78
Calivn 20,00 15,00 0,26 0,02 1,68 £.80
B FEe—m— .00 500 .00 4,05 0,00 34,95
Mo 1500 18,00 4,23 e 8,78 54,00
Epmanap apaammacunan mipsa 350 TMepnonsa paace 10,00 10,00 0,99 0,12 £,21 29,88
Kaprousa 70,00 43 10 1,40 0,28 12,11 56,00
TosmaT naciacs 3 3 0,14 0,00 057 2,97
Wownssras om Tyss 0,30 0,30 0,00 0,00 0,00 0,00
Cyop 350,00
K satnap 102 0,60 003 0,00 0,05 037
O Gownw kapan £0,0 64.0 1.4 0.1 3R 216
Boyipisr 250 0.0 0,2 0,0 1,5 6,1
Kapas na Gonpwian canat 20 ;U“"::i §3 ;g ﬁg :g 3}{11 2?5";
Viewnnn BFH 2.0 2.0 [AX1] 2.0 0.0 18,0
Honnauras om TysH 0.5 0,5
= Kypyx uoi n3 0.3 0,0 nn 0,0 0,0
Yoit 200 Cye 2000
Byruoii nonu 150 By i HoHu 1500 1500 11,6 4.5 74,7 3930
Hamn 3180,2 1791,3 1184 1104 471,0 33692




Trb6wit warnmonil myaccacanapna 18 Emnan karTa maxenap yayn Taomnoma (8-kyw)

MaxcyaoT Bainn Tapkuliuil KRevE, INEPreTHK KHAMATH
Taomnap HoME Tuosm Basim MaxcynoT nomn S T T
o) Owean (rp)|  Er (rp) ) Huan
IPTANARKH HOHYIUTA
Typya 150 150 1,1 02 10,7 49,5
Cyr 1250 125.0 35 40 59 72,5
" G 1250
TYpYy4AR CYWK 0Il 250 Efuéf 5.0 0 0,0 4,1 0,0 374
Maap 50 50 0,0 0,0 50 ]
Hounanras om Tysn 0,5 0.5
Onuuior (nopiasam) 20 Miunog 21,0 200 53 5.3 0.0 A0 6
Capnér (nopussnmw) 20 Capuer 200 20,0 0,1 16,5 0.2 149 6
Byraoil noiu 150 By ol HoHk 150,0 150,0 189 5.0 03,2 5025
Taliuii acan 10,0 10 0,1 0,0 8,0 324
Acan uoi 200 Kypy® ao# 03 03
Cys 2000
HEKHAHYHA HOHYILITA
Ranan [ 180 [Basas 200,00 175,00 3,00 1,00 42,00 129,00
Mess wapbams [ 100 |IepGar 100,00 100,00 0,5 0,1 10,1 433
TYULTHK
Tosys rjurk S00 44,5 23 Tl 0,0 Q7.0
Fenmnms Ern 4,0 4,0 0.0 4.0 0,0 36,0
Bomr wes 20,0 150 02 0o 1,4 28
Cafisn 20,0 15.0 0.2 [ 1,3 5,1
Tomar acTacs 2,0 2.0 0,1 0 0.4 2.0
Cafasoan mypea 350 Ly papas s0.0 350 06 0.1 ] 9.5
FKapromis 1000 600 1,2 02 104 4R.0
Fyweatmap 30 23 0,1 0.0 0,1 0,8
Cyn 000
Cuierana 10,0 10,0 w2 30 03 204
Hoananras om TY3H 1,0 1,0
Mo s A5 6 630 159 13,7 0.0 186 6
Boui s 23,2 18,0 0.3 0,0 2,1 44
Fonmnun Ern 35 35 00 35 0,0 31,5
Jusnanran Mon rywranan Gederporan 80 Tomar nacrac 1,0 1,0 00 0,0 02 1,0
1- nam Gyr ol yru L0 1,0 0,1 0,0 0,7 i3
Cys 150,0
Heypnarran o Tyam 0,5 0.5
Tapo 550 S50 11,3 1,1 272 163.9
Tapuup capur Mafizansnran(iopox) nope 150 E’::wun T 12%0 a0 oy %0 0 W0
Honmasras onr Tysu 1.0 1,0
Oz B e Kapas R0.0 64,0 1.4 0,1 iR 216
Boiipusr 250 20,0 02 0.0 1.5 6,1
UTarap 2.0 2.0 0.0 0 20 7.6
Kapawm ma Goppusran canart 90 - 34 2.0 0.0 0,0 0,1 254
T w7 2.0 20 00 2,0 0.0 18,0
Homnantan om Tyin 0.5 05
Hawmatak 20,0 20,0 07 03 9.7 42,0
Hatmarak KoMuoia 200 Cyn 2100
1laxap 12,0 12,0 o 0,0 12,0 455
Bysaok pous 150 Eyrii HoHu 150,0 150.0 11,6 4.5 74,7 3930
HKKHHYH TYLLTHK
1- Bs Gye a0k yin 20,40 20,40 2,16 027 1381 67,52
TOBYE TyAyMH 10,00 R.R0 1,27 1,15 0,07 15,70
Capres 16,80 16,80 0,05 891 0,09 R0, 78
Tlasap 1800 | 1800 0,00 000 | 1795 fif 77
Megann cyam (oncunni) Epmuchian nesense 75 i i 830 het o 5 923
Cynm Epsack {ncansa) 13,8 13.8 1.5 09 69 421
D 20,00 15.00 01,08 .08 1,96 9,40
Rt
Calian 16,30 13,00 021 noz 1,37 554
Homnanras ow Tvan 0,03 [LXI]
Yoii 150 Kypyw qoh 015 0,15 000 0,00 0,00 0,00
Cys 150 00 150,00 0 0 0,00 0,00 0,00
KEYKH OBKAT
Caiian 20,0 15,0 03 0.0 1.7 62
|Kaprowa 700 42,0 1.4 03 121 56,0
Rt nwds 20,0 15,0 03 0,0 18 3.8
Fowmnuk 5 5,0 5,0 00 5.0 00 450
Bepmuinen 30,0 30,0 34 N5 204 206
Mon THIUTHIAE IMAN0K KnAMUTH Cyn 2500
(hprxatensicn) BepMHET WTPBA cMeTana 350 Wognamian om Tysn 10
Gunan Kmiima yuyn
Man rywH 45,0 310 8.4 1.2 0,0 981
Bonz nuis &0 5.0 0,1 0.0 05 1.1
Tomvk TyayMi 4.6 4,0 06 0,5 0.0 7.2
Hopnasras ou Tysi 04
Cuerans 10,0 10,0 0.2 3,0 03 20.4
JTluson 7,8 7.2 0,1 0.0 02 583
i 5.0 5.0 0.0 0.0 50 19.0
Jnsron voit 200 IQ-"P}': — i3 o 58 7 =z 5
Cyn 2000
__ Byranit nons 150 By¥ ol nosu 1500 150,0 11,6 4.5 74,7 393,0
Hamu 36473 1812,8 116,5 111,8 4834 34879




Tufitinit waravonii mysccacanapaa 18 Euuan Karma wasenap yuyu Taomnoma (F-xyu)

.! Maxeynor pazuy Tapkwlini KECMH, JHEDIETHK KHAMATH
| Taomnap KoM Taou BatHE MaxeyioT HoME (roasias)
HaruTIn Hururens Folle £ e Kxan
{rp) rp)
SFPTAJABKH HOHYLUTA
Tosvy TyayMH Q0.0 800 11,4 1,0 0.6 141,32
Cyr no 30,0 0.8 1,0 1,4 17,4
Knaccrk omier 110 Vinsnng Erp 50 5.0 0,0 50 0,0 450
Capnir 50 5.0 0,0 4,1 0,0 374
Honasras om TysH 049 0.9
Humnok (NopusaH} 20 Tl 21,0 20,0 53 53 0.0 69,6
Capuér (nopumusi 20 Capuer 200 20,0 0,1 16,5 0.2 1406
Byraoii nous 150 Bye it #onw 1500 1500 11,6 4,5 74,7 3030
Talinf acan 10,0 inn 0,1 0.0 a0 124
Acan yoii 200 Kypyr aoi 03 03
Cys 200,00
HWEKMHYH HOHYIITA
Dnwa 200,00 175,00 700 1,00 47,00 120,00
JluManirin ooma 180 Tiaxap 50 S0 0.0 o0 5.0 9.0
Mess wiaplars 100 Wlapfar 100,00 100 60 05 0,1 10,1 433
TYLULIHK
Mo sfure 450 310 8.4 7.2 0,0 08 1
TTepaonka Epaaci 12,0 12,0 1,2 0.1 7.5 59
Cafin 1344 140 02 0n 1,5 6.0
|Kap o 1400 4.0 2% 6 24,2 1120
Heprosxa mipsa 350 Fieanap il 25 0,1 nn 02 1,1
TomaT NACTACH 2.0 2,0 0,1 0.0 0,4 2.0
Bl HET 17,5 14,0 02 0o 1,6 33
Cuieiana 100 10,0 0.2 30 03 294
ﬁu:l-«\hlad oI TYIH 1.0 1,0
Mon rjuns 76,00 56,00 13,83 13 98 0,53 183,16
ByF ol Hows 14,00 14,00 1,08 0,42 6,97 36 68
Cyr 17,00 17,00 048 0,54 080 9,86
Cyeapi & 00 & 00 A2 0,24 398 20,86
Tenmmax Brn 5,00 5,00 0,00 4,05 0,00 44,95
Mon r¥urHaaH GHIo4Rn nHmokan coyc fnnan 75720 Ponarcan om Tvan 050 0,50
Coye yuyn
Tt 12,00 12,00 3,00 3,00 0,00 39,78
HaniaHras aui Ty 0,50 n,s0
Cafin 7.0n 5,00 0,09 0,01 0,59 238
Cuerana 7,50 7,50 0.18 2,25 023 22,05
|Kapromea #0000 48,00 1,60 0,32 13,84 64,00
Kafausu 30,00 2400 0,18 0,09 1,38 7,20
Capmc R e 0,50 0,40 0,03 01,00 0,135 0,75
Cafian 000 2400 039 0,03 2,52 10,20
Cabzaso il DTHM1amMa 150 [y xapas 30,00 24 .00 0,60 0,12 519 13,71
Bl TiHES 50,00 40 0 0,70 0,00 4 55 545
enmnuk ér 5,00 5,00 0,00 493 0,00 44,95
TOMAT TIAGTACH 2,00 2,00 0,10 0,00 038 1,98
Wouunanias ow Tysm 1,00 1,060
Calim 100,0 f0,0 1,3 0.1 84 34,0
Jlamon (mapBat yayn) 34 2,0 0,0 0,0 0,0 0.6
Cafimunu canar 80 Llasap 1,0 1,0 0,0 0,0 1,0 ER
Woynnm an om TysH 0,5 0,5
Fenmank grn 2,0 20 0,0 20 0,0 18,0
Dinsia 57,3 A0 0,2 n2 5.h 16,0
Mera KomnoTH 200 Cys 172.0
Ilaxa 10,0 10,0 a.n 00 10,0 79
Byianit Horu 150 Bye ioii Hoveu 1500 1500 11,6 4.5 74,7 3930
HEKHHYH TYILUIHK
1- was Gyrani yua 280 280 in 04 19.0 92,7
Tosy® Tyx MK 30 26 0.4 03 0o 4,7
Cys 12,5
Capuér 4.8 4.8 0.0 40 (K] 359
Kk comea T0 Kiwatnap R0 2.0 0.6 01 4.8 224
| (s o, RROMY, W0EYE)
Bour nues 250 18,0 04 on 23 4,7
CHmMiHE B 135 1,5 0,0 i 0.0 135
Honnanran om Tyam 0.8 0] 0,0 0 0,0 0.0
i Koy goit 03 03 0.6 0 02 0.6
i i 00,0
KEYKH OBKAT
Mon riurs 45 n 33,0 82 83 03 1085
Tapun Epsaci (nmese) 18,0 18,0 2.1 0.6 12,0 62,6
Calim 20,0 15,0 03 0o 1.7 6,8
Kapiomsa R0 2.0 1.6 03 138 64,0
Tapni Epmacwai njjpaa 350 B nsés 20,0 15,0 0.3 0.0 1,8 18
Veumnun 8 4.0 4,0 0,0 4.0 0.0 36,0
Cys 2500
Hopnasray om Tyam 1,0
Cuerann 10,0 10,0 0.2 30 03 294
Homranras ow Tysu 1,0 1.0
Kaprousa 450 30,0 0.9 02 748 36,0
T 3nn 22,0 05 0.0 26 12,9
Cafin 250 20,0 03 0n 2.3 8,5
Binerner cagamn 8l Ox Borng Kapam 85 6.0 0,2 0.0 1,5 3.9
CHMANK SFH 2.0 2.0 0,0 2,0 0,0 18,0
Honnasras om Tyl 0.5 0.5 0o 0.0 n.o 00
Kypyk uoi 03 03 0.0 0.0 00 0.0
Yot e Cyn 200,0
By#aoit Honn 150 By acif Howi 1500 150,0 11,6 4,5 74,7 3930
Hamm 3171.6 18098 1129 1163 463.4 3408.6




TubGuil warwmowii syaccacanapaa 18 Biugan karTa mascnap yay Taomuoma (10-xyx)

Mazcyaor satan Tapkubail KECMH, FHCPTCTHR KRHMaTH
Taosnap HoME Taom Bain# MaxcyInT HoMi (rpaymaz)
Hukarnn | Hekwicns Oxewn(rp)| Er(mp) ¥raeson Kxan
(rph (rp) {rp)
IPTATARKH HOHYIUTA
M i EpmacH 180 180 1,9 02 12,2 590
Cyr 1880 1RE.0 53 A0 RBE 1060
Cys 50,0
Mavuui EpMacwIal CYTAH CYWK 0 50 CopnEs 50 S0 0.0 1.1 0.0 374
Ulaxap 5,0 5.0 0,0 00 5,0 19,0
Homnasian o Tysn 05 0,5
Capuir (mopumsam) 20 Capuir 0.0 20,0 0.1 16,5 0,2 1496
Byeaoil nowun 150 Bye ol sk 1500 150,0 11,6 4,5 4.7 3930
Tlenaine 7.8 12 0,1 0.0 0,2 583
TMaxap 50 5.0 0,0 0,0 50 19.0
et L 03 0.3 0.0 0.0 [ 0,0
Cys 2000
HEKHHYH HOHYIUTA
Dava I 180 [Onva 200,00 175,00 1,00 1,00 42,00 189,00
Mera wapham | 100 [Mapdar 100,00 100,00 05 0,1 10,1 433
TYLULTHK
Mo TiTs 450 330 8.4 7.2 0.0 98,1
Catin 36,0 0.0 05 0.0 30 12,2
Kaprowma G 0 75,0 1,8 04 156 72,0
Ky narnap 1.9 15 0,0 0.0 0.1 0,7
Hyzoran kalinama wipsa 3s0 Bl iEs 47,0 360 0.6 0.0 3R 7.9
Hivor 10.0 10.0 2.1 0.2 5.0 29,8
Towaat nacrscy 30 3.0 0,1 nn 0.6 3,0
Eﬂpuun‘--um?‘; 1.8 1,6 0,1 oo 0.5 03
Ty asias OIn Ty3H 1,0 1,0
Maon i A 480 10,9 11,0 0.4 144 6
Typya A0 6.0 0.4 a1 4,3 198
Byzaof nows ®,0 8.0 0,6 0.2 4,0 21,0
Tiwrnan Tafépnanran "Tunpatnkan” 70 S::l p—y }:‘2 :::g g; g; ?’; g:}
EoTen Capnér 28 28 0.0 23 0,0 20,9
ToryK Tyayms 50 44 0.6 0.6 a0 7.9
Capuér 28 28 0.0 2,3 0.0 209
Mo ait oul Tyai 0.3 0.5
MERaOH MELCYI0TH 52.5 52,5 5,9 1.8 357 1743
Taprup MakapoH KalnaTHATaH 150 Capniy 5,0 50 0.0 4,1 00 374
Ployyrars as o Ty 1,0 1,0
Foawswsr muita 26,0 21,0 0,2 0,0 1,2 5
Peascra 240 20,0 0,1 nn nh 2,5
Pepnesa sa Goawpunian Gaxop canaim 80 Fesnphine 360 2.0 02 0,0 1,5 6,1
osmn fra 20 2,0 0,0 1.0 0,0 9.0
Hoyymmras out Tysh 1.0 1,0 0,0 0.0 0.0 [IX0
Kypys Mesa 15,0 15,0 0.5 02 .2 315
KYPYK MeBAJIAR KOMUUTH 200 Cyn 210,0
1lTaxap 12,0 12,0 0,0 0,0 12,0 45,5
Bygaoii HOHH 150 Eyrnofl oxn 150,0 150,00 11,6 45 74,7 3930
HKKHHYH TYULTHK
Hammp yayn
Capuir 3,3 i3 00 27 00 243
Towyk Tynysm 7.6 6.5 1,0 0.9 01 11,9
1- man Gyraoi yru 3RS 38,9 4,1 0.5 26.1 1274
K ansn Ty 1.0 1,0 0.1 0.0 0,1 0.9
Cyr 19,5 19,5 0.5 06 0.9 113
| axap 9.8 98 0,0 0,0 9.7 37.0
" Honnanras ow TysH 1,0 1,0
Ulrpeiiienn Gyaouxa 75 S —— 12 12 70 2 o0 08
XAMAPIA CYPIMIL YUYH
Cyprmin yuyn
Tosvk TYAYMH 23 2,0 03 03 0.0 36
| WiTpeiizen yuyu
1- Han Gy ol yed 5,0 5.0 05 0.1 34 16,6
inxap 2,5 25 nn nn 2.5 9.5
Capnir 2.5 25 0.0 2,1 00 18,7
Kedup 200 Kedup 2000 2000 56 64 82 112,0
KEYKH OBKAT
Mon ryuis 450 33N B34 7,2 0.0 ag.1
O, G Kapas 600 4.0 1.6 0,2 3.1 21,6
TOMAT DacTacH iR 3.8 02 0,0 07 3,8
Boum ouis 20,0 15,0 03 0.0 1,8 18
Caliin 20,0 15,0 03 0.0 1,7 68
Kaprouwen RO,0 52,0 1.6 03 13,8 64,0
o Yonminak EFH 5.0 5,0 0.0 1,0 0,n 9.0
Kagc e 3 Rvavnsp 3,0 25 0,1 0,0 02 1,1
Cuerana 50 5.0 0,1 1,5 02 14,7
CapimcokimEs 0.6 0.4 0,0 0,0 0,2 0,1
Tamon (uapfar yayn) 0.5 0.3 0,0 0,0 0,0 0,1
JUETEN 1,0 1.0 0.0 0.0 1,0 18
Cvs 250,0
Hounasrad om Tyau 1.0 1,0
Kypyx woli 03 03 0.0 00 0.0 oo
Yoit 200 Cye 300 0 0o 0,0 0.0 0.0
Byt Bosu 150 Bys ot nosw 150,0 1500 11,6 45 74,7 3930
HKamn 2969,7 18034 104,0 973 479.1 31526




Tuiifuit wacrumonii Myaccacanapna 18 Buna KarTs mwayenap yayn Taomuosa (11-kyu)

Mazcyact pasan Tapxs(ii KHCYM, IHEPIETHR KHAMATH
TaoMuap HOMA TaoM Baiun MaxcynoT BoMiE (EPMSIL)
Honran | HUawmrces Oxenn(rp)|  Er (p) ¥Yraenon Kxan
(rp) (rp} {rp)
IPTAJARKH HOHYIITA
Cymi Epasacy (DacsHin) 15,0 15,0 1,7 09 T3 A5 8
Cyr 1250 125.0 3,5 40 5,9 72,5
Cys 1250
Cyin Epmacuian CyTiH CYI0K om oama Guaan 250 Capuitr 5.0 50 0,0 4,1 0,0 174
Whakap 50 5.0 0.0 00 5.0 19.0
Omaa 40,00 30,00 0,60 0,20 2,40 37,50
Homwianras o Ty 0.5 0,5
TMumnok (mopuusan) 20 Tsuiniog, 21,0 20,0 53 53 0,0 69 A
Capuér (nopnusamn) 20 Caprir 0.0 20,0 0,1 16,5 0,2 149 6
Byt o nouu 150 By i noww 1500 1500 11,6 45 74,7 3930
Cyvr 1500 150,0 4,2 48 7,1 B7.0
5
Cyram woft 200 g::;:’ — ;;’ ng 0.0 L B0 190
Cyn 450
HKKHHYH HOHVIUTA
Onma 200,00 175,00 100 1,00 4700 189,00
AASMIRRIRIE pANA 18 (iyesp 50 50 0.0 00 50 19.0
Mesa wapham 100 LlapBat 100,00 100,00 0.5 01 10,1 433
TYULTHE
Cabui 20,0 150 0,3 0,0 1,7 6.8
Kaprowsa 150,00 100,0 3,0 06 260 1200
Foving nisEs n.n 15,0 03 00 1,8 kR
Vot éri 50 5.0 0,0 50 0,0 450
Cyn 2500
Tosyx rimTmian WManoK Kalimanm 50 E:J;::;ﬂ:y:m Tyt 1,0
(hpuwanenticn) Wypea cmetana Gunan Tty it FT) a0 % 7R A 157
Boil nwéa 72 A0 0,1 0o 0,7 1,4
ToRyE Ty MK 5,7 4.8 0,7 0,7 n.n 8.9
o an ont Tysn 1,0
Kiwarmap ER| 25 0,1 no 0.2 1,1
(CueTana 100 10,0 0,2 3,0 0,3 294
Mo rwrn TR0 J8.0 14,2 14,4 0.5 1880
Typys RO 22,0 57 08 58,5 270,6
g B 1HER an,0 22,0 04 an 27 5.7
e 308 Car 1040 78,0 14 0,1 87 354
Yok érn 14,0 14,0 0,0 13,9 0,0 1259
Ployurars a om Ty3u 1.0 1,0
QK GO Eapas RO0 64,0 1.4 0,1 18 21,6
Bonpusr 250 0.0 02 0.0 1,5 6,1
Ulaxap 20 20 0.0 a0 2,0 7.6
RANAH A VoA SAAT A Tiwoit 32 20 0,0 00 0.1 254
Veuwmnus Een 2,0 .0 0.0 2,0 0,0 18,0
Hoywnani an o Tyan 0.5 0.5
Hanuarak 20,0 200 0,7 03 9.7 420
Hanmarag koMo 200 C 2100
UlTaxap 12,0 12,0 an o0 12,0 455
Bysioi nosn 150 Eyraoii sonn 1500 1500 11,6 4,5 74,7 3930
HEKHHYH TYULTHK
Aamup yuyd
1- wap Gys ol yrin 26 26 2,76 034 17,60 &6 N6
1T awap 4 4 1] 0 3,99 15,16
Capnir 8 ] Q 8 0 71,92
Tow v Tyxywl 6,2 54 4,79 1,71 .04 9,73
Teopernn cosank 75 Euwpispoaa (paspeicmiens) 040 0,40 0,05 (1,00 0,03 034
Crerana Q.00 9,00 0,22 2,70 0,28 26,46
Taopor 30,00 a0 00 5,70 0,75 1,14 34,11
Tosys Tyxymi 23 2 0,29 0,26 0,02 3,61
Taxap 2,00 2,00 0,00 0,00 9,98 37,90
Yosunwk S7i 0725 0,25 0,00 0.25 0,00 2,25
Yoii 200 Kvpyx moi 03 03 05 00 02 0.5
Cys 200.0
KE4YKH OBKAT
1= par Gye i vid 300 Inn 32 0.4 20,3 99,3
Tosys, TyaymH 120 10,0 1,5 1,4 0,1 18 8
Cys 10,0
Tya 0,5
Mo 1 Fus 450 33,0 B2 8,3 0.3 1085
Foin nuEs 15,0 12,0 0,2 0.0 1.4 2.2
Cafam 15,0 12,0 02 0,0 13 5,1
Vrpa wipsa 3s0 Tarotog 500 350 10 02 7 400
TomaT nacTacH 2,0 2,0 0,1 0.0 4 2.0
Capusconings 0.6 4 nn 0,0 2 0,1
Kyxarpap 3.1 3,5 0.1 0.0 2 1,1
Creinna 100 10,0 02 30 03 294
Vesmimix S 5.0 5.0 JiX1] 50 0,0 450
Wosnanras om Tvan 1,0 1,0 0.0 0.0 0.0 0,0
Caln 110H3,0 RO 13 0,1 84 340
Jlamos {imapfiar yuy) 34 2.0 00 0.0 00 0.6
Cafizniau canat R0 Iaxap L0 1.0 00 0.0 1.0 3R
muram A OO TY3R 0.5 035
CHMITHE BTH 1,0 1.0 00 1,0 0.0 9.0
N i 0. 3 2 0.5
Yot 200 lé_“;m S0 2“;']3n 0. 0,5 0.0 02
Byrnn# nonu 150 Byraoit nosn 150,00 150,00 11.6 4.5 74,7 393.0
Hamn 12904 1008,5 1178 132,2 526,6 37794




Tubfwit wwrumond myaccacanapaa 18 funas Karra maxcisp yayn Taomsoma (12-kyu)

MaxcyaoT BEuIs

Tapeuhisi Kucvn, THEPIETHE KNTMATH

AMMAS
Toosmrap Hos# Taow naium Maxcy 70T HosH TR T R e 5
(rp)__ (rp) ()
IPTAJIARKH HOHYLUTA
Tapan Epmack (Tusso] 17,0 18,0 2,1 [iX3 12,0 /26
Cyr 1500 4.2 4.8 7.1 87,0
Cys 0,0
Tapnk épsucnnan 65 rka calizu bunan 250 Caban 12,5 10,0 02 0.0 1,1 4.3
Capuis 50 50 no 41 0,0 74
Maxap 50 50 o0 0.0 50 15,0
Wonnsnras om Tysm 0.5 0.8
Muunox (nopussi) 20 Tl 210 70,0 53 53 0,0 696
Capuér (nopusaniu) 20 Capuér 00 20,0 a1 165 02 1494
Byeaoit Houu 150 ByF it wokn 1500 1500 11,6 45 74,7 3830
Tubui acan 100 10,0 0,1 0.0 %0 12,4
Acail qoi 00 | Kypyw s 03 03
Cyn 2000
HEKHHYH HOHYIUTA
Bauan | 180 | Baran 200,00 175,00 3,00 1,00 47 00 189,00
Meps waphars | 100 |1miaphar 100,00 100,00 05 0.1 10,1 433
TVIILTHK
Mo i 50,0 36,8 iR 59 a0 R0,2
¥ CHMIMR EFH 6.0 6,0 0.0 559 0.0 53,9
Bt mwés 200 15,0 0.3 0.0 1.8 KR
Calian 20,0 150 0z 0.0 1,3 5,1
TumaT DasLacH a0 30 0,1 00 06 3.0
i o |Kapiowsa %00 52,0 1,0 02 o0 416
Tpetna Epmacunan wypsa 350 Tpeonea Spacasi 200 300 25 o7 B4 67.0
Kyarnap an 23 0,1 i} 0.1 iR
Capumcoxiinéy 1,0 08 0,1 0.0 03 02
Cym 2500
Cumerana 10,0 10,0 0.2 30 03 204
OpraETaH 00 Ty3H 1.0 1,0
Mon tHwm 76,040 56 00 13183 1208 0,53 183 16
Byt it Honm 1400 14,00 1,08 042 6497 36,68
C: 17,00 17.00 048 0,54 080 0,86
Mo ¥ urmHIAN m e 75 E'Y.'a = 00 200 052 024 T 2098
e SFH 5,00 5,00 0,00 4,95 0,00 44,95
Hopnanias O TysH 0,50 0,50
Cove yuyu
1- man By i 25 i 03 0.0 1,7 53
Feunnun it 25 235 0.0 25 0,0 225
Kaiina 50 Fom niués 15 1,1 nn 0o 0.1 0.3
Kieavusp 0,7 03 nn 0.0 0.0 02
Cys S50
Poananan ow Tyse 0.5 0,5
Kaproiss 2130 129,5 4.3 a9 368 1704
Cyr 240 230 2 08 A 13,9
Kaproms xiipe L [ 50 S0 : 41 374
Honsanan om Tyss 0.5 0,5 00 0.0
O, By gwapas &0,0 640 14 0,1 3.8 216
Ilswap 20 20 0.0 0.0 an 7.6
Kapaman canar 90 Tasion 3.4 2,0 0o 0.0 0,1 254
Vewwn S 20 2,0 an 2,0 0.0 18,0
Honanakras om Tyse 0.5 05
Kypyx veas 15,0 150 0.5 0,2 72 31,5
KYPYK MERUNIH KOWNUTH 00 Cys 2100
Wlanap 12.0 12,0 nn 0,0 120 45,5
Byrnoi nowd 150 Eyr o sowd 1500 1500 11,6 45 74,7 3o
MKKMHYH TYULTHK
Kavup yave
- 00 vHE 280 28,0 30 04 190 927
Tos RyMHE 30 1.7 0.4 03 0.0 4.7
|Cy= 13,0 130
Wonnarran vwm Tysi 05
Hva yayn
Mean riuwrs 210 160 3.9 34 0.0 458
Kini cosea () camca) 85 Kafh-uma 250 170 0.5 0,1 4.3 20,0
Rl TmEs 21,0 170 0.3 0.0 1% 4.0
Capuer 20 2.0 0.0 1.7 0,0 150
Feaw s g 1,0 10 0.0 1.0 0.0 9.0
Homnanian om Ty3H 05
|Cyprmm yuys
TosyR TYAYME 12 1,0 0.2 01 [} 19
Cyr Lo 1,0 0,0 0.0 00 [iX
Yoii 200 _Egm o 23‘:.3“ 03 05 04 02 0.5
KEMKH OBKAT
Mon rywrn 4500 331,00 B37 720 0,00 G0
Bt mais 20,00 15,00 028 nan 1,82 3,78
Cabn 20,00 15,00 076 0,02 | 68 .80
Vowmius 870 5.00 RALL) 100 495 0,00 44,95
Mo 1% 00 1800 423 0,36 228 5400
Epmanap apnammacuian mypsa 350 [Mepaonea Epuacs 10,00 10,00 0,99 0,12 621 26 28
[Kaprouwss 70,00 42,00 1,40 028 12,11 56,00
ToMAT DacTacH 3 3 0,14 01,00 0,57 2,97
Hopuerian om Tysi 0,30 0,30 0,00 0,00 0,00 a0n |
Cyn 250,00
Kinatanp 102 060 003 0,00 0,05 0,37
e neis 130 10,0 02 0.0 12 Z5
Peawcns "a.0 62,0 0,1 0.0 06 25
Penwcka Ba caliwnu canar 80 Cafine 27.0 20,0 0,4 0,0 2.3 9.2
Vieunns £ 20 20 0 1,0 0.n 9.0
Hograsnr Ak 0L TY3H 1,0 1,0 00 0,0 0,0 0.0
Kypyr 4ofl 03 03
Hoit 200 CEN T
Byt ol nonn 150 Byl sionn 1500 150,0 11,6 4.5 74,7 3930
Hamn ISTRR 16749 1098 1132 4727 3370,4




Tubfiuii wacrwsownii Myaccacanapna 18 mnsn karta wayenap yayn Taomwosma (L-kyd)

Rlitvarr nasen TapkuOHl KECME, ITEPreTHK KuiMaTh 1
TaoMmnap HoM# Taou BaINY Maxcynor Homu B !
Yuwuraw | UwnkArces oxena(rp)l  Erirp) Vinesoa Kxan
(rp) (rp) (rp)
IPTAMABKY HOHVILUTA
Bepaien 0.0 20,0 2.2 03 136 A4
Cyt 1500 4.2 4.8 .1 87,0
CYTNH BepMBITIENTH CYHK 011 250 Cys LA
|Capmiie 5.0 50 0.0 4.1 0.0 374
Llwap 50 5,0 0.0 00 5.0 19,0
Heounakan om Tvan 05 0.5
Caprér (moprmsiu) 20 Capwér 20,0 20,0 0,1 16,5 0,2 1496
Byt aoii wown 150 By noi o 1500 1500 11.6 4.5 74,7 39an
Talmi acan 10,0 10,0 0,1 0,0 R0 24
Acan woll 200 Kypys aoil 03 03
|Cys 2000
HKKHHYH HOHYIUTA
Jismnauian oasa 180 Uz 206,00 175,00 3,00 1,00 42.00 189,00
Wanap 50 5.0 0.0 00 50 19.0
Mena mapham 100 Mlapfat 100 00 100,00 0,5 0,1 10,1 433
TYILTHE
Tomys ryurm 450 40,0 82 83 03 08,5
Faprotin 0.0 3.0 14 03 12,1 6.0
Topon 5N 25,0 5.1 05 124 74.5
P rres 200 15.0 0.3 0.0 18 38
Topox mejise B (G 20,0 15,0 03 0,0 L7 6,8
TomaT nacTach 2.0 20 0,1 0,0 0.4 2.0
Fomisg S 5.0 5.0 0,0 5,0 0.0 45,0
Hogyranran S Ty3H 1,0 1,0
ToryE TVWITH 21.0 J2.0 14.7 14.9 06 195,
Foiil nues 10,0 8.5 0,1 0.0 0.8 1,9
Tosyk ryurmnan kuiima kabob 70 3‘:::””; - ﬂ'}; 2'1
Veumnus frn 1,0 1.0 0.0 1,0 0.0 9.0
JACT HAPHY EF 04U Y Y
| Kapromsa A2 49,0 1,2 10,7 40 4
Calim 62,0 49,0 03 0,1 52 21,1
Fovinr w3 12,0 10,0 0,2 0.0 1.1 23
Jumnanran calsasornap 150 Tt xepaid 640 9.0 o8 02 49 70
Tiomnnn Erm 5.0 50 0,0 5,0 0,0 450
Hourasras om Ty 1,0 1,0
Calian 100,0 R0 13 0,1 B4 34.0
Jlesaorn {inpfaT yuayi) 3.4 2.0 nn 0,0 0,1 254
Cafimnm canar 80 1awap 1,0 1,0 no 00 1.0 38
Honnasras omt Tyss 0.5 0.5
Vewmnnr éru 2,0 2.0 00 2.0 0,0 18,0
O 570 400 02 0.7 56 768
Mascywsil MEBATAPIAN KoMOoT 200 Cyn 172,0
Tisxap 10,0 100 0.0 0.0 10.0 379
By#auii nonn 150 By andi movu 150,0 1500 11,6 4.5 74,7 3930
HKKHHYH TYULTHE
1- mar Gy ol yue 10,0 15,0 23 0,3 14,6 71,5
M Apmaci 7.0 7.0 0.7 0,1 4.8 230
Hiaksp R0 B0 0o [L] R0 303
TrOpOUAH CHIPHHKH T0 ToBYE TyAyMH 250 25,0 36 3,2 0.2 44,0
Taupor 820 82,0 15,6 2.1 3,1 03,2
Cyt 260 26,0 07 08 1,2 15,1
Bauuiinn Al 0,1 0.0 0,0 0.0 0,2
KyDvE 4o 3 03
Yo#t 200 Cve 2000
KE4KH OBKAT
Tomyx riums 00 44.5 23 .1 0.0 97.0
¥ CHMINE BTH 4,0 4.0 XL 4.0 0.0 6,0
Ber 1inés 20,0 15,0 02 0.0 1.4 28
Cabizn 0.0 15.0 0.2 0.0 1.3 5,1
Tomar actacH 2.0 2.0 0.1 0.0 0.4 2n
Cafisarotnn wipsa 380 Ty kapas S0.0 asn 05 0,1 1,6 35
| Kaprouisa 1000 60,0 1,2 0.2 104 48,0
K{warnap a0 23 01 0,0 01 08
Cym XN
Cherasi 10.0 10,0 02 30 [E 20,4
Hopnanras ow Tysn 1,0 1,0
Ox Gouii Kapam a0.0 64,0 14 0,1 iR 71,6
Boapusr 250 200 0.2 a0 1,5 61
Ilaxa 2,0 2.0 0.0 0.0 2.0 7.6
e e 20 i 34 2,0 00 [ 0,1 54
T cuning B 2,0 20 0,0 20 0,0 18,0
Peypmarsian om Tysu 0.5 0,5
Jlamos 7.8 T2 0,1 0,0 0,2 583
w lasap 50 5.0 0,0 oo 5,0 19,0
JTamon woi 200 ([Fipye nes 0.3 03
Cym 200,10
Eyraoit moan 150 Bywaoii soss 150,00 1500 11,6 4.5 74,7 3930
Hamu 13256 1781,5 1152 100,7 4522 3270.1




Tuffwit amrumonit syaccacanapna 18 Bupan kavra maxcnap yayn Taosmuona (14-xymn)

MaxcyaoT BRIHR Tapsubuil KHcMH, IHCPTETHE KHAMATH
TroMAAD BoWi Taom Baiew MaxcvnoT HOMBA UnkHTIn HukurcHs ¥Yraenon
iy ) Oxcwa (rp)|  Erirp) () Kran
BPTATABKH HOHYLITA
Tosys Tyxymi 90,0 50,0 114 1,0 A 1413
Cyr 0.0 30,0 0.8 1,0 1.4 17.4
Sewmnx dru 20 2.0 0,0 2.0 0,0 18,0
L L Thennox, 6.0 15.0 a0 a0 0.0 530
Capuir 50 5,0 0,0 4,1 0.0 374
Honanras om Tyah 0.2 0.2
Capuir ( ) 20 Capuer 20,0 20,0 0.1 16,5 02 1496
Kanfaca (nopuusnu) 40 Knnfiaca 420 400 53 9.5 0.6 107.9
Byrnoii nonn 150 By ol Huki 1500 1500 11,6 4.5 74,7 3830
Tafui acan 10,0 100 0.1 0,0 8.0 324
Acan woit 200 Kyvpyx soil 03 03
Cyr 2000
HKKMHYH HOHYIITA
Onua 180 [Dmaa 200,00 175,00 3,00 1,00 42,00 189,00
Mega mapGain 100 | iiapfiar 100,00 100,00 0.5 0,1 10,1 433
TYULIHK
Mon rfuns 450 330 8.4 1.2 0.0 98,1
g Gom kapas 50,0 350 09 0.1 2.4 13,5
TumaT nacTacH iR 38 0.2 0,0 0,7 3,8
Boml niués 0.0 15.0 03 0.0 1,8 3.8
Caiiin 0.0 15,0 03 0,0 1,7 6.8
Kaprowsa T0.0 455 o 03 12,1 56,0
Fomnmx Eri 50 5,0 ) S0 n.n 450
Kapam wipsa 350 Kixarnap ER] 2.8 0, no 02 1,1
CrieTans 100 100 0,2 30 0,3 29.4
| Caprucoxiuds A 04 0.0 no 02 0,1
Jlewans (eaplfat yayn) 05 03 0,0 0,0 0.0 0,1
Makap 1.0 1.0 0o nn 1.0 38
Cyn 1500
Tonmnus & 5.0 5.0 0,0 50 0.0 450
Ployusmas om Tysu 1,0 1,0
Man riuwiri 61,0 450 11,3 9.8 0,0 1330
Tonmnug Ern 2.0 2.0 0.0 7.9 0, 71,9
Bom rusis 20,0 150 03 00 1, 38
Caliw 34,0 250 04 o0 2, 11,6
MowkaanpH 300 Mot 400 390 0.4 08 18,4 1200
Cypya 10,0 300 2,1 03 214 90.0
Tomst nacTecd 2.0 20 a1 nn 0.4 2.0
Cyn 2300
Wopasras om TYVIH 0,5 0.5
Kpramm niwis 76,0 21,0 0,3 [iki] 1.9 4.0
Penvcsea 24,0 200 0,2 nn 1.9 4,2
Penwcwa Ba Sogupunran Gaxop canata RO Boapsrr 36,0 320 0.3 11,0} 1,1 4,5
Veumimx Eex 1,0 1,0 [IXL] 1,0 .0 2.0
Hopnasras om TvaH 1.0 1,0 .0 0,0 0.0 o0
Kypyx mesa 15,0 150 0.5 02 T 31,3
Kypyx Meratan komnoTi 200 Cynr 210,00
Lllaxap 12,0 12,0 .0 0.0 120 455
Byraoii poen 150 Bywnoi uow 1500 1500 11,6 4.5 74,7 3930
HEKKHHYH TYULTHK
Kamup yayH
1- HaR Sy enol yui 40,0 4n.0 42 05 27,1 1324
laxap 50 0 0.0 0o A0 30,3
Capuér 12,0 120 0,1 9.9 0,1 808
KM Ty 1,2 1,2 Q1 o0 a0 0.0
Koy Sy B e = 10,0 10,0 0.3 03 05 5.8
Cyn 16,0
Honanran om Tysi 08 0.8
ToByEK Ty XymH 1,5 1,2 0.2 2 0 2.4
Kynmyr 2.0 20 0.4 1.0 0.2 1132
Kedmp 200 Kedup 2000 2000 5.6 6,4 82 1120
KEYKH OBKAT
Moty 450 330 B2 83 03 108.5
Cyorn Eparace (oscsHu) 20,0 200 2,1 1.2 10,0 61,0
Caiin 20,0 150 03 0.0 1.7 68
FKapromsa £0,0 52,0 1.6 03 13,8 64.0
Cynw épmacniay liypea 350 B muEs 200 15.0 03 0o 1.8 38
Yeummux érn 5.0 5.0 0,0 50 0,0 45,0
Cys 2500
Py uass an 0m Tysi 1,0
CraETana 10,0 100 0,2 30 a3 29,4
Cafim 100,40 i) 0 15 0,1 8.4 34,0
Tl (unapBat yuyu) 34 2.0 a0 [iXi] 0,1 254
Cafiannn canat 80 Ulawap 1.0 1,0 a0 00 1,0 38
o ow Tysm 0,5 0,5
Vewmvm En 2.0 2,0 10 20 0,0 18,0
Tlissaansd 7.8 72 a,1 00 0.2 58,3
JIwmon woii 200 %”;’:‘ — ;:2 :‘.g 0,0 00 5.0 190
Cyn 2000
Byraoit woun 150 ByFaoit mowd 1500 1500 11,6 4.5 74,7 3930
amm 33633 1889,9 121,6 131,3 462,2 3675,2




