
ТИПОВОЙ ДОГОВОР № _____

	г.__________
	«__»________202_ г.



[bookmark: _Hlk163056932]Министерство/ведомство Республики Узбекистан, в лице министра/председателя/руководителя __________________________________, действующего на основании ______________________ от __ ________ _____ года № _____, именуемое в дальнейшем «Заказчик», с одной стороны, 
квалифицированные зарубежные консультанты и эксперты, в том числе международные финансовые институты и зарубежные правительственные финансовые организации и консалтинговые компании как «Компания/лицо» (Страна), в лице _________________________, действующего на основании ____________, именуемая(ое) в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, 
и Агентство стратегического развития и реформ при Президенте Республики Узбекистан, в лице первого заместителя директора Абдукадирова А.М., действующего на основании постановления Президента Республики Узбекистан от 29 декабря 2025 года № ПП-394, именуемое в дальнейшем «Координатор», и с третьей стороны, 
совместно именуемые «Стороны» в соответствии с Постановлением Президента Республики Узбекистан от 29 мая 2024 года № ПП-198 «О дополнительных мерах по обеспечению эффективности экспертного содействия при реализации структурных реформ», заключили настоящий договор (далее – Договор) о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Исполнитель обязуется по поручению Заказчика оказать комплекс услуг, выполнить задачи (в форме технического задания) и достигаемые индивидуальные ключевые показатели эффективности деятельности (КРI) (далее – Услуги), в соответствии с Техническим заданием (приложение № 1 к Договору), Заказчик обязуется принять, а Заказчик обязуются оплатить эти Услуги в порядке и на условиях Договора и Координатор – координировать процесс оказания Услуг и отчетность Заказчика.
1.2. [bookmark: _Hlk164699562]Целью оказания Услуг является экспертная поддержка и подготовка рекомендаций для своевременной и качественной реализации масштабных структурных реформ на пути достижения целей, определенных в Стратегии «Узбекистан – 2030», по разработке ____________________________.
1.3. Исполнитель оказывает Услуги согласно Техническому заданию.
1.4. Место оказания Услуг: Республика Узбекистан.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. Исполнитель обязуется:
2.1.1. Добросовестно и эффективно выполнить все обязательства, предусмотренные договором в соответствии с условиями и сроками договора;
2.1.2. Обеспечить полное соответствие результатов Услуг требованиям, предъявляемым Заказчиком;
2.1.3. Приступить к оказанию Услуг в срок не позднее 1 (одного) дня с момента получения суммы авансового платежа от Заказчика;
2.1.4. Не допускать искажения каких-либо сведений и данных, используемых для подготовки статистических, аналитических и иных материалов по Договору;
2.1.5. В ходе оказания Услуг неукоснительно соблюдать указания и требования Заказчика в отношении Услуг;
2.1.6. Предоставлять по требованию Координатора и Заказчика полную информацию о ходе оказания Услуг;
2.1.7. Предоставлять на рассмотрение Заказчика все материалы по завершении каждого этапа Услуг (ежемесячно), с указанием в них в полном объеме информации, предварительно заявленной Заказчиком;
2.1.8. По первому требованию Координатора и Заказчика безвозмездно и за свой счет устранить все недостатки, допущенные в ходе оказания Услуг;
2.1.9. В случае наличия очевидных факторов, препятствующих получению ожидаемых результатов Услуг, незамедлительно информировать об этом Координатора и Заказчика;
2.1.10. Не совершать в целях оказания Услуг действия, которые влекут или могут повлечь нарушение прав третьих лиц;
2.1.11. Обеспечивать защиту конфиденциальной информации и персональных данных;
2.1.12. Без предварительного согласия Координатора и Заказчика не передавать третьим лицам документы (в том числе информацию, сведения, материалы), полученные в ходе исполнения Договора, а также результаты Услуг.
2.1.13. Своевременно передавать Заказчику и Координатору результаты Услуг вместе с актами сдачи-приемки.
2.2. Исполнитель имеет право:
2.2.1. Запрашивать и получать от Заказчика информацию, разъяснения и уточнения, необходимые для оказания Услуг по Договору;
2.2.2. Приостановить исполнение обязательств по Договору, в случае нарушения Координатором и Заказчиком условий Договора, уведомив об этом Координатора и Заказчика в письменной форме не позднее следующего дня с момента приостановления исполнения обязательств.
2.2.3. Вносить на рассмотрение Заказчика рекомендации и предложения о наиболее эффективных способах достижения результатов Услуг;
2.2.4. Требовать от Заказчика создания необходимых условий для выполнения возложенных на них задач и оплаты стоимости оказанных Услуг.
2.3. Заказчик обязуется:
2.3.1. Оплатить стоимость Услуг в соответствии с условиями Договора;
2.3.2. Предоставлять Исполнителю имеющиеся у себя в наличии информационные, статистические и иные исходные данные, необходимые для оказания Услуг по Договору;
2.3.3. В сроки и в порядке, предусмотренные Договором, принять и рассмотреть результаты Услуг, а при обнаружении отступлений от Технического задания, ухудшающих результаты Услуг, или иных недостатков, заявить об этом Исполнителю;
2.3.4. Ежемесячно вносить информацию Координатору о выполненных работах в рамках оказания Услуг.
2.4. Заказчик имеет право:
2.4.1. Проверять ход и качество оказания Услуг.
2.4.2. Требовать от Исполнителя устранения недостатков, выявленных 
в результатах Услуг;
2.4.3. Давать Исполнителю разъяснения и уточнения, необходимые 
для получения ожидаемых результатов Услуг по Договору;
2.4.4. Приостановить исполнение обязательств по Договору, в случае нарушения Исполнителем условий Договора, уведомив об этом Координатора и Исполнителя в письменной форме не позднее следующего дня с момента приостановления исполнения обязательств.
2.5. Координатор имеет право:
2.5.1. Проверять ход и качество оказания Услуг.
2.5.2. Требовать от Исполнителя устранения недостатков, выявленных в результатах Услуг;
2.5.3. В случае необходимости направить запрос Исполнителю для получения предложений по реализации масштабных структурных реформ на пути достижения целей, определенных в Стратегии «Узбекистан – 2030», а также по развитию регионов, по проектам государственных программ и по важным политическим, социально-экономическим и другим сферам вопросов;
2.5.4. Давать Исполнителю разъяснения и уточнения, необходимые для получения ожидаемых результатов Услуг по Договору;
2.5.5. Приостановить исполнение обязательств по Договору, в случае нарушения Исполнителем условий Договора, уведомив об этом Исполнителя в письменной форме не позднее следующего дня с момента приостановления исполнения обязательств.

3. ПОРЯДОК СДАЧИ И ПРИЕМКИ УСЛУГ
3.1. Сдача и приемка результатов Услуг осуществляется согласно Техническому заданию. Завершение каждого этапа Услуг должно быть подтверждено Сторонами путем подписания актов об оказанных Услугах (ежемесячно) (по форме согласно приложению № 2 к Договору). При этом завершение всех этапов Услуг подтверждается заключительным актом об оказанных Услугах по согласованию с Координатором.
3.2. По завершении каждого этапа Услуг Исполнитель обязуется предварительно уведомить об этом Заказчика и передать ему результат завершенного этапа Услуг, а также подписанный акт оказанных Услуг в двух экземплярах.
3.3. Заказчик в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня получения от Исполнителя акта оказанных Услуг предоставляет Исполнителю один экземпляр подписанного акта.
3.4. В случае наличия возражений в отношении результатов Услуг, Заказчик в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня получения от Исполнителя акта оказанных Услуг, направляет Исполнителю в письменной форме мотивированный отказ от приемки результатов Услуг с указанием перечня недостатков и сроков их устранения. Если в указанный срок Заказчик не предоставит мотивированный отказ от приемки результатов Услуг, то акт оказанных Услуг считается принятым Заказчиком и указанный в нем объем Услуг подлежит оплате.
3.5. По завершении всех этапов Услуг, Исполнитель предоставляет Заказчику заключительный акт об оказанных Услугах, в котором должны быть отражены все сведения о совокупном объеме и стоимости Услуг на основании подписанных Сторонами промежуточных актов оказанных Услуг. Заказчик, в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня получения от Исполнителя заключительного акта об оказанных Услугах, предоставляет Исполнителю один экземпляр подписанного со своей стороны акта, либо предоставляет мотивированный отказ. Если в указанный срок Заказчик не предоставит мотивированный отказ, то заключительный акт считается принятым Заказчиком.
3.6. [bookmark: _Hlk133514472]Акты выполненных работ и оказанных услуг и заключительный акт считаются полученным Сторонами, если они отправлены заказным письмом, либо вручены уполномоченным представителям Сторон лично в руки (с условием проставления подписи получателя).
3.7. Если в ходе оказания Услуг по Договору выяснится неизбежность получения отрицательного результата или нецелесообразность дальнейшего оказания какого-либо этапа Услуг, Исполнитель обязан приостановить данный этап Услуг, поставив об этом в известность Заказчика и Координатора в течение 1 (одного) рабочего дня с момента такого приостановления. В этом случае, Стороны обязаны в течение 10 (десяти) календарных дней рассмотреть и урегулировать вопрос целесообразности возобновления соответствующего этапа Услуг.
3.8. Процесс установления и оценки KPI осуществляется в три этапа, и при этом Заказчик учитывает следующие: 
а) 1-й этап. Разработка показателей и критериев оценки:
разрабатывается четкий перечень ежемесячных задач деятельности Исполнителя;
определяются конкретные этапы или показатели (включая коучинг сотрудников Заказчика), которые могут измерять стратегические цели соответствующей отрасли или проекта в течение срока действия договора;
обосновывается соответствие возможностей Заказчика с расчетами необходимых финансовых, технических и человеческих ресурсов (далее — необходимые ресурсы) для выполнения поставленных задач и достижения стратегических целей; 
б) 2-й этап. Регулярная поддержка и мониторинг:
путем проведения очного собеседования с Исполнителем (или его представителем) первым руководителем Заказчика не реже одного раза в месяц:
осуществляется регулярный мониторинг состояния обеспеченности Исполнителя необходимыми ресурсами;
проводится анализ влияния на KPI непредусмотренных дополнительных изменений в ежемесячные задачи и стратегические цели, установленные на 1-ом этапе;
оперативно решаются ситуации, возникающие по бюрократическим или иным причинам;
в) 3-й этап. Оценка:
отчет об исполнении планов по достижению задач и стратегических целей, установленных на 1-ом этапе, а также о достижении KPI представляется Исполнителем ежеквартально; 
отчет оценивается Заказчиком на основе конкретных результатов по следующим критериям, то есть когда совокупный показатель эффективности составляет:
менее 50 процентов — неудовлетворительно. В этом случае договор, заключенный с Исполнителем, расторгается;
от 50 до 70 процентов — низкий уровень. В этом случае от Исполнителя требуются конкретные планы по улучшению показателей и на это ему представляется трехмесячный срок;
от 70 до 85 процентов — средний уровень. В этом случае пересматриваются ресурсы, необходимые для реализации всего потенциала Исполнителя;
от 85 до 100 процентов — высокий уровень. При этом Заказчик может внести предложение о поощрении Исполнителя.
Заказчик ежеквартально представляет Координатору отчет о результатах оценки деятельности Исполнителя. Данный отчет обобщается в личное дело Исполнителя. 
Размер материального стимулирования Исполнителя может ежегодно пересматриваться Заказчиком в зависимости от конкретного объема работ.

4. СТОИМОСТЬ УСЛУГ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

4.1. Общая стоимость Услуг составляет ________________ (словами) доллар США (USD), без учета НДС и других налогов.
4.2. Общая стоимость Услуг включает в себя вознаграждение Исполнителя, а также все расходы Исполнителя, связанные с исполнением Договора.
4.3. Платежи по Договору осуществляются Заказчиком через Комитет казначейской службы при Министерстве экономики и финансов Республики Узбекистан в установленном законодательством Республики Узбекистан порядке.
4.4. Заказчик обязуется оплатить Услуги в следующем порядке:
авансовый платеж в размере __% (словами) от общей стоимости Услуг, указанной в пункте 4.1 Договора – в течение 3 (трех) календарных дней с даты вступления в силу Договора;
__% (словами) от общей стоимости Услуг, указанной в пункте 4.1 Договора – в течение 15 (пятнадцати) дней со дня подписания Сторонами актов сдачи-приемки в отношении конкретных этапов Услуг, в соответствии с пунктом 3 Технического задания.
__% (словами) от общей стоимости Услуг, указанной в пункте 4.1 Договора – в течение 15 (пятнадцати) дней со дня подписания Сторонами заключительного акта сдачи-приемки Услуг, указанных в Техническом задании.
4.5. Все платежи по Договору производятся в долларах США (USD).
4.6. Каждая из Сторон самостоятельно и за свой счет оплачивает сборы и комиссии обслуживающего ее банка, в том числе услуги банков-посредников.
4.7. По завершении всех этапов Услуг Исполнитель предоставляет Координатору и Заказчику вместе с результатами Услуг следующие подписанные документы:
акт сдачи-приемки услуг в двух экземплярах каждой стороне;
счет-фактуру (инвойс) на сумму принятых Заказчиком результатов Услуг.
4.8. Платежные документы, содержащие ошибки или исправления, возвращаются Исполнителю с соответствующим уведомлением.
4.9. Обязательства Заказчика, указанные в пункте 2.3 Договора, считаются выполненными надлежащим образом с момента списания соответствующей суммы с расчетного счета Заказчика.

5. ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНАЯ СОБСТВЕННОСТЬ

5.1. Исполнитель обязуется предоставить Заказчику результаты Услуг по Договору свободным от любых прав третьих лиц.
5.2. С момента передачи результатов Услуг и подписания Сторонами акта сдачи-приемки, Заказчик вправе без каких-либо ограничений использовать переданные ему Исполнителем результаты Услуг.
5.3. Исполнитель предоставляет Заказчику все права на использование результатов Услуг, в том числе, но не ограничиваясь, право на воспроизведение, распространение, доведение до всеобщего сведения, публикацию, переработку, публичный показ, публичное исполнение, передачу в эфир, перевод и т.д., которые размещаются на сайтах Заказчика и Координатора.
5.4. Прекращение Договора не влечет прекращения прав Заказчика, предусмотренных в пунктах 5.2 – 5.3 Договора.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

6.1. [bookmark: _Hlk164778991]За невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств по Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Республики Узбекистан.
6.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения одной из сторон договорных обязательств, виновная Сторона обязуется возместить второй Стороне причиненные убытки.
6.3. В случае нарушения сроков оказания Услуг, Координатор и Заказчик вправе требовать от Исполнителя уплаты пени в размере 0,5 % неисполненной части обязательства за каждый день просрочки. При этом, общая сумма пени не должна превышать 50 % стоимости не оказанных Услуг.
6.4. Если результаты Услуг не соответствуют Техническому заданию, Заказчик и Координатор вправе отказаться от принятия и оплаты результатов таких Услуг, взыскать с Исполнителя штраф в размере 5 % стоимости Услуг, а если Услуги уже оплачены, потребовать в установленном порядке возврата уплаченных сумм. Штраф, предусмотренный в настоящем пункте, взыскивается в безакцептном порядке.
6.5. При несвоевременной оплате за оказанные Услуги, Исполнитель вправе требовать от Заказчика уплаты пени в размере 0,5 % суммы просроченного платежа за каждый день просрочки, но не более 50 % суммы просроченного платежа.
6.6. За неосновательный полный или частичный отказ от акцепта платежного требования, а также за неосновательное уклонение от оплаты Услуг, Исполнитель вправе взыскать с Заказчика штраф в размере 5 % суммы, от уплаты которой Заказчик отказался или уклонился.
6.7. Уплата неустойки и возмещение убытков не освобождает Стороны от исполнения договорных обязательств.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ

7.1. Любые споры, возникшие в связи с заключением, толкованием, исполнением или расторжением Договора, подлежат урегулированию путем переговоров, с соблюдением досудебного (претензионного) порядка. Претензии должны быть оформлены в письменной форме, подписаны уполномоченными на то лицами, и направлены с использованием средств связи, обеспечивающих фиксирование их отправление (заказной почтой или лично в руки) и получение, либо вручены под расписку. К претензии должны быть приложены документы, обосновывающие предъявляемые требования.
7.2. Сторона, в отношении которой предъявлена претензия, обязана в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня получения претензии предоставить второй Стороне ответ в письменной форме.
7.3. В случае невозможности урегулирования споров путем переговоров, то такие споры подлежат рассмотрению в межрайоном экономическом суде по месту нахождения Заказчика.
7.4. Стороны признают и принимают, что ко всем отношениям, вытекающим из Договора, применимым правом является право Республики Узбекистан.

8. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ

8.1. Стороны не несут ответственность за неисполнение, либо ненадлежащее исполнение обязательств по Договору, если докажут, что это произошло вследствие наступления обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажор), возникших после заключения Договора в результате событий чрезвычайного характера, которые Стороны не могли предвидеть или предотвратить разумными мерами, и Стороны предприняли все возможные и зависящие от них меры по надлежащему исполнению своих обязанностей. К обстоятельствам форс-мажор относятся, в частности: военные действия, воздействие сил природы (землетрясение, наводнение, пожары и т.д.), решения уполномоченных органов, эпидемия и т.п.
8.2. О наступлении обстоятельств форс-мажор, Стороны должны уведомить друг друга в течение 3 (трех) рабочих дней с момента их наступления.
8.3. В случае наступления обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажор), Сторона для которой возникли такие обстоятельства обязана в течение 10 (десяти) календарных дней уведомить об этом другую Сторону.
8.4. Официальный документ, выданный уполномоченным государственным органом, является достаточным основанием для подтверждения обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажор).
8.5. Если действие обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажор) продлится более 180 (сто восемьдесят) календарных дней, то Стороны вправе инициировать расторжение Договора.

9. АНТИКОРРУПЦИОННЫЕ УСЛОВИЯ

9.1. При исполнении своих обязательств по Договору, Стороны обязуются не осуществлять действия, квалифицируемые законодательством Республики Узбекистан как дача или получение взятки.
9.2. Каждая из Сторон Договора отказывается от стимулирования каким-либо образом другой Стороны (работников другой Стороны), в том числе путем предоставления денежных сумм, подарков, безвозмездного выполнения в их адрес работ (услуг) и другими, не поименованными в настоящем пункте способами, ставящими одну из Сторон (работников одной из Сторон) в определенную зависимость и направленными на обеспечение выполнения этой Стороной (работников этой Стороны) каких-либо действий в пользу стимулирующей его Стороны.
9.3. Под действиями Стороны Договора, осуществляемыми в пользу стимулирующей его Стороны, понимаются:
предоставление неоправданных преимуществ по сравнению с другими физическими и (или) юридическими лицами;
предоставление каких-либо гарантий;
иные действия, выполняемые Стороной в рамках своих обязанностей по Договору, но идущие вразрез с принципами прозрачности и открытости взаимоотношений между Сторонами.
9.4. В случае возникновения у Стороны подозрений, что произошло или может произойти нарушение каких-либо антикоррупционных условий, соответствующая Сторона обязуется уведомить другую Сторону в письменной форме. После письменного уведомления, соответствующая Сторона имеет право приостановить исполнение обязательств по Договору до получения подтверждения, что нарушения не произошло или не произойдет. Это подтверждение должно быть направлено в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты направления письменного уведомления.
9.5. В письменном уведомлении Сторона обязана сослаться на факты или предоставить материалы, достоверно подтверждающие или дающие основание предполагать, что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений настоящих условий, выраженных в действиях, квалифицируемых применимым законодательством, как дача или получение взятки.
9.6. Стороны Договора соблюдают правила по предотвращению коррупции. При этом Стороны прилагают разумные усилия, чтобы минимизировать риск возникновения таких отношений друг с другом, которые могут быть квалифицированы как коррупционная деятельность, а также оказывают взаимное содействие друг другу в целях предотвращения коррупции.

10. СРОК ДЕЙСТВИЯ, УСЛОВИЯ ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА

10.1. Договор вступает в силу с даты регистрации в Комитете казначейской службы при Министерстве экономики и финансов Республики Узбекистан и действует до __ _______ 202_ года.
10.2. Изменение условий Договора допускается в случаях, предусмотренных законодательством Республики Узбекистан.
10.3. Любые изменения условий Договора признаются действительными, если они оформлены в письменной форме путем подписания Сторонами дополнительных соглашений к Договору. Все приложения и дополнительные соглашения являются неотъемлемыми частями Договора.
10.4. Расторжение Договора допускается только на основании письменного соглашения Сторон или решения суда.

11. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ

11.1. Договор может быть заключен в письменной форме как путем составления единого документа, подписанного Сторонами, так и путем обмена документами с помощью почтовой связи или электронной почты.
11.2. При этом передаваемые документы должны быть подписаны Сторонами или их уполномоченными представителями и скреплены печатью, а используемый способ связи должен позволять достоверно установить, что документ исходит от Стороны по Договору.
11.3. При соблюдении указанных условий факсимильные копии Договора, равно как и передаваемые по электронной почте графические файлы, содержащие отсканированные страницы Договора, имеют юридическую силу оригинала и считаются действительными до момента обмена Сторонами оригиналами Договора.
11.4. В случае заключения договора путем обмена документами с помощью электронной почты Стороны обязуются незамедлительно обменяться оригиналами Договора при личной встрече представителей или с помощью почтовой связи.
11.5. Сообщение по электронной почте считается полученным принимающей Стороной в день успешной отправки этого сообщения, при условии, что оно отправляется по адресам, указанным в Договоре. Отправка сообщения по электронной почте считается не состоявшейся, если передающая Сторона получает сообщение о невозможности доставки. В этом случае, передающая Сторона должна отправить сообщение через почтовые службы общего пользования, заказным письмом, с уведомлением о вручении.
11.6. Условия, указанные в пунктах 11.1–11.5 Договора, применяются и для обмена иными документами, связанными с заключением или исполнением Договора.
11.7. В случае изменения, у какой-либо из Сторон почтового адреса (адреса электронной почты), наименования, банковских реквизитов и иных платежных реквизитов, то данная Сторона обязана в течение 10 (десяти) календарных дней письменно известить об этом другую Сторону.
11.8. Если какое-либо положение Договора будет признано (полностью или частично) судом недействительным или по иным причинам невозможным для исполнения, все другие положения Договора сохраняют силу в полном объеме.
11.9. Во всем, что не предусмотрено в Договоре, стороны руководствуются действующим законодательством Республики Узбекистан.
11.10. Договор составлен в трех экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

12. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	Заказчик:
	Исполнитель:
	Координатор:

	Министерство / ведомство Республики Узбекистан
Адрес:
Адрес эл. почты: 
Банковские реквизиты:
Расчетный счет:
	
	Агентство стратегического развития и реформ при Президенте Республики Узбекистан
Адрес: г. Ташкент, Мирабадский район, 
ул.Ислома Каримова,43
Адрес эл. почты: info@asr.gov.uz

	Министр/председатель/ руководитель

_____________________
М.П.
	


_____________________
М.П.
	Директор 
Рахматов Б.Б.

_____________________
М.П.
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Приложение № 1
к Договору № _______ 
от «_____»___________20__ г.

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
на привлечение зарубежного эксперта по оказанию консультационной 
и организационно-аналитической поддержки по проекту 
по реализации высокотехнологичных проектов для развития промышленности в Республике Каракалпакстан 
	№
	Основные сведения 
	
	Содержание основных требований и сведений

	1.
	Заказчик
	
	Агентство стратегического развития и реформ при Президенте Республики Узбекистан (далее – Агентство).
Примечание: повседневная координация деятельности зарубежного эксперта осуществляется Проектным офисом «Центр реализации проектов в Республике Каракалпакстан» (далее – Проектный офис).

	2.
	Наименование проекта
	
	Реализации высокотехнологичных проектов для развития промышленности в Республике Каракалпакстан

	3.
	Основание
	
	Пункт 9 постановления Президента Республики Узбекистан 
от 3 ноября 2025 года № ПП–333 «О мерах, направленных 
на развитие переработки соли в Республике Каракалпакстан». 

	4.
	Цель привлечения зарубежного эксперта
	
	Развитие имеющегося потенциала сырьевой базы, инфраструктуры, логистики и трудовых ресурсов Республики Каракалпакстан, содействие формированию инвестиционных проектов, основанных на глубокой переработке промышленной продукции, в первую очередь, соли 
и химической продукции, привлечение международных инвесторов и технологических партнёров, а также подготовка пакета стратегических документов, ориентированных 
на практическую реализацию.
Деятельность зарубежного эксперта ориентирована 
на достижение следующих конечных результатов:
- определение целевой промышленной модели 
и приоритетных отраслевых направлений Республики Каракалпакстан;
- формирование цепочек добавленной стоимости в сферах глубокой переработки соли, химии, строительных материалов, пищевой продукции, логистики и услуг;
- подготовка инвестиционного портфеля для «Kungrad Salt Free Zone» и других промышленных площадок;
- разработка пакета профессиональных материалов 
для переговоров с иностранными инвесторами 
и технологическими партнёрами;
- передача знаний и навыков местным специалистам.

	5.
	Стоимость 
	
	100 тысяч долларов США

	5.
	Источник финансирования
	
	Фонд поддержки Агентства стратегического развития 
и реформ при Президенте Республики Узбекистан.

	6.
	Место реализации проекта
	
	Республика Каракалпакстан, в том числе город Нукус, Кунградский район, территория размещения «Kungrad Salt 
Free Zone», действующие и планируемые промышленные зоны, логистические узлы, а также иные города и районы, связанные с проектом.
При необходимости встречи, переговоры и презентации могут проводиться в городе Ташкенте, а также в зарубежных государствах, где расположены иностранные инвесторы 
и технологические партнёры.

	7.
	Формат занятости эксперта
	
	Деятельность зарубежного эксперта организуется 
в смешанном формате:
- офлайн-работа в Республике Каракалпакстан по графику, согласованному с Заказчиком;
- проведение выездных обследований промышленных объектов, объектов инфраструктуры и инвестиционных площадок;
- участие во встречах с инвесторами, министерствами 
и ведомствами, хокимиятами, международными финансовыми институтами и технологическими компаниями;
- оказание онлайн-консультаций, подготовка материалов 
и дистанционная координация в промежуточные периоды.

	8.
	Срок договора
	
	Срок договора – 12 месяцев, с возможностью продления ещё на 12 месяцев. Срок договора может быть продлён 
в установленном порядке с учётом достижения зарубежным экспертом установленных результатов, качества работы, наличия источника финансирования и по соглашению сторон.

	9.
	Порядок подчинённости и взаимодействия
	
	Эксперт подотчётен директору Агентства через уполномоченного сотрудника Агентства.
Эксперт работает в тесном взаимодействии с ответственными министерствами и ведомствами, а также с Проектным офисом.

	10.
	Основные задачи эксперта
	
	Основные задачи Эксперта включают следующие направления:

	
	
	
	Стратегические и аналитические задачи. Эксперт:
1) проводит комплексный анализ текущего состояния промышленности Республики Каракалпакстан, имеющихся мощностей, сырьевой базы, инфраструктуры, логистики, рынков и кадрового потенциала;
2) определяет приоритетные цепочки добавленной стоимости в сферах глубокой переработки соли, химической продукции, строительных материалов, агропромышленного комплекса, логистики и услуг;
3) разрабатывает обоснованные предложения по целевой промышленной модели региона на период до 2030 года 
в разрезе приоритетных отраслей, кластеров и промышленных площадок;
4) выявляет возможности, ограничения и риски, влияющие 
на промышленное развитие региона, и даёт практические рекомендации по их устранению;
5) предлагает институциональные, инфраструктурные 
и инвестиционные меры, необходимые для ускорения исполнения задач в рамках ПП–333.

	
	
	
	Задачи по инвестициям и международному сотрудничеству.
Эксперт:
1) формирует перечень конкретных инвестиционных проектов в отраслях химической продукции, строительных материалов, агропромышленного комплекса, логистики и услуг, а также 
по переработке соли и связанной с ней продукции с высокой добавленной стоимостью;
2) готовит по каждому проекту паспорт проекта, отражающий первоначальную концепцию, технологическое решение, необходимую инфраструктуру, ориентировочные капитальные затраты, рыночные и экспортные возможности, основные условия для инвестора и ожидаемые результаты;
3) формирует перечень международных инвесторов, технологических компаний, консалтинговых организаций 
и научных центров;
4) готовит для инвесторов презентацию, инвестиционный меморандум, переговорные материалы и пакет вопросов 
и ответов;
5) по согласованию с Заказчиком участвует во встречах 
с инвесторами, международных форумах, презентациях 
и переговорах;
6) даёт рекомендации по налаживанию механизма дальнейшей практической работы с иностранными партнёрами.

	
	
	
	Задачи по инфраструктуре и территориальному развитию.
Эксперт:
1) разрабатывает предложения по рациональному размещению промышленных объектов и кластеров 
на территории региона;
2) определяет потребности в электроэнергии, газе, воде, канализации, автомобильных и железных дорогах, логистической, складской, лабораторной и таможенной инфраструктуре, необходимых для промышленного развития;
3) готовит карту инфраструктурных потребностей для «Kungrad Salt Free Zone» и других промышленных площадок;
4) увязывает промышленное развитие с вопросами урбанизации, жилищного строительства, социальной инфраструктуры, экологии и занятости;
5) разрабатывает рекомендации по экологической безопасности, рациональному использованию водных ресурсов, управлению промышленными отходами 
и энергоэффективности.

	
	
	
	Человеческий капитал и трансфер знаний. 
Эксперт:
1) оценивает имеющийся потенциал местных специалистов, руководителей проектов, технологов, экономистов 
и инвестиционных команд;
2) формирует перечень компетенций, необходимых 
для приоритетных проектов;
3) проводит практические тренинги, семинары и рабочие встречи для местных специалистов;
4) предоставляет практические руководства по работе 
с подготовленными методологиями, расчётами, паспортами проектов и инвестиционными материалами;
5) готовит итоговый отчёт о передаче знаний и опыта местной команде.

	11.
	Ожидаемые результаты
	
	Экспертом представляются следующие конечные продукты:
1) диагностический отчёт о промышленном потенциале Республики Каракалпакстан;
2) предложения по целевой промышленной модели 
и приоритетным кластерам региона;
3) концепция развития «Kungrad Salt Free Zone» и других промышленных площадок;
4) анализ цепочек добавленной стоимости по глубокой переработке соли и связанным с ней отраслям;
5) карта инфраструктурных потребностей и перечень приоритетных инфраструктурных проектов;
6) паспорта не менее чем 10 приоритетных инвестиционных проектов;
7) перечень международных инвесторов и технологических партнёров;
8) инвестиционный меморандум и презентационные материалы для инвесторов;
9) «дорожная карта» практических мер на 2026–2030 годы;
10) ежемесячные отчёты, промежуточные презентации 
и итоговый отчёт;
11) реестр всех первичных рабочих файлов и материалов.

	12.
	Требования к зарубежному эксперту
	
	1. Опыт и квалификация – опыт в области промышленных стратегий, промышленных зон, свободных экономических зон, кластеров или крупных инвестиционных проектов;
- практический проектный опыт в сферах переработки соли, химического и минерального сырья, промышленной инфраструктуры или региональной промышленной политики;
- опыт работы с ЮНИДО, Всемирным банком, Азиатским банком развития, Европейским банком реконструкции 
и развития либо иными международными организациями рассматривается как преимущество;
- участие в проектах диверсификации промышленности 
в развивающихся странах или регионах, обладающих ресурсной базой.
2. Образование в области промышленного инжиниринга, экономики, урбанистики, регионального развития, управления бизнесом, химической технологии либо иного соответствующего направления.
3. Языки – обязательное свободное владение английским 
и русским языками. Для работы с материалами на узбекском языке обеспечивается механизм перевода и взаимодействия 
с местными экспертами.

	13.
	Требования к представлению результатов
	
	Эксперт представляет результаты работы в полном, системном и профессионально оформленном виде. 
Материалы должны быть готовы к использованию Заказчиком для принятия решений, согласования с министерствами 
и ведомствами, привлечения инвесторов и вывода проектов на практическую реализацию.
Все итоговые материалы представляются в электронном виде на английском, узбекском и русском языках. Первичные рабочие файлы передаются в обязательном порядке.
13.1. Форматы документов:
- аналитические отчёты – Word (.docx) и PDF;
- таблицы и расчёты – Excel (.xlsx), с формулами;
- карты и планировочные решения – PDF, JPEG, а также, 
при наличии, исходные файлы GIS/AutoCAD;
- презентации – PowerPoint (.pptx);
- визуальные материалы – в едином стиле, с одинаковыми шрифтами, цветами и системой обозначений.
13.2. Обязательные приложения:
- реестр документов и версий; 
- перечень использованных источников;
- таблица учёта внесённых предложений и замечаний;
- итоговый электронный архив.

	14.
	Механизм оплаты и отчётности
	
	Порядок оплаты определяется соответствующим договором, источником финансирования и сметой услуг.
Оплата производится на основании выполненных зарубежным экспертом работ, представленного ежемесячного отчёта 
и акта приёмки услуг, утверждённых Экспертом и Заказчиком.
Ежемесячный отчёт включает:
- задачи, выполненные в отчётном периоде;
- проведённые встречи, мероприятия и переговоры;
- подготовленные документы и материалы;
- выявленные проблемы и предложения по их решению;
- план работы на следующий месяц.
Результаты по каждому этапу принимаются Заказчиком с точки зрения содержания, качества, полноты и возможности практического применения.

	15.
	Иные условия
	
	1) Эксперт обеспечивает конфиденциальность государственных, коммерческих и служебных сведений.
2) Право использования всех подготовленных Экспертом материалов, расчётов, презентаций, карт, паспортов проектов и иных объектов интеллектуальной деятельности переходит 
к Заказчику в порядке, установленном договором.
3) Эксперт обязан не допускать конфликта интересов 
и не продвигать интересы инвесторов или третьих лиц вопреки интересам Заказчика.
4) Эксперт не передаёт подготовленные материалы третьим лицам и не публикует их без согласия Заказчика.
5) По завершении деятельности эксперт передаёт Заказчику все первичные файлы, материалы, сформированные на основе переписки, реестр документов и итоговый архив.





	КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РАБОТ (KPI) 
Эксперта по оказанию услуг

A. МЕРОПРИЯТИЯ НА ПЕРВЫЕ 3 МЕСЯЦА
Деятельность в течение этого периода будет состоять из двух этапов, 
а выполнение работы будет оцениваться в 100 баллов:
A.1. Диагностика и комплексный анализ (50 баллов)
A.2. Отчетная деятельность (50 баллов)

A.1. Диагностика и комплексный анализ (50 баллов)
Описание и цель деятельности:
В ходе данного периода основным направлением работ Эксперта будет проведение диагностики и комплексного анализа текущего состояния промышленности Республики Каракалпакстан, имеющихся мощностей, сырьевой базы, инфраструктуры, логистики, рынков и кадрового потенциала. 
Ключевые показатели эффективности деятельности (KPI): 
KPI-1: Максимальный балл по разделу: 40 баллов
Балл реализации = (количество встреч, мероприятий по взаимодействию 
с учреждениями и последующих действий, связанных с изучением возможностей партнерства и инициатив в области сотрудничества)
KPI-2: Максимальный балл по разделу: 10 баллов
По итогам изучения Эксперт подготовит предложения (по целевой промышленной модели региона на период до 2030 года в разрезе приоритетных отраслей, кластеров и промышленных площадок; по имеющимся возможностям, ограничениям и рискам, влияющих на промышленное развитие региона, 
с практическими рекомендациями по их устранению; по использованию институциональных, инфраструктурных и инвестиционных мер, необходимых для ускорения исполнения задач в рамках ПП–333) для разработки краткосрочного, среднесрочного и долгосрочного планов мер.

A.2. Отчетная деятельность (50 баллов)
Описание и цель деятельности: 
Результаты 3-месячных исследований будут обсуждены с Заказчиком после чего разработают краткосрочный, среднесрочный и долгосрочный планы мер.
Ключевые показатели эффективности деятельности (KPI): 
KPI-1: Максимальный балл по разделу: 25 баллов
Работы по определению приоритетных цепочек добавленной стоимости 
в сферах глубокой переработки соли, химической продукции, строительных материалов, агропромышленного комплекса, логистики и услуг.
KPI-2: Максимальный балл по разделу: 25 баллов
Утверждение краткосрочного, среднесрочного и долгосрочного планов мер.

B. МЕРОПРИЯТИЯ НА 6 МЕСЯЦЕВ
Деятельность в течение этого периода будет состоять из двух этапов, 
а выполнение работы будет оцениваться в 100 баллов:
В.1. Формирование перечня конкретных инвестпроектов (50 баллов)
В.2. Отчетная деятельность (50 баллов)

B.1. Разработка функционального канала набора преподавателей английского языка из США в Узбекистан (50 баллов)
Описание и цель деятельности:
В ходе данного периода основным направлением работ Эксперта будет формирование перечня конкретных инвестиционных проектов в отраслях химической продукции, строительных материалов, агропромышленного комплекса, логистики и услуг, а также по переработке соли и связанной 
с ней продукции с высокой добавленной стоимостью.
Ключевые показатели эффективности деятельности (KPI): 
KPI-1: Максимальный балл по разделу: 40 баллов
Формирование перечня конкретных инвестиционных проектов, международных инвесторов, технологических компаний, консалтинговых организаций и научных центров, а также подготовка проекта паспорта проекта.
Балл реализации = (перечень)
KPI-2: Максимальный балл по разделу: 10 баллов
Согласование и доработка соответствующих документов с Заказчиком. 
Балл реализации = (взаимодействие с Заказчиком)

B.2. Отчетная деятельность (50 баллов)
Описание и цель деятельности:
Пакет документов по последовательной реализации каждого компонента 
в виде презентации.
Ключевые показатели эффективности деятельности (KPI): 
KPI-1: Максимальный балл по разделу: 25 баллов
Подготовка презентации, инвестиционных меморандумов, переговорных материалов и пакета вопросов и ответов; участие во встречах с инвесторами, международных форумах, презентациях и переговорах.
KPI-2: Максимальный балл по разделу: 25 баллов
Выработка рекомендаций по налаживанию механизма дальнейшей практической работы с иностранными партнёрами.

C. МЕРОПРИЯТИЯ НА 9 МЕСЯЦЕВ
Деятельность в течение этого периода будет состоять из двух этапов, 
а выполнение работы будет оцениваться в 100 баллов:
С.1. Разработка предложений (50 баллов)
С.2. Отчетная деятельность (50 баллов)

С.1. Разработка предложений по рациональному размещению промышленных объектов и кластеров на территории региона (50 баллов)
Описание и цель деятельности:
Разработка предложений по рациональному размещению промышленных объектов и кластеров на территории региона (включающие определение потребностей в электроэнергии, газе, воде, канализации, автомобильных 
и железных дорогах, логистической, складской, лабораторной и таможенной инфраструктуре, необходимых для промышленного развития; карту инфраструктурных потребностей для «Kungrad Salt Free Zone» и других промышленных площадок; увязку промышленного развития с вопросами урбанизации, жилищного строительства, социальной инфраструктуры, экологии и занятости) (50 баллов).
Ключевые показатели эффективности деятельности (KPI): 
KPI: Максимальный балл по разделу: 50 баллов

С.2. Отчетная деятельность (50 баллов)
Описание и цель деятельности:
На основе предложений выработка рекомендаций по экологической безопасности, рациональному использованию водных ресурсов, управлению промышленными отходами и энергоэффективности.
Ключевые показатели эффективности деятельности (KPI): 
KPI-1: Максимальный балл по разделу: 25 баллов
Рекомендации по экологической безопасности, рациональному использованию водных ресурсов, управлению промышленными отходами 
и энергоэффективности. 
Балл реализации = (рекомендации)
KPI-2: Максимальный балл по разделу: 25 баллов
Подготовка пакета рекомендаций и обсуждение их с Заказчиком. 
Балл реализации = (пакет документов)

D. МЕРОПРИЯТИЯ НА 12 МЕСЯЦЕВ
Деятельность в течение этого периода будет состоять из двух этапов, 
а выполнение работы будет оцениваться в 100 баллов:
D.1. Пакет итоговых документов (50 баллов)
D.2. Человеческий капитал и трансфер знаний (50 баллов)

D.1. Пакет итоговых документов (50 баллов):
1) диагностический отчёт о промышленном потенциале Республики Каракалпакстан;
2) предложения по целевой промышленной модели и приоритетным кластерам региона;
3) концепция развития «Kungrad Salt Free Zone» и других промышленных площадок;
4) анализ цепочек добавленной стоимости по глубокой переработке соли 
и связанным с ней отраслям;
5) карта инфраструктурных потребностей и перечень приоритетных инфраструктурных проектов;
6) паспорта не менее чем 10 приоритетных инвестиционных проектов;
7) перечень международных инвесторов и технологических партнёров;
8) инвестиционный меморандум и презентационные материалы 
для инвесторов;
9) «дорожная карта» практических мер на 2026–2030 годы;
10) ежемесячные отчёты, промежуточные презентации и итоговый отчёт;
11) реестр всех первичных рабочих файлов и материалов 
Балл реализации = (документы)

D.2. Человеческий капитал и трансфер знаний (50 баллов)
Эксперт:
1) оценивает имеющийся потенциал местных специалистов, руководителей проектов, технологов, экономистов и инвестиционных команд;
2) формирует перечень компетенций, необходимых для приоритетных проектов;
3) проводит практические тренинги, семинары и рабочие встречи местных специалистов;
4) предоставляет практические руководства по работе с подготовленными методологиями, расчётами, паспортами проектов и инвестиционными материалами;
5) готовит итоговый отчёт о передаче знаний и опыта местной команде. 
Балл реализации = (поддержка, передача знаний, отчёт)





Приложение № 2
к Договору № _______ 
от «_____»___________20__ г.

АКТ 
выполненных работ и оказанных услуг 
по ____________________________________ 

Исполнитель:	
Заказчик:	
				

	№

	Название проекта и его этапы
	Задачи, определенные в рамках проекта, выполненные в отчетном месяце
	Проведенная работа
и сведения об оказанных услугах


	1
	
	
	


				
Итого:	
В том числе НДС	
Всего оказано услуг, на сумму ____________________(словами) доллар США (USD), без учета НДС и других налогов. 
Вышеперечисленные услуги выполнены полностью и в срок. 
Заказчик претензий по объему, качеству и срокам оказания услуг не имеет.
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